
 

 

   

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PLANUL 
 

de activitate al Autorității Naționale de Integritate 

pentru anul 2025 

Anexă la  

Hotărârea Consiliului de Integritate   

nr.1 din 10 februarie 2025 



 

 

 2 

2025 

 

MISIUNEA 

 Autoritatea asigură integritatea în exercitarea funcţiei publice sau funcţiei de demnitate publică şi prevenirea 

corupţiei prin realizarea controlului averii şi al intereselor personale şi privind respectarea regimului juridic al 

conflictelor de interese, al incompatibilităţilor, restricţiilor şi limitărilor. 

 

 

VIZI 

 

VIZIUNEA 

Autoritatea Națională de Integritate 2026 – un pilon central al politicii de asigurare a integrității publice din Republica 

Moldova, echipată cu un management independent care își desfășoară activitatea în baza principiilor moderne de 

leadership și care asigură cu succes un control eficient al averii și intereselor personale, obținând rezultate disuasive în 

zona averilor nejustificate, conflictelor de interese și a incompatibilităților. Autoritatea își propune ca până în anul 

2028 să creeze o cultură de integritate în sistemul public din Republica Moldova unde incidentele de integritate nu sunt 

tolerate, iar încrederea în instituțiile publice este consolidată. 

 

 

 
 

INDICATORI DE PERFORMANȚĂ INSTITUȚIONALI 

Indicatorii de performanță sunt în concordanță cu obiectivele și atribuțiile Autorității Naționale de Integritate stabilite 

conform cadrului normativ, documentelor de planificare și de politici. Valorile țintă sunt stabilite pentru a fi atinse până 

la sfârșitul anului 2025. Indicatorii sunt prezentați în tabelul de mai jos.  
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2025 

Acțiune Indicator de produs/rezultat 
Termen 

de inițiere 

Termen de 

realizare 

Sursa de 

finanțare 
Responsabil 

Documente de 

referință 

1 2 3 4 6 7 8 

OBIECTIVUL SECTORIAL 1: CONSOLIDAREA ȘI OPTIMIZAREA PROCESELOR DE MANAGEMENT STRATEGIC ȘI OPERAȚIONAL 

Indicatori asociaţi obiectivului: 

− structura Autorității Naționale de Integritate modificată; 

− sistem de management al performanței implementat;  

− procese operaționale optimizate și transparența crescută în activitatea autorității;  

− procese de management aliniate în proporție de 90% la prevederile legislației în vigoare. 

Riscuri asociate realizării obiectivului: 

− costuri financiare și resurse suplimentare; 

− complexitatea integrării tehnologiilor noi; 

− asigurarea compatibilității interne și externe; 

− definirea incorectă a KPI-urilor. 

1.1 Modificarea structurii organizaționale a 

Autorității Naționale de Integritate 
− structură organizatorică modificată; 

− statul de personal completat și avizat; 

− schemă de încadrare actualizată și aprobată; 

− regulamente de organizare și funcționare a 

subdiviziunilor structurale elaborate și aprobate; 

− 100% fișe de post actualizate. 

Martie Decembrie Bugetul ANI DRUD PNA 2024-

202716 

1.2 Analiza, evaluarea, optimizarea proceselor și 

procedurilor operaționale, aliniindu-le la 

modificările legislative și la obiectivele de 

dezvoltare ale autorității 

− analiza și evaluarea eficienței proceselor 

operaționale realizată; 

− soluții de optimizare a proceselor existente 

identificate și dezvoltate; 

− plan de optimizare a proceselor operaționale 

elaborat, aprobat și implementat; 

− 100% din procesele operaționale actualizate, 

aliniate la modificările legislative.  

 

Ianuarie Decembrie Bugetul ANI SSACI 

DFA 

#SDI28 1.5.1 

CAF 2023 – 

2025 1.5.1 

1.3 Evaluarea și revizuirea sistemului de control 

intern managerial, a cadrului de reglementare 

intern 

− grup de lucru pentru evaluarea și revizuiriea 

sistemului de control intern managerial creat; 

− 95% evaluări realizate conform planului anual; 

− 90% procese operaționale auditate (evaluate) 

anual; 

 

Aprilie Decembrie Bugetul ANI SSACI 

DFA 

 

Subdiviziunile 

ANI 

 

#SDI28 1.5.2 

CAF 2023 – 

2025 1.5.2 
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2025 

Acțiune Indicator de produs/rezultat 

 

Termen 

de inițiere 

 

Termen de 

realizare 

 

Sursa de 

finanțare 

 

Responsabil 

 

Documente de 

referință 

 

1 2 3 4 6 7 8 

 

− numărul de recomandări pentru îmbunătățirea 

sistemului de control intern emise; 

− 80% din măsurile corective recomandate în urma 

evaluării implementate în termen; 

− Cadrul de reglementare intern revizuit, adoptat și 

implementat. 

     

1.4 Implementarea unui sistem integrat și eficient 

de management al performanței, care să stabilească 

și să monitorizeze indicatori cheie de performanță 

(KPI) pentru fiecare subdiviziune și proces 

operațional 

− 100% subdiviziuni utilizează activ sistemul 

integrat de management al performanței, cu 

Indicatori Cheie de Performanță (KPI) specifici, 

pentru monitorizarea și evaluarea performanței 

proceselor. 

Martie Decembrie Bugetul ANI DEPIP CAF 2023 – 

2025 1.4.1 

1.5 Monitorizarea și evaluarea continuă a 

implementării obiectivelor strategice pentru a 

asigura alinierea constantă la priorități și 

maximizarea impactului asupra dezvoltării 

autorității 

− Raport semestrial privind progresul 

implementării obiectivelor strategice; 

− 90% dintre riscurile identificate gestionate 

eficient și în termenul stabilit;  

− obiective strategice revizuite și ajustate, la caz. 

Martie Decembrie Bugetul ANI DEPIP #SDI28 1.2 

 

1.6 Evaluarea continuă a riscurilor asociate 

proceselor operaționale și strategice și 

implementarea unor măsuri de prevenire și 

mitigare a acestora 

− 100% dintre riscurile aferente proceselor 

operaționale și strategice identificate și evaluate; 

− măsuri de prevenire implementate în termenul 

stabilit pentru 90% dintre riscurile identificate.  

Ianuarie Decembrie Bugetul ANI Subdiviziunile 

ANI 
#SDI28 1.3.2, 1.5.1 

 

OBIECTIVUL SECTORIAL 2: OPTIMIZAREA SISTEMULUI DE COMUNICARE INTERNĂ ȘI EXTERNĂ 
 

Indicatori asociaţi obiectivului: 

− politica de comunicare instituțională aprobată; 

− noi tehnologii/platforme de comunicare dezvoltate și implementate; 

− canale de comunicare accesibile și eficiente;  

− grad de transparență a autorității și a activităților sale crescut; 

− competențe de comunicare îmbunătățite. 

Riscuri asociate realizării obiectivului: 

− resurse insuficiente pentru implementarea optimizării; 

− riscuri legate de tehnologie și infrastructură; 

− riscuri legate de implementarea schimbărilor; 

− riscuri legate de feedback-ul și evaluarea comunicării; 

− riscuri legate de gestionarea mesajelor externe. 
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2025 

Acțiune Indicator de produs/rezultat 
Termen 

de inițiere 

Termen 

de realizare 

Sursa 

de finanțare 
Responsabil 

 

Documente 

de referință 
 

1 2 3 4 6 7 8 

2.1 Elaborarea și aprobarea Politicii de comunicare 

instituțională 
− politică de comunicare instituțională elaborată și 

aprobată; 
− 85% din comunicările interne și externe respectă 

directivele stabilite în politica aprobată; 

− 90% din acțiunile planificate realizate în termen. 
 
 

Ianuarie Iunie Bugetul ANI 

Surse externe 

SCRP #SDI28 1.1.3 

CAF 2023 – 2025 

1.1.3 

2.2  Lansarea noii versiuni a paginii web oficiale a 

ANI www.ani.md  
− versiune nouă a paginii web oficiale lansată și 

funcțională (operativă, compatibilă și accesibilă 

pe diverse dispozitive). 

 

Ianuarie Decembrie Bugetul ANI STI 

 

#SDI28 1.6.1 

CAF 2023 – 2025 

1.6.1 

Legea 

nr. 148/2023  

HG nr.728/2023 

 

 

2.3 Crearea unui rețele de comunicare și 

colaborare internă (intranet) destinată să 

îmbunătățească eficiența și partajarea resurselor 

într-un cadru controlat și securizat   

− nevoi de conținut identificate; 

− rețea internă de comunicare (intranet) 

funcțională; 

− 100% din instrumente de management, 

documente și resurse importante, actualizări de 

activități relevante pentru angajați plasate prin 

rețeaua internă a autorității. 

 

 

Iunie Decembrie Bugetul ANI STI #SDI28 1.6.2 

CAF 2023 – 2025 

1.6.2 

2.4 Actualizarea continuă a profilului oficial al 

ANI pe Facebook pentru a furniza informații 

actualizate despre activitățile și realizările 

autorității. 

− profil oficial al ANI pe Facebook actualizat 

constant; 

− cel puțin 2 postări publicate lunar; 

− 100%  de conținut relevant și actualizat despre 

activitățile și realizările autorității publicate pe 

profilul oficial; 

− feedback-ul primit pe rețelele de socializare 

monitorizat și cel puțin 3 sugestii din partea 

publicului implementat anual. 

 

 

Ianuarie Decembrie Bugetul ANI SCRP Legea  

nr. 132/2016 

art. 6 lit. e) 

 

#SDI28 1.1.3   

CAF 2023 – 2025   

1.1.3 

http://www.ani.md/
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2025 

Acțiune Indicator de produs/rezultat 
Termen 

de inițiere 

Termen 

de realizare 

Sursa 

de finanțare 
Responsabil 

 

Documente 

de referință 
 

1 2 3 4 6 7 8 

2.5 Implementarea unui sistem de comunicare 

externă prin care părțile interesate să fie informate 

cu privire la activitățile ANI 

− public țintă și interese specifice definite în ceea 

ce privește activitatea ANI; 

− canale de comunicare stabilite (web site oficial, 

rețele sociale, newsletter electronic periodic, 

conferințe de presă și evenimente publice); 

− flux constant de informații creat (informații cu 

privire la activitățile autorității, inclusiv 

rezultate, rapoarte de activitate); 

− informații relevante distribuite și vizibilitatea 

activităților ANI în mass-media sporită prin  

colaborarea cu mass-media; 

− materiale de comunicare (comunicate de presă, 

infografice și rapoarte vizuale, material 

multimedia) elaborate și plasate pe pagina web; 

− „Ziua ușilor deschise a ANIˮ, organizată și 

desfășurată; 

− ˮZiua anticorupție în cadrul ANIˮ, organizată și 

desfășurată. 

Ianuarie Decembrie Bugetul ANI 

Surse externe 

SCRP 

DRUD 

II 

DEPIP 

Legea  

nr. 132/2016 

art. 6 lit. e) 
 

#SDI28 2.3.2 

CAF 2023 – 2025 

2.2.3 

2.6 Dezvoltarea competențelor în comunicarea 

eficientă a angajaților ANI 
− numărul sesiunilor de instruire privind 

comunicarea eficientă, organizate și desfășurate; 

− 95% angajați instruiți în domeniul comunicării 

eficiente. 

Ianuarie Decembrie Bugetul ANI 

 

SCRP 

DRUD 

#SDI28 2.1 

CAF 2023 – 2025 

3.2.2 

2.7 Monitorizarea și evaluarea eficienței 

activităților de comunicare  
− chestionar pentru părțile interesate elaborat și 

aprobat; 

− numărul chestionarelor aplicate; 

− sondaje dedicate organizate și desfășurate; 

− analize a rezultatelor efectuate și prezentate; 

− numărul de îmbunătățiri implementate pe baza 

evaluărilor de comunicare. 

Mai Decembrie Bugetul ANI 

Surse externe 

SCRP 

DRUD 

 

#SDI28 2..3.5 

CAF 2023 – 2025 

2.2.4 

 

2.8 Identificarea necesităților instituționale și a 

partenerilor/partenerilor de dezvoltare pentru 

implementarea și susținerea obiectivelor 

strategice, în vederea asigurării unei dezvoltări 

sustenabile și eficiente a ANI 

− necesitățile de dezvoltare instituțională 

identificate și documentate într-un raport; 

− 2-3 propuneri de colaborare înaintate către 

partenerii externi de dezvoltare; 

− parteneri de dezvoltare identificați pentru 

implementarea obiectivelor strategice. 

Martie Decembrie Bugetul ANI DEPIP 

SCRP 

#SDI28 2.3.1 

CAF 2023 – 2025 

1.4.1, 3.2.1 
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2025 

Acțiune Indicator de produs/rezultat 
Termen 

de inițiere 

Termen 

de realizare 

Sursa 

de finanțare 
Responsabil 

 

Documente 

de referință 
 

1 2 3 4 6 7 8 

2.9 Organizarea întrunirilor între inspectorii de 

integritate/juriștii ANI și judecători și/sau 

reprezentanții SFS pentru a analiza și armoniza 

practica în examinarea faptelor în timpul 

controalelor și în soluționarea cauzelor în instanță, 

cu accent pe cazurile de îmbogățire ilicită și 

confiscarea bunurilor, în vederea îmbunătățirii 

colaborării și eficienței în prevenirea corupției. 

− cel puțin 2 întruniri de lucru organizate și 

desfășurate; 

− numărul de acțiuni identificate în cadrul 

întâlnirilor pentru armonizarea practicii în 

examinarea faptelor și soluționarea cauzelor; 

− 100% din sugestii/recomandări de îmbunătățiri a 

procedurilor analizate și implementate ulterior. 

Ianuarie Decembrie 

 

Bugetul ANI 

Surse externe 

II 

DJ 

#SDI28 7.1.2 

CAF 2023 – 2025 

2.2.5 

2.10 Asigurarea accesului deplin și eficient al 

persoanelor cu dizabilități la informațiile publice și 

la serviciile instituționale 

− acces fizic al persoanelor cu dizabilități la sediul 

autorității asigurat; 

− adaptarea rezonabilă a paginii web oficiale a 

autorității. 
 

Aprilie Decembrie Bugetul ANI 

Surse externe 

STI 

DFA 

 

#SDI28 3.4.2 

CAF 2023 – 2025 

3.4.2 

 

 

OBIECTIVUL SECTORIAL 3. CONSOLIDAREA CAPACITĂȚII DE GESTIONARE EFICIENTĂ ȘI SUSTENABILĂ A RESURSELOR UMANE ȘI  FINANCIARE 
 

Indicatori asociaţi obiectivului: 

− planul de dezvoltare și formare profesională continuă elaborat, aprobat și implementat; 
− planul anual de management al resurselor umane implementat până la finele anului; 

− codul de conduită și de etică profesională  revizuit 

Riscuri asociate realizării obiectivului: 

− dependența de surse externe nesigure (fondurile europene sau parteneriatele public-private, pot fi volatile și depind de schimbările politice și economice); 

− proceduri administrative complexe ce pot întârzia implementarea proiectelor; 

− nerespectarea obiectivelor proiectului (noi condiții, cerințe); 

− cerințe suplimentare  de aliniere la standarde de performanță pentru continuarea finanțării 
3.1 Implementarea unui Plan de dezvoltare și 

formare profesională continuă pentru creșterea 

competențelor, îmbunătățirea performanței și 

eficienței angajaților ANI, conform celor mai bune 

practici din domeniu. 

 

− planul de dezvoltare și formare profesională 

continuă elaborat, aprobat și implementat; 

− 100% angajați instruiți conform planului stabilit; 

− numărul de sesiuni de instruire și dezvoltare 

profesională organizate anual; 
 

Ianuarie Decembrie Bugetul ANI 

Surse externe 

DRUD #SDI28 3.2.1, 6.4.5 

CAF 2023 – 2025 

3.2.2 

 

3.2 Implementarea Planului anual de management 

al resurselor umane, în concordanță cu nevoile 

autorității, evoluțiile instituționale și legislația 

relevantă  

− plan anual de management al resurselor umane 

elaborat, aprobat și implementat; 

− 80% dintre obiectivele incluse în plan realizate la 

finele anului 

 

Ianuarie Decembrie Bugetul ANI DRUD #SDI28 1.1.4 

CAF 2023 – 2025 

1.1.4 
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2025 

Acțiune Indicator de produs/rezultat 
Termen 

de inițiere 

Termen 

de realizare 

Sursa 

de finanțare 
Responsabil 

 

Documente 

de referință 

 

1 2 3 4 6 7 8 

3.3 Optimizarea și diversificarea surselor 

suplimentare de finanțare pentru proiectele ANI, 

pentru susținerea activităților și programelor 

autorității. 

− numărul surselor de finanțare atrase (fonduri 

externe, granturi, etc.); 

− procentul de finanțare externă în totalul 

bugetului ANI; 

− valoarea totală a fondurilor atrase din surse 

externe. 

Ianuarie Decembrie Surse externe DEPIP 

DFA 

#SDI28 3.3.2 

CAF 2023 – 2025 

3.3.2 

 

OBIECTIVUL SECTORIAL 4: VALORIFICAREA TEHNOLOGIILOR INFORMAȚIONALE AVANSATE. ADMINISTRAREA ȘI DEZVOLTAREA SIA „e-INTEGRITATE” 
 

Indicatori asociaţi obiectivului: 

− necesități de dezvoltare a resurselor tehnologice identificate; 

− proces de dezvoltare a Software-ului inteligent de analiză a veniturilor și cheltuielilor subiecților declarării, în vederea identificării automatizate a diferențelor substanțiale inițiat; 

− proces de dezvoltare a versiunii noi a Sistemului Informatic Automatic (SIA) „e-Integritate” inițiat (caiet de sarcini elaborat); 

− metodologie de control al DAIP actualizată 
Riscuri asociate realizării obiectivului: 

− riscuri financiare și de finanțare(finanțare insuficientă); 

− riscuri operaționale (deficiențe în managementul proiectului); 

− riscuri tehnologice (probleme de integrare a sistemelor existente; vulnerabilități de securitate, infrastructură IT insuficientă); 

− riscuri de conformitate și reglementare. 

4.1 Elaborarea și aprobarea Planului de dezvoltare 

a resurselor tehnologice ale ANI 
− grup de lucru pentru elaborarea planului creat; 

− plan de dezvoltare a resurselor tehnologice 

elaborat și consultat. 

Ianuarie Iunie Bugetul ANI 

Surse externe 

STI 
Subdiviziunile 

ANI 

#SDI28 1.1.5 

CAF 2023 – 2025 

1.1.5 

4.2 Inițierea procesului de dezvoltare a software –

ului inteligent de analiză a veniturilor și 

cheltuielilor subiecților declarării, în vederea 

identificării automatizate a diferențelor 

substanțiale. 

− plan de implementare creat și calendar stabilit; 

− cerințe funcționale, non-funcționale, tehnice de 

testare, termene de livrare, resurse necesare 

definite 

− 90% din caietulul de sarcini aprobat. 

Ianuarie Decembrie Bugetul ANI 

Surse externe 

STI 

II 

  

#SDI28 5.1.1 

CAF 2023 – 2025 

3.4.1 

PNA 2024 –

202818 

PNIA 2024 – 

20281.1.8 

4.3 Elaborarea și înaintarea propunerilor de 

integrare a interoperabilității SIA„e-Integritate” cu 

noi sisteme și baze de date prin intermediul 

platformei MConnect 

− propuneri elaborate și înaintate; 

− demersuri elaborate și remise către deținătorii de 

sisteme și AGE. 

Ianuarie Decembrie Bugetul ANI 

Surse externe 

STI 

II 

 

CAF 2023 – 2025 

3.4.1 

PNA 2024 –2028 

20 

PNIA 2024-2028 

1.1.6 
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2025 

Acțiune Indicator de produs/rezultat 
Termen 

de inițiere 

Termen 

de realizare 

Sursa 

de finanțare 
Responsabil 

 

Documente 

de referință 

 

1 2 3 4 6 7 8 

4.4 Dezvoltarea versiunii noi a Sistemului 

Informatic Automatic (SIA) „e-Integritate”.  
− studiu de fezabilitate și analiză a necesităților 

realizat; 

− 90% din caietul de sarcini completat și  aprobat; 

− plan de implementare creat și calendar stabilit.  

Ianuarie Decembrie Bugetul ANI 

Surse externe 

STI 

II 

  

#SDI28 5.1.2 

PNA 2024 - 

202819
 

PNIA 2024 – 

20281.1.7 

4.5 Dezvoltarea unui instrument informatic 

versatil de gestionare și monitorizare a datelor și 

documentelor, respectării termenelor procedurale/ 

legale pentru îmbunătățirea proceselor interne și 

susținerea transparenței și eficiența activităților de 

control și de reprezentare a intereselor autorității în 

instanțele de judecată 

− instrument informatic dezvoltat și implementat; 

− date statistice sistematizate aferente activității II 

și DJ. 

Ianuarie Decembrie Bugetul ANI STI 

II 

 DJ 

 

#SDI28  

4.2.2, 4.2.3, 6.1.2 

 

OBIECTIVUL SECTORIAL 5: ASIGURAREA CONTROLULUI AVERII ȘI AL INTERESELOR PERSONALE, PRIVIND RESPECTAREA REGIMULUI JURIDIC AL 

CONFLICTELOR DE INTERESE, AL INCOMPATIBILITĂȚILOR, RESTRICȚIILOR ȘI LIMITĂRILOR 
 

Indicatori asociaţi obiectivului: 

− indicatori de proces (ex-lu. Numărul cazurilor conflictelor de interese și incompatibilități constatate); 

− indicatori de conformitate și aplicare a reglementărilor; 

− indicatori de transparență și accesibilitate (ex-lu: Numărul actelor publicate); 

− indicatori de eficiență a monitorizării și controlului (ex-lu: timpul necesar pentru soluționarea cazurilor de conflicte de interese sau incompatibilități); 

− indicatori de impact (ex-lu: Reducerea numărului declarațiilor depuse tardiv). 

Riscuri asociate realizării obiectivului: 

− resurse administrative (umane, financiare și tehnologice)  insuficiente; 

− riscuri de conformitate și reglementare - fluctuația de personal; 

− riscuri legate de confidențialitate și securitate; 

− riscuri legate de eficiența monitorizării și aplicării sancțiunilor; 

− riscuri legate de percepția publicului; 

− riscuri legate de parteneriate externe. 

5.1 Ajustarea Metodologiei de efectuare a 

verificărilor și controalelor averii de către 

inspectorii de integritate, pe regimuri juridice, în 

conformitate cu prevederile Legii nr. 132/2016 și 

Legii nr. 133/2016, cu modificările și completările 

ulterioare. 

 

− metodologie ajustată și aprobată; 

− metodologie implementată.  

Ianuarie Decembrie Bugetul ANI II #SDI28 7.1.3 

CAF 2023 – 2025 

1.2.3 
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2025 

Acțiune Indicator de produs/rezultat 
Termen 

de inițiere 

Termen 

de realizare 

Sursa 

de finanțare 
Responsabil 

 

Documente 

de referință 
 

1 2 3 4 6 7 8 

5.2 Ajustarea algoritmului de repartizare aleatorie 

a dosarelor spre examinare către inspectorii de 

integritate prin intermediul SIA ,,e-Integritate ˮ 

− algoritm ajustat 
 

Ianuarie  Decembrie Bugetul ANI 

Surse externe 

STI 

II 

PNA19 

5.3 Aprobarea Procedurilor standard de operare în 

activitatea inspectorilor de integritate  
− proceduri standard de operare aprobate și 

implementate în 100% din activitatea inspectorilor 

de integritate; 
− 95% dintre inspectorii de integritate instruiți în  

aplicarea noilor proceduri până la sfârșitul anului. 

Ianuarie  Decembrie Bugetul ANI 

Surse externe 

II PAAMPEF33 

5.4 Crearea Grupului de lucru comun cu 

reprezentanții Serviciului Fiscal de Stat, 

Ministerului Finanțelor și Procuraturii pentru 

identificarea soluțiilor de facilitare a obținerii 

informațiilor privind situația patrimonială a 

subiecților declarării din surse indirecte, în 

jurisdicții străine. 

− grup de lucru creat; 

− numărul de soluții propuse pentru îmbunătățirea 

accesului la informațiile patrimoniale din 

jurisdicții străine;  

− 50% dintre soluțiile identificate implementate. 

Iulie Decembrie Bugetul ANI II #SDI28 6.4.3 

5.5 Identificarea celor mai bune practici 

internaționale pentru asigurarea respectării 

regimului juridic al restricţiilor şi limitărilor 

postangajare 

− analiză realizată; 

− bune practici, instrumente legale identificate.  

Ianuarie Decembrie Bugetul ANI 

Surse externe 

II 

DEPIP 

#SDI28 6.5.1 

#Plan 

Deoligarhizare 9.9 

5.6 Instituirea mecanismului de monitorizare și 

sancționare a încălcării regimului juridic al 

restricţiilor şi limitărilor postangajare (pantuflaj) 

− propuneri de modificare a legii elaborate și 

prezentate Ministerului Justiției. 

Iulie Decembrie Bugetul ANI DJ 

II 

 

#SDI28 6.5.3 

#Plan 

Deoligarhizare 9.9 

5.7 Crearea unui mecanism de dialog cu mediul de 

afaceri din Republica Moldova pentru creșterea 

conștientizării privind conflictele de interese și 

restricțiile post-angajare 

− parteneriate cu Camerele de comerț, asociații 

profesionale și alte autorități încheiate. 

 

Ianuarie Decembrie Bugetul ANI 

Surse externe 

DEPIP #SDI28 6.5.2, 9.2.2 

 

5.8 Asigurarea verificării declarațiilor de avere și 

interese personale (DAIP) sub aspectele constatării: 

1) depunerii în termen a declarațiilor de către 

subiecții declarării, respectării cerințelor de 

formă ale declarațiilor și absenței aparenței de 

încălcare a regimului juridic al declarării averii și 

intereselor personale; 

2) nedepunerii în termen a declarațiilor de avere și 

interese personale 

− numărul DAIP depuse;   

− rata DAIP verificate în numărul total al 

declarațiilor depuse; 

− rata de verificare a DAIP ale înalților demnitari de 

stat ; 

− 100% procese-verbale emise pentru toate DAIP 

verificate; 

− demersuri privind depunerea DAIP transmise 

subiecților pentru 100% cazuri de nedepunere 

constatate; 

Ianuarie Decembrie Bugetul ANI II Legea  

nr. 132/2016 

art. 7 alin. (1)  

 lit. b), d), e), e1) 

și art. 27; 

 

PNIA 1.1.5 
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Acțiune Indicator de produs/rezultat 
Termen 

de inițiere 
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de realizare 

Sursa 

de finanțare 
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Documente 

de referință 

 

1 2 3 4 6 7 8 

3) depunerii tardive a declarației de avere și interese 

personale; 

4) existenței aparenței de încălcare a regimului 

juridic de declarare a averii și intereselor 

personale, precum și a regimului juridic al 

conflictelor de interese, al incompatibilităților, 

restricțiilor și limitărilor 

− numărul notificărilor de încetare a mandatului, a 

raporturilor de muncă sau de serviciu transmise 

conducătorilor; 

− ponderea DAIP depuse tardiv în totalul 

declarațiilor verificate. 

     

5.9 Verificarea prealabilă a sesizărilor privind 

respectarea regimului juridic al declarării averii și 

intereselor personale 

− număr de sesizărilor verificate prealabil depuse 

din oficiu; 

− număr sesizărilor verificate prealabil depuse de 

persoane fizice sau juridice; 

− numărul proceselor-verbale de inițiere a 

controlului; 

− numărul proceselor-verbale de refuz în inițierea 

controlului. 

Ianuarie Decembrie Bugetul ANI II Legea 

nr. 132/2016 

art. 31 
 

PNIA 

1.1.4 , 1.1.5, 1.1.9 

5.10 Efectuarea controlului averii și intereselor 

personale 
− numărul dosarelor de control al declarării averii 

și a intereselor personale, inițiate în privința 

persoanelor cu funcții de demnitate publică; 

− numărul actelor de constatare privind lipsa 

încălcării regimului juridic al declarării averii și 

a intereselor personale; 

− numărul actelor de constare a încălcării 

regimului juridic al declarării averii și a 

intereselor personale. 

Ianuarie Decembrie Bugetul ANI II 

 

Legea  

nr. 132/2016, 

art. 33 
 

PNIA 

1.1.4 , 1.1.5, 1.1.9 

5.11 Verificarea prealabilă a sesizărilor privind 

respectarea regimurilor juridice: al conflictelor de 

interese, al incompatibilităților, restricțiilor și 

limitărilor 

− numărul sesizărilor depuse din oficiu și de 

persoane fizice sau juridice supuse verificării 

prealabile;  

− numărul proceselor-verbale de inițiere a 

controlului;  

− numărul proceselor-verbale de refuz în inițierea 

controlului. 

Ianuarie Decembrie Bugetul ANI II Legea  

nr. 132/2016  

art. 37alin. (3), (4) 

5.12 Efectuarea controlului privind respectarea 

regimurilor juridice: al conflictelor de interese, al 

incompatibilităților, restricțiilor și limitărilor 

− numărul actelor de constatare privind lipsa 

încălcării regimurilor juridice;  

− numărul actelor de constare a încălcării 

regimurilor juridice. 

Ianuarie Decembrie Bugetul ANI II 

 

Legea  

nr. 132/2016  

art. 37 și art. 38 
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5.13 Sesizarea organelor de urmărire penală și/sau 

a Serviciului Fiscal de Stat (SFS), la caz 

− sesizări ale organului de urmărire penală sau 

SFS remise în 100% din cazurile necesare; 

− 100% de acțiuni/acte ale organelor de urmărire 

penală sau SFS contestate, la caz 

Ianuarie Decembrie Bugetul ANI II Legea  

nr. 132/2016,  

art.27 alin. (12) și 

art. 33 

5.14 Soluționarea conflictelor de interes reale − 100% conflicte de interese înregistrate în 

Registrul ținut de către ANI;  

− 100% conflicte de interese soluționate de către 

inspectorii de integritate;  

− 100% consultanțe oferite la solicitare. 

Ianuarie Decembrie Bugetul ANI II Legea  

nr. 132/2016,  

art. 7 alin.(2) lit.d) 

5.15 Formularea demersurilor către conducătorul 

organizației publice, organul sau persoana 

responsabilă de numirea în funcție, în vederea 

încetării mandatului, a raporturilor de muncă sau 

de serviciu ale subiectului declarării. 

− solicitări de încetare a mandatului, a raporturilor 

de muncă sau de serviciu remise în 100% din 

cazuri prevăzute de lege.  

Ianuarie Decembrie Bugetul ANI II Legea  

nr. 132/2016  

art. 34 alin.(3) 

5.16 Inițierea și examinarea cauzelor 

contravenționale, constatarea contravențiilor, 

aplicarea sancțiunilor contravenționale 

corespunzătoare, precum și reprezentarea în 

instanță în calitate de agent constatator. 

− numărul de procese-verbale contravenționale 

inițiate și examinate; 

− numărul de sancțiuni contravenționale aplicate 

pentru:  

1. încălcarea regulilor de declarare a averii și 

intereselor personale  

2. nedeclararea sau nesoluționarea conflictului de 

interese;  

3. încălcarea regimului juridic al restricțiilor și 

limitărilor în legătură cu încetarea mandatului, a 

raporturilor de muncă sau de serviciu și migrarea 

în sectorul privat al agenților publici -pantuflaj;  

4. încălcarea regimului juridic al 

incompatibilităților și limitărilor;  

5. neluarea măsurilor privind executarea 

prevederilor Legii nr.133/2016; 

6. împiedicarea activității ANI;  

− suma totală a amenzilor: aplicate  și achitate;  

− numărul de procese verbale contravenționale 

încetate;  

− numărul de participări la ședințe de judecată. 

Ianuarie Decembrie Bugetul ANI II Legea  

nr. 132/2016  

art. 34 alin. (1) 
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5.17 Aplicarea interdicției de a ocupa o funcție 

publică sau de demnitate publică, conform 

reglementărilor legale aplicabile 

− interdicții de a ocupa o funcție publică sau de 

demnitate publică aplicate în 100% din cazurile 

care impun o astfel de sancțiune; 

− demersuri în vedere încetării mandatului, a 

raporturilor de muncă sau de serviciu remise 

conducătorului organizației publice, organului 

sau persoanei responsabile de numirea în funcție 

în 100% de cazuri în care actele de constatare au 

rămas definitive; 

− registrul de stat al persoanelor care au interdicție 

de a ocupa o funcție publică sau de demnitate 

publică completat și actualizat. 

Ianuarie Decembrie Bugetul ANI II Legea  

nr. 132/2016,  

art. 34 alin. (3) și 

art. 37 alin. (4) 

5.18 Generalizarea practicilor de verificare și 

control al inspectorilor de integritate  
− practică generalizată. Ianuarie Decembrie Bugetul ANI SSACI 

 II 

 DJ   

Legea 

nr.132/2016, art. 

14 alin. (1) lit. g1)  

5.19 Verificarea depunerii în termen a declarațiilor 

de către președinții și vicepreședinții partidelor 

politice, membrii organelor executive centrale ale 

acestora, verificarea respectării cerințelor de formă 

ale declarațiilor și analiza existenței aparenței de 

încălcare a regimului juridic de declarare a averii 

și intereselor personale, al conflictelor de interese, 

al incompatibilităților, al restricțiilor și al 

limitărilor 

− solicitări a prezentării datelor despre 

președinții/vicepreședinții partidelor remisă în 

adresa a 100% de partide înregistrare în 

Republica Moldova; 

− 100% de declarații verificate pentru președinții 

și vicepreședinții identificați. 

Ianuarie Decembrie Bugetul ANI II #Planul de 

Deoligarhizare 9.7 

 

OBIECTIVUL SECTORIAL 6: REPREZENTAREA INTERESELOR ANI ȘI CI. CONSOLIDAREA CADRULUI NORMATIV AL ANI 
 

Indicatori asociaţi obiectivului: 

− rata de succes a acțiunilor în instanță 

− numărul de recursuri sau apeluri câștigate  

− timpul mediu de soluționare a dosarelor în instanță 

Riscuri asociate realizării obiectivului: 

− lipsa de susținere instituțională; 

− lipsa de coerență în reprezentare; 

− resurse (umane, tehnice) insuficiente; 

− lipsa deschiderii pentru colaborare a părților interesate. 
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6.1 Reprezentarea Autorității, în instanțele de 

judecată, pe spețe ce au decurs din actele emise de 

către inspectorii de integritate. 

  

 

− numărul de dosare în care Autoritatea este parte 

în proces urmare a contestării actelor de 

constatare emise de către inspectorii de 

integritate; 

− numărul de cauze câștigate în instanță, pe dosare 

în care Autoritatea este parte în proces urmare a 

contestării actelor de constatare emise de către 

inspectorii de integritate; 

− numărul de cauze pierdute în instanță, pe dosare 

în care Autoritatea este parte în proces urmare a 

contestării actelor de constatare emise de către 

inspectorii de integritate; 

− numărul de dosare administrative, referințe, 

cereri de apel, cereri de recurs depuse în instanţa 

de judecată în cadrul proceselor în care 

Autoritatea este parte; 

− numărul hotărârilor/deciziilor judecătorești 

definitive. 
 

Ianuarie Decembrie Bugetul ANI DJ Legea  

nr. 132/2016 

art. 7 alin. (2) lit. 

f), lit. g) 

 6.2 Reprezentarea Consiliului de Integritate în 

instanțele de judecată, după caz. 

  

  

− numărul de dosare în care Consiliul de 

Integritate este parte în proces urmare a 

contestării actelor emise; 

− numărul de hotărâri irevocabile pronunțate 

(câștig/pierdere); 

− procentul de cauze câștigate în instanță, în 

favoarea CI. 
 

 

Ianuarie Decembrie Bugetul ANI DJ Legea  

nr.132/2016 

art. 7 alin. (2)  

lit. f), lit. g) 

6.3 Asigurarea executării prevederilor actelor de 

constatare emise de către inspectorii de 

integritate.   

  

 

− număr cereri adresate instanțelor de judecată 

privind dispunerea confiscării averii 

nejustificate sau, după caz, a valorii acesteia, cu 

indicarea dosarului. 

− număr cereri adresate instanțelor de judecată 

privind dispunerea măsurilor de asigurare 
 

 

Ianuarie Decembrie Bugetul ANI DJ  
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   (interdicții de înstrăinare a 

bunurilor; suspendarea, pe durata procesului, a 

actului administrativ emis/adoptat sau a actului 

juridic încheiat direct ori prin intermediul unei 

persoane terțe, sau a deciziei luate), cu indicarea 

dosarului; 

− numărul cereri de chemare în judecată privind 

declararea nulității absolute a actului 

administrativ emis/adoptat sau a actului juridic 

încheiat direct ori prin persoane terțe, sau a 

deciziei luate cu încălcarea dispoziţiilor legale 

privind conflictul de interese, cu indicarea 

dosarului. 

     

6.4 Asigurarea suportului juridic Consiliului de 

Integritate (participarea la ședințele Consiliului; la 

elaborarea, modificarea și redactarea proiectelor 

de acte normative ale Consiliului, 

transparentizarea, expertizarea şi, după caz, 

înregistrarea și publicarea acestora; informarea 

Consiliului despre modificările survenite în 

legislație, tangențiale activității acestuia). 

− numărul de ședințe la care s-a participat; 

− numărul de proiecte de acte normative elaborate, 

modificate sau redactate, cu specificarea 

acestora; 

− numărul de acte normative transparentizate și 

expertizate, cu specificarea acestora; 

− numărul de note informative adresate CI, despre 

modificările legislative ce impactează activitatea 

acestuia. 

 

Ianuarie Decembrie Bugetul ANI DJ  

6.5 Ținerea evidenței, monitorizarea jurisprudenței 

CSJ și a instanțelor inferioare, parcursul 

judecătoresc, motivări etc. 

− numărul de hotărâri relevante monitorizate din 

jurisprudența CSJ și a instanțelor inferioare; 

− numărul de cazuri analizate și documentate cu 

motivările instanțelor de judecată; 

− ponderea cazurilor în care s-au identificat 

modificări semnificative în jurisprudență care 

afectează activitatea autorității; 

− numărul de actualizări și ajustări ale procedurilor 

interne în urma monitorizării jurisprudenței; 

− numărul de sesiuni de formare și informare 

organizate pentru personalul autorității pe baza 

jurisprudenței recente. 

 

Ianuarie Decembrie Bugetul ANI DJ  
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6.6 Elaborarea unui compendiu sistematizat 

privind jurisprudența Curții Supreme de Justiție 

(CSJ) și a instanțelor inferioare, incluzând 

parcursul judecătoresc, motivările și alte aspecte 

relevante. 

− compendiu sistematizat, structurat pe categorii 

relevante, finalizat care include parcursul 

judecătoresc și motivările aferente; 

− numărul de decizii și hotărâri relevante selectate 

și incluse în compendiu; 

− numărul de expertize și consultări realizate 

pentru sistematizarea jurisprudenței; 

− cel puțin o masă rotundă cu OSC și/sau 

judecătorești organizate. 

Ianuarie Decembrie Bugetul ANI 

Surse externe 

DJ 

II 

DEPIP 

#SDI28 7.1.1 

6.7  Evaluarea periodică a cauzelor și factorilor 

care determină pierderea sau câștigarea dosarelor 

aflate pe rolul instanțelor judecătorești și, după caz, 

actualizarea metodologiei de control 

− numărul de evaluări periodice realizate pentru 

analiza cauzelor și factorilor care influențează 

rezultatele dosarelor; 

− procentul de dosare aflate pe rolul instanțelor 

analizate în cadrul evaluărilor periodice; 

− identificarea și raportarea cauzelor majore care 

au determinat pierderea cazurilor; 

− număr de propuneri de revizuirea și actualizarea 

metodologiei de control, pentru a reflecta 

schimbările în legislație și evoluțiile 

jurisprudențiale; 

− numărul de sesiuni de instruire pentru personalul 

implicat în gestionarea dosarelor, pe baza 

rezultatelor evaluărilor. 

Ianuarie Decembrie Bugetul ANI 

Surse externe 

DJ #SDI28 7.1.3 

6.8 Modificarea cadrului normativ în scopul 

eficientizării procesului de urmărire și 

indisponibilizare a bunurilor infracționale și al 

consolidării rolului instituției confiscării, în 

colaborare cu CNA, ARBI, SFS și PG 

− numărul de întâlniri de lucru organizate pentru 

identificarea soluțiilor de modificare a cadrului 

normative; 

− numărul de propuneri de modificare a cadrului 

normativ elaborate și prezentate Justiției 

Ianuarie Aprilie Bugetul ANI II  

DJ 

 

#SDI28 7.2.1 

6.9 Organizarea de întruniri comune cu organele 

de urmărire penală pentru verificarea și probarea 

cazurilor de fals în declarațiile de avere 

− numărul de întruniri comune desfășurate pentru 

100% din cazurile de fals în declarațiile de avere 

depistate; 

− numărul de sugestii sau recomandări emise în 

urma analizei cazurilor de fals pentru 

îmbunătățirea procesului de depunere și 

verificare a declarațiilor de avere. 

Ianuarie Decembrie Bugetul ANI II #SDI28 7.2.3 
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6.10 Elaborarea unui studiu/analiză privind 

parcursul denunțurilor (sesizărilor) înaintate de 

ANI procurorilor și identificarea măsurilor de 

îmbunătățire 

− studiu/analiză realizat(ă) și diseminate(ă); 

− numărul de cauze analizate în cadrul 

studiului/analizei; 

− recomandări înaintate pentru îmbunătățirea 

colaborării între ANI și procurori.  

Aprilie Iunie Bugetul ANI 

Surse externe 

II #SDI28 7.2.4 

6.11 Elaborarea și avizarea proiectelor de acte 

normative conform competenței Autorității 
− 100% dintre proiectele parvenite examinate; 

− 100% dintre răspunsurile (propuneri, avizări, 

completări etc.) prezentate pentru toate 

proiectele de acte normative ce vizează 

competența Autorității. 

Ianuarie  Decembrie Bugetul ANI DJ  

6.12 Participarea la grupurile de lucru (mese 

rotunde, întruniri, cursuri de instruire, seminare 

etc.), privind expertizarea cadrului normativ 

național, elaborarea proiectelor de acte normative, 

amendarea și implementarea legislației în vigoare, 

precum și preluarea bunelor practici 

− participarea la cel puțin 90% din activitățile 

relevante.  

Ianuarie Decembrie Bugetul ANI DJ  

 

OBIECTIVUL SECTORIAL 7: ASIGURAREA ACTIVITĂȚII DE PREVENIRE ȘI PROMOVARE A INTEGRITĂȚII. IMPLEMENTAREA POLITICILOR PUBLICE.  
 

Indicatori asociaţi obiectivului: 

− acțiuni de prevenire și promovare a integrității implementate organizate și desfășurate; 

− politici publice monitorizate, implementate;  

− parteneriate și colaborări stabilite;  

− măsuri de cooperare internațională și schimb de bune practici în domeniul integrității realizate 

Riscuri asociate realizării obiectivului: 

− lipsa de angajament din partea autorităților; 

− resurse insuficiente (financiare, umane); 

− monitorizarea și evaluarea insuficientă; 

− rezistență la schimbare. 

7.1 Organizarea instruirii și campaniilor de 

informare pentru subiecții declarării, privind 

modul de completare a declarației de avere și 

interese personale; procedura de declarare și 

soluționare a conflictelor de interese; procedura 

de soluționare a incompatibilităților, restricțiilor 

și limitărilor. 

− instruiri organizate și desfășurate pentru 100% 

solicitări; 

− nivel înalt de satisfacție a 85% participanți la 

sesiunile de instruire; 

− chestionarele de satisfacție colectate și analizate 

pentru 100% dintre participanți. 

Ianuarie Decembrie Bugetul ANI DEPIP 

II 

Legea  

nr. 132/2016, 

art. 7 alin. (3) 

lit.f) 

 

FPSSN 2024 – 

2025 22.1 
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7.2 Acordarea suportului metodologic, oferirea 

consultanțelor telefonice și în scris subiecților 

declarării și persoanelor responsabile de 

completarea registrului electronic al subiecților 

declarării 

− numărul total de sesiuni de consultanță acordate 

(telefonic și în scris);  

− numărul subiecților declarării care au beneficiat 

de consultanță metodologică pentru 

completarea corectă a declarațiilor de avere. 

Ianuarie Decembrie Bugetul ANI DEPIP 

II 

STI 

Legea  

nr. 132/2016 

art. 7 alin. (3) 

lit. f)  

7.3 Elaborarea și implementarea Programului 

Național de Prevenire a Incidentelor de Integritate, 

care să centralizeze eforturile de prevenire ale ANI 

(instruiri la cerere, instruiri tematice, workshopuri 

de identificare a riscurilor etc.) destinate 

subiecților declarării și entităților publice 

− program elaborat, consultat public și aprobat; 

− analiza resurselor și parteneriatelor necesare 

pentru implementarea programului realizată; 

− resursele bugetare pentru realizarea programului 

asigurate; 

− 90% dintre acțiunile stabilite în program pentru 

anul curent realizate. 

Martie Decembrie Bugetul ANI 

Surse externe 

DEPIP #SDI28 8.3.1, 8.3.3 

7.4 Elaborarea cursurilor de instruire în domeniul 

integrității și plasarea acestora pe platforma 

guvernamentală de instruire la distanță                            

„e-Learning” 

− materiale didactice elaborate și aprobate; 

− cursuri plasate pe platforma  ,,e-Learning”. 

Septembrie Decembrie Bugetul ANI 

Surse externe 

DEPIP 

II 

#SDI28 8.3.5 

PNA 2024 – 

202821 

7.5 Asigurarea elaborării, implementării     

(monitorizării) și evaluării documentelor de 

politici și de planificare 

− 100% raportare de progres al realizării 

obiectivelor/acțiunilor stabilite în documentele 

de politici și de dezvoltare instituțională, 

monitorizate în cadrul ANI, elaborate și 

prezentate (Strategia de Dezvoltare 

Instituțională a ANI pentru anii 2024-2028, 

planul de măsuri pentru limitarea influenței 

excesive a intereselor private asupra vieții 

economice, politice și publice (deoligarhizare); 

Planului național de acțiuni pentru aderarea 

Republicii Moldova la Uniunea Europeană pe 

anii 2024-2027; Planul de acțiuni pentru 

implementarea Programului național de 

integritate și anticorupție pentru anii 2024–

2028), etc); 

− raport de activitate al ANI pentru anul 2024 

elaborat și prezentat spre aprobare Consiliului de 

Integritate; 

 

Ianuarie Decembrie Bugetul ANI DEPIP 

II 

Legea  

nr. 132/2016  

art. 7 alin. (3)  

lit. f); 

PNIA 2024-2028; 

PD; 

PNA 2024-2027; 

SSN al RM; 

SIISJ 2022–2025; 

PNRBI  2023–2027.   
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Acțiune Indicator de produs/rezultat 
Termen 

de inițiere 

Termen 

de realizare 

Sursa 

de finanțare 
Responsabil 

 

Documente 

de referință 
 

1 2 3 4 6 7 8 

 − 100% solicitări de prezentare a rapoartelor de 

progres aferente implementării altor documente 

de politici și de planificare examinate și 

soluționate în termen. 

     

7.6  Participarea în cadrul ședințelor, atelierelor de 

lucru, evenimentelor publice privind documentele 

de politici publice 

− 100% participări la ședințe de consultare aferente 

documentelor de politici. 

Ianuarie Decembrie Bugetul ANI DEPIP Legea  

nr. 132/2016 

art. 6 lit. d) și  

lit. e) 
 

OBIECTIVUL SECTORIAL 8:  INTEGRARE EUROPEANĂ. COOPERARE NAȚIONALĂ ȘI INTERNAȚIONALĂ 
   

8.1 Coordonarea și asigurarea implementării 

acțiunilor aferente procesului de integrare 

europeană  

− rapoarte de progres privind realizarea acțiunilor 

aferente implementării Agendei de asociere RM-

UE.  

Ianuarie Decembrie Bugetul ANI 

Surse externe 

 DEPIP 

II 

DJ 

Legea  

nr. 132/2016 

art. 7 alin. (3) 

 lit. f) 

8.2 Contribuirea la dezvoltarea relațiilor de 

cooperare cu autoritățile/instituţiile/organizaţiile 

naționale, internaţionale și comunitatea 

partenerilor externi de dezvoltare 

− 100% inițiative de colaborare examinate și 

realizate;  

− 100% activități în baza acordurilor de colaborare 

realizate.  

 

 

Ianuarie Decembrie Bugetul ANI 

Surse externe 

 DEPIP Legea 

nr. 132/2016 

art. 7 alin. (3) 

lit. e) 

#SDI28 2.3.3, 2.3.4 

CAF 2023 – 2025 

2.2.2 

8.3 Revizuirea și actualizarea acordurilor 

interinstituționale existente între agențiile de 

combatere a corupției și cele de aplicare a legii, 

după caz 

− inventarierea acordurilor existente și a 

necesităților de cooperare realizată; 

− 100% inițiative de colaborare examinate;  

− numărul acordurilor de colaborare încheiate 

/revizuite până la finele anului curent; 

− 100% activități în baza acordurior de colaborare 

realizate; 

−  rapoarte privind performanțele înregistrate în 

îndeplinirea angajamentelor asumate în cadrul 

acordurilor de colaborare. 

Ianuarie Decembrie Bugetul ANI DEPIP  

SCRP 

 

#SDI28 7.2.2 

Legea  

nr. 132/2016 

art. 6 lit. d); 

acțiunea 9-bis din 

blocul ,,Lupta 

împotriva 

corupției”1, 

#Planul de 

Deoligarhizare 9.3 

 
1 În contextul implementării de către Republica Moldova a condiționalităților din Addendumului la Memorandumul de înțelegere dintre Republica Moldova și Uniunea Europeană privind asistența macrofinanciară 

pentru Republica Moldova, ratificat prin Legea nr. 232/2023, acțiunea 9-bis din blocul ,,Lupta împotriva corupției” prevede - Revizuirea și actualizarea acordurilor interinstituționale existente între diferite agenții 

anticorupție și de aplicare a legii. Acordurile menționate vor detalia mandatul și sarcinile agențiilor și metodele de lucru ale grupurilor operative/grupurilor de lucru pentru prevenirea și investigarea corupției la nivel 

înalt și a criminalității organizate. Se va institui cel puțin un grup operativ/grup de lucru nou. 
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Acțiune Indicator de produs/rezultat 
Termen 

de inițiere 

Termen 

de realizare 

Sursa 

de finanțare 
Responsabil 

 

Documente 

de referință 

 
1 2 3 4 6 7 8 

8.4 Asigurarea participării la nivel național și 

internațional la activitățile și evenimentele 

organizate de organizațiile, instituțiile regionale și 

internaționale.  

− 100% participări la activități/evenimente 

organizate de către organizațiile/instituțiile 

regionale și internaționale, în domeniul 

promovării integrității și prevenirii corupției. 

Ianuarie Decembrie Bugetul ANI 

Surse externe 

Subdiviziunile 

ANI 
Legea 

 nr. 132/2016, art. 

7 alin. (3), lit. f) 

8.5 Coordonarea desfășurării activităților de 

implementare a proiectelor de asistență externă de 

care beneficiază Autoritatea 

− 100% inițiative a partenerilor de dezvoltare 

examinate;  

− 100% activități realizate în susținerea 

implementării proiectelor curente de asistență 

tehnică/financiară;  

− raport privind progresul în implementarea 

proiectelor/programelor;  

− 100% informații despre proiectele/programele de 

asistență externă înregistrate pe platforma pentru 

gestionarea asistenței externe (AMP) și Sistemul 

Informațional Automatizat pentru monitorizarea 

implementării proiectelor /programelor de 

dezvoltare (PMT) (project.gov.md). 

Ianuarie Decembrie Bugetul ANI 

Surse externe 

 DEPIP Legea 

nr. 132/2016 

art. 7 alin. (3) 

 lit. f) 
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Documente de referință 

 

1.  Legea nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea Națională de Integritate 

2.  Legea nr. 133/2016 privind declararea averii și a intereselor personale 

3.  Legea nr. 239/2008 privind transparența în procesul decizional 

4.  
Legea nr. 211/2021 pentru aprobarea Strategiei privind asigurarea independenței și integrității sectorului justiției pentru anii 2022 – 2025 și a Planului de 

acțiuni pentru implementarea acesteia (SAIISJ 2022 – 2025) 

5.  Lege nr. 148/2023 privind accesul la informațiile de interes public 

6.  
Legea nr. 232/2023 pentru ratificarea Addendumului la Memorandumul de înțelegere dintre Republica Moldova și Uniunea Europeană privind asistența 

macrofinanciară pentru Republica Moldova 

7.  Hotărârea Parlamentului nr. 391/2023 privind aprobarea Strategiei securității naționale (FPSSN 2024 - 2025) 

8.  
Hotărârea Parlamentului nr. 442/2023 privind aprobarea Programului național de integritate și anticorupție pentru anii 2024 - 2028  și a Planului de 

acțiuni pentru implementarea Programului național de integritate și anticorupție pentru anii 2024–2028 (PNIA 2024 – 2028) 

9.  Hotărârea Guvernului nr. 361/2024 cu privire la aprobarea Planului național de dezvoltare pentru anii 2025-2027 

10.  Hotărârea Guvernului nr. 841/2024 cu privire la aprobarea Planului național de reglementări pentru anul 2025 (PNR 2025) 

11.  Hotărârea Guvernului nr. 116/2020  privind regimul juridic al cadourilor 

12.  
Hotărârea Guvernului nr. 728/2023 cu privire la site-urile web oficiale ale autorităților și instituțiilor publice și cerințele minime privind profilurile de 

socializare ale acestora 

13.  
Hotărârea Guvernului nr. 661//2024 pentru modificarea Hotărârii Guvernului nr.386/2020 cu privire la planificarea, elaborarea, aprobarea, 

implementarea, monitorizarea și evaluarea documentelor de politici publice 

14.  
Hotărârea Guvernului nr. 829/2023 cu privire la aprobarea Planului național de acțiuni pentru aderarea Republicii Moldova la Uniunea Europeană pe 

anii 2024 – 2027  (PNA 2024 - 2028) 

15.  Plan de acțiuni de îmbunătățire a activității Autorității Naționale de Integritate (ANI) pentru anii 2023 - 2025 (CAF) 

16.  
Planul măsurilor pentru limitarea influenței excesive a intereselor private asupra vieții economice, politice și publice (deoligarhizare) aprobat de Comisia 

Națională pentru Integrare Europeană (CNIE), 7 decembrie 2023 (Plan de deoligarhizare) 

17.  
Strategia de dezvoltare instituțională a Autorității Naționale de Integritate pentru anii 2024 – 2028 (#SDI28) Hotărârea Consiliului de Integritate nr. 14 din 

26 decembrie 2024 cu privire la aprobarea 

18.  Planul de angajamente asumate în baza Memorandumului cu privire la politicile economice și financiare PAAMPEF 

 
 

https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=141823&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=144928&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=142655&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=129241&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=137908&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=138476&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=141253&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=141920&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=143540&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=143540&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=143540&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=143540&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=143540&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=146561&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=120625&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=139673&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=145291&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=141820&lang=ro
https://ani.md/sites/default/files/PLAN%20CAF%20ANI%202023-2025.pdf


 

 

 22 

2025 

Acronime 
 

AGE Agenția de Guvernare Electronică 

ANI Autoritatea Națională de Integritate 

ARBI Agenţia de Recuperare a Bunurilor Infracționale 

CI Consiliul de Integritate 

CNA Centrul Național Anticorupție 

CRJM Centrul de Resurse Juridice din Moldova 

CSJ Curtea Supremă de Justiţie 

DAIP Declarația de avere și interese personale 

DEPIP Direcția evaluare, prevenire și implementarea politicilor 

DFA Direcția financiară și administrare 

DJ Direcția juridică 

DRUD Direcția resurse umane și documentare 

II Inspectoratul de Integritate 

MJ Ministerul Justiției 

PG Procuratura Generală 

OSC Organizațiile societății civile 

SSACI Serviciul securitate, audit și control al integrității 

SCRP Serviciul cooperare și relații cu publicul 

SFS Serviciul Fiscal de Stat 

STI Serviciul tehnologii informaționale 

AMP Platforma pentru gestionarea asistenței externe   

PMT Sistemul Informațional Automatizat pentru monitorizarea implementării proiectelor /programelor de dezvoltare 

 

 

 


