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ACT DE CONSTATARE
nr. 14/14

mun. Chisiniu 31 ianuarie 2020

Alina MUNTEANU, inspector de integritate al Inspectoratului de Integritate al
Autoritatii Nationale de Integritate, examindnd actele si materialele dosarului de
control al respectarii regimului juridic al conflictelor de interese de cétre dna Tatiana

REVENCO a.n. | I O~ . (omiciliata in [N

-, ex-consilier in Consiliul sdtesc Cupcui, r-nul Leova,

A STABILIT:

La data de 15.08.2019, in baza art. 30 din Legea nr. 132 din 17 iunie 2016 cu
privire la Autoritatea Nationald de Integritate, inspectorului de integritate Alina
MUNTEANU i-a fost repartizat aleatoriu, prin sistemul electronic de distribuire a
sesizarilor, sesizarca || nr. 04-06/322 din 08.07.2019.

Potrivit sesizarii - si a actelor anexate, dna Tatiana REVENCO,
consilier In Consiliul sdtesc Cupcui a participat la luarea deciziilor in privinta
persoanelor apropiate:

- asopului [N I i scmnarca
deciziei nr. 3.2 din 03.06.2019 cu privire la abrogarea deciziei ,,cu privire la
stabilirea clasei si coeficientului de salarizare —, dlui
I

- anurorii . I
prin semnarea deciziei nr. 3.6 din 20.03.2017 “cu privire la numirea dnei
I i cunciia . [

Art. 3 alin. (1) lit. b) din Legea nr. 133 din 17.06.2016 privind declararea averii
si a intereselor personale prevede ca consilierii consiliilor sdtesti (comunale),
orasenesti (municipale), raionale sint subiecti ai declardrii averii si a intereselor
personale.

In conformitate cu prevederile art. 31 alin. (1) si art. 37 alin. (1) s1(2) din Legea
nr. 132 din 17 iunie 2016 cu privire la Autoritatea Nationala de Integritate, inspectorul
de integritate, n urma verificrii prealabile a sesizdrii, prin procesul-verbal de initiere
a controlului nr, - din 20.08.2019 a initiat controlul privind respectarea



regimului juridic al conflictelor de interese in privinta dnei Tatiana REVENCO,
consilier in Consiliul sdtesc Cupcui.

Potrivit datelor din | N ENEEEEE.  : Tatiana
REVENCO IDNP |G comicitiaz in [N in-

calitatea de subiect al declardrii averii si intereselor personale, ca urmare a exercitarii

mandatului de consilier in s. Cupcul.

Prin scrisoarea nr. —, care potrivit avizului de receptie
nr. DS_AS a fost receptionatd la data de 23.08.2019, dna Tatiana
REVENCO a fost informata despre initierea in privinta sa a controlului privind
respectarea regimului juridic al conflictelor de interese si despre drepturile pe care le
are, 1n calitate de persoand supusa controlului

La data de 11.09.2019, dna Tatiana REVENCO s-a prezentat in sediul
Autoritatii Nationale de Integritate, unde a luat cunostintd de dosarul de control al
respectarii regimului juridic al conflictelor de interese.

[La data de 29.11.2019, dna Tatiana REVENCO, asistatd de un avocat, s-a
prezentat in sediul Autoritatii Nationale de Integritate, unde au luat cunostintd de
dosarul de control.

in cadrul procedurii de control, inspectorul de integritate Alina MUNTEANU a
accesat | ;i - so'ici.. I
I ;i A :c:cnitarea datelor,
informatiilor si documentelor necesare controlului.

in baza _ generat de baza de date _ se confirma
relatia “sot-sotie” dintre _ si Tatiana REVENCO si relatia ,,soacréa-
nord” dintre Tatiana REVENCO si —

Conform comunicatului nr. _ din 30.08.2019 al _

_, inregistrat in Autoritatea Nationala de Integritate cu nr. 3952 la data
de 05.09.2019. in urma Alegerilor Locale Generale din 14 iunie 2015, prin hotarirea
Judecatoriei - din 25 iunie 2015 (dosarul nr. 3CA-43/2015) s-a validat mandatul
de consilier al dnei Tatiana REVENCO 1in Consiliul sitesc Cupcui, r-nul Leova.

In urma Alegerilor Locale Generale 2019, in conformitate cu art. 5 alin. (1) din
Legea nr. 768 din 02.02.2000 privind statutul alesului local, a incetat mandatul de
consilier al dnei Tatiana REVENCO 1n Consiliul sitesc Cupcui, r-nul Leova, atribuit
acesteia prin hotarirea Judecatoriei - din 25 iunie 2015.

Prin scrisoarea nr. 1307/0T7-224 din 09.10.2019 a | NN
I i i scrisorile nr. 187-02/1-37 din 09.09.2019. nr. 232-02/1-

37 din 04.11.2019 si nr. 250-02/1-37 din 25.11.2019 ale | N ARANEEEEE -

au prezentat datele, informatiile si documentele necesare controlului.
Dna Tatiana REVENCO, in calitate de consilier in Consiliul sitesc Cupcui, r-
nul Leova, prin aplicarea dreptului de vot cu pronuntarea "pentru” a participat la

luarea deciziilor care vizeaza sotul —:

- nr.3.1din20.03.2017 ,, Cu privire la situatia social-economicd a satului C upcui

inanul 2016™ prin care s-a luat act de Raportul —




- ar. 5.6 din 19.06.2017 ,, Cu privire la acordarea concediului de odihnd pe anul
2016-2017";

- wr 7.6 din 22.11.2017 ,,Cu privire la premierea _
I D

- e 1.1din 02.03.2018 ,, Cu privire la situatia social-economicd a satului Cupcui
in anul 2017 prin care s-a luat act de Raportul —

- nr. 1.5 din 02.03.2018 ,, Cu privire la acordarea premiului anual _

~ e 84 din 26.12.2018 , Cu privire la stabilirea clasei si Coeficientului de
salarizare 7

- nr. 1.1din29.03.2019 ,, Cuprivire la situatia social-economicd a satului Cupcui

in anul 2018" prin care s-a luat act de Raportul_
- nr. 1.5 din 29.03.2019 ,, Cu privire la acordarea premiului anual_
- nr. 1.14 din 29.03.2019 ,,Cu privire la stabilirea clasei si Coeficientului de

salarizare | NN
- nr. 3.2 din 03.06.2019 , Cu privire la abrogarea deciziei “Cu privire la

stabilirea clasei si Coeficientului de salarizare —
- nr. 4.4 din 14.06.2019 ,,Cu privire la plata indemnizatiilor unice, privind
expirarea mandatului alesului local”, inclusiv alesului local, _
si care vizeaza nora —:
- nr. 1.6 din 02.03.2018 ,,Cu privire la raportul de activitate —
— pe anul 2017 prin care s-a luar act de informatia —
I - -

- nr. 8.5din 26.12.2018 ,, Cu privire la atribuirea treptei, clasei si coeficientului

de salarizare dnei | R REREEEN IR
- wnr. 1.6 din 29.03.2019 ,,Cu privire la raportul de activitate a _
_ pe anul 2018 prin care s-a luat act de informatia _
|
Conform procesului-verbal nr. 3 al sedintei ordinare din 20.03.2017 si a
comunicatului nr. 232-02/1-37 din 04.11.2019 al || GGG -
Tatiana REVENCO s-a abtinut de la participarea la luarea deciziilor:

- nr. 3.5din 20.03.2017 ,, Cu privire la acordarea premiului anual _

- care vizeaza sotul —

- nr. 3.6 din 20.03.2017 ,,Cu privire la numirea dnei. —

Potrivit art. 16 alin. (7) si art. 20 din Legea nr. 436 din 28.12.2006 privind
administrafia publica locald, consiliul local alege prin vot deschis, cu votul majoritatii
consilierilor prezenti, pentru durata unei sedinte, un presedinte care o prezideaza.
Deciziile consiliului local se semneaza, in cel mult 5 zile de la data desfasurarii
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sedintei lui, de presedintele acesteia §i se contrasemneazd de secretarul consiliului.
Pentru fiecare sedintd, consiliul desemneaza un consilier care va semna decizia
consiliului in cazul in care presedintele sedintei se va afla in imposibilitatea de a o

semna.
Dna Tatiana REVENCO, consilier in Consiliul sdtesc Cupcui, r-nul Leova,

I - !:t deciziile de semnare a actelor care
vizeaza sotul | NENEEEEEE.

nr. 3.1 din 20.03.2017 ,, Cu privire la situatia social-economicd a satului Cupcui

in anul 2016” prin care s-a luat act de Raportul—
div:

- nr. 3.5din 20.03.2017 ,, Cu privire la acordarea premiului anual _
- nr. 1.1din02.03.2018 ,, Cu privire la situatia social-economicd a satului Cupcui
in anul 2017 prin care s-a luat act de Raportul—

ai; [ .
- nr. 1.5din 02.03.2018 ,, Cu privire la acordarea premiului anual _
- nr. 3.2 din 03.06.2019 ,,Cu privire la abrogarea deciziei “Cu privire la
stabilirea clasei si Coeficientului de salarizare — dlui
si care care vizeaza nora || | GGG
- nr. 3.6 din 20.03.2017 ,,Cu privire la numirea dnei. _
- nr. 1.6 din 02.03.2018 ,,Cu privire la raportul de activitate a _
I 20107 " prin care s-a luat act de informatia _
I - -

Aprecierea inspectorului de integritate:

in sensul definit de Legea nr. 133 din 17 iunie 2016 privind declararea averii si
a intereselor personale:

conflictul de interese - situatia in care subiectul declararii are un interes personal
ce influenteaza sau ar putea influenta exercitarea impartiala si obiectiva a obligatiilor
si responsabilitatilor ce 1i revin potrivit legii;

interes personal — orice interes material sau nematerial al subiectului declararii
ce rezultd din activitafile sale in calitate de persoana privatd, din relatiile sale cu
persoane apropiate sau cu persoane juridice si alti agenti economici, indiferent de
tipul de proprietate, din relatiile sau afiliatiile sale cu organizatii necomerciale,
inclusiv cu partidele politice si cu organizatiile internationale:

persoand apropiatd - sotul/sotia, copilul, concubinul/concubina subiectului
declardrii, persoana aflata la intretinerea subiectului declararii, de asemenea persoana
inruditd prin singe sau prin adoptie cu subiectului declaririi (parinte, frate/sora,
bunic/bunica, nepot/nepoatd, unchi/matusa) si persoana inrudita prin afinitate cu
subiectul declararii (cumnat/cumnata, socru/soacra, ginere/nora).



in exercitarea mandatului de consilier in Consiliul sitesc Cupcui, dna Tatiana
REVENCO a fost chemata si ia decizii si sa participe la luarea deciziilor care vizeaza
persoane ce 1i sint apropiate, sotul _ si nora —

Conform art. 12 alin. (3) din Legea nr. 133 din 17 iunie 2016 privind declararea
averii si a intereselor personale, conflictul de interese real apare in cazul in care
subiectul declaririi este chemat si rezolve o cerere/un demers, sd emitd un act
administrativ. si incheie direct sau prin intermediul unei persoane terte un act juridic,
s ia 0 decizie sau sa participe la luarea unei decizii in care are interese personale sau
care vizeaza persoane ce 1i sint apropiate, persoanele fizice si juridice cu care are
relatii cu caracter patrimonial si care influenteaza sau pot influenta exercitarea
impartiala si obiectiva a mandatului, a functiei publice sau de demnitate publica.

In conformitate cu art. 12 alin. (4) si (7) din Legea nr. 133 din 17 iunie 2016
privind declararea averii si a intereselor personale, in cazul aparitiei unui conflict de
interese real, consilierii locali sint obligati sd informeze Autoritatea Nationald de
Integritate imediat, dar nu mai tirziu de 3 zile de la data constatdrii, despre orice
situatie de conflict de interese real in care se afla si sa nu rezolve cererea/demersul,
si nu emitd actul administrativ, sd nu incheie. direct sau prin intermediul unei
persoane terte, actul juridic, sd nu ia sau s& nu participe la luarea deciziei in
exercitarea mandatului pina la solutionarea conflictului de interese.

Potrivit art. 12 alin. (5) din Legea nr. 133 din 17 iunie 2016 privind declararea
averii si a intereselor personale, informarea despre aparitia unui conflict de interese
real se va face pina la solutionarea cererii/demersului, emiterea actului administrativ,
incheierea, directda sau prin intermediul unei persoane terte, a actului juridic,
participarea la luarea deciziei sau luarea deciziei si va lua forma unei declaratii scrise
ce trebuie sd contina date despre natura conflictului de interese si despre modul in
care acesta influenteazad sau poate influenta indeplinirea impartiald si obiectiva a
mandatului.

Conform inscrisurilor din Registrul declaratiilor privind conflictele de interese
si de solutionarea conflictelor de interese reale declarate de catre subiectii mentionati
la art. 12 alin. (7) din Legea nr. 133 din 17 iunie 2016 privind declararea averii si a
intereselor personale, dna Tatiana REVENCO, consilier in Consiliul sdtesc Cupcui,
r-nul Leova nu a informat Autoritatea Nationala de Integritate despre situatiile de
conflict de interese real in care s-a aflat si nu a solicitat solutionarea acestor conflicte
de interese.

Art. 14 alin. (2) — (4) din Legea nr. 133 din 17 iunie 2016 privind declararea
averii si a intereselor personale prevede ca conflictul de interese real se solutioneazi
de catre subiectul declardrii, conducatorul organizagiei publice, Autoritatea Nationala
de Integritate sau Consiliul de Integritate, dupa caz. Pind la solutionarea conflictului
de interese real, subiectului declararii 1i este interzisa intreprinderea oricarei actiuni
pe cauza data, cu exceptia abtinerii. Subiectul declararii poate solutiona conflictul de
interese real in care se afla prin abtinerea de la rezolvarea cererii/demersului, de la
emiterea/adoptarea actului administrativ, de la incheierea actului juridic, de la
participarea la luarea unei decizii sau luarea deciziei/votare, informind toate partile
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vizate de decizia respectiva in privinta masurilor luate pentru a proteja corectitudinea
procesului de luare a deciziilor.

Subiectul declararii, dna Tatiana REVENCO, cind a fost chemata sa participe
la luarea deciziilor care vizeazi persoane ce ii sint apropiate: nr. 3.5 din 20.03.2017

,.Cu privire la acordarea premiului anual _ care vizeazd sotul

si nr. 3.6 din 20.03.2017 ,,Cu privire la numirea dnei.
I c:rc vizeazi nora [
_, a solutionat conflictele de interese reale prin abtinere, insd nu le-a
declarat la Autoritatea Nationald de Integritate.

Art. 12 alin. (10) din Legea nr. 133 din 17 iunie 2016 privind declararea averii
si a intereselor personale prevede: ..Conflictul de interese consumat reprezintd fapta
subiectului declardrii de rezolvare a unei cereri/unui demers, de emitere a unui act
administrativ, de incheiere directd sau prin intermediul unei persoane terfe a unui
act juridic, de luare sau de participare la luarea unei decizii in exercitarea
mandatului, a functiei publice sau de demnitate publicd cu incdlcarea prevederilor
alin. (4) si (7).

Dna Tatiana REVENCO, consilier in Consiliul satesc Cupcui, r-nul Leova a
admis conflictul de interese consumat, manifestat prin participarea la luarea deciziilor

care vizeaza sotul _: nr. 3.1 din 20.03.2017 ,,Cu privire la situatia
social-economicd a satului Cupcui in anul 2016 prin care s-a luat act de Raportul

—, a dlui _, nr. 5.6 din 19.06.2017 ,,Cu privire
la acordarea concediului de odihna pe anul 2016-2017”, nr. 7.6 din 22.11.2017 ,,Cu
privire la premicrca | NN :: I . 1
1.1 din 02.03.2018 ,,Cu privire la situatia social-economica a satului Cupcui in anul
2017 prin care s-a luat act de Raportul —, a dlui -

-, nr. 1.5 din 02.03.2018 ,,Cu privire la acordarea premiului anual _
B - ¢4 din 26.12.2018 ,,Cu privire la stabilirea clasei si Coeficientului de

salarizare ||| GG . . - 1.1 din 29.03.2019
,.Cu privire la situatia social-economica a satului Cupcui in anul 2018” prin care s-a
luat act de Raportul —, a dlui _, nr. 1.5 din
29.03.2019 ,,Cu privire la acordarea premiului anual _”, nr. 1.14

din 29.03.2019 ,,Cu privire la stabilirea clasei si Coeficientului de salarizare

I i I . i 3.2 din 03.06.2019 ..Cu privire

la abrogarea deciziei “Cu privire la stabilirea clasei si Coeficientului de salarizare

T i D i o <4 din 14.06.2019 ,.Cu privire la
plata indemnizatiilor unice, privind expirarea mandatului alesului local”, inclusiv
alesului local, _ sl care care vizeazd nora _: nr. 1.6
din 02.03.2018 ,,Cu privire la raportul de activitate — pe
anul 2017 prin care s-a luat act de informatia _, a dnei

-, nr. 8.5 din 26.12.2018 ,,Cu privire la atribuirea treptei, clasei si
coeficientului de salarizare dnei —, —” si nr.
1.6 din 29.03.2019 ,,Cu privire la raportul de activitate a —




pe anul 2018 prin care s-a luat act de informatia —, a dnei
Dna Tatiana REVENCO a admis conflictul de interese consumat prin luarea

deciziilor de a semna deciziile care vizeaza sotul —: nr. 3.1 din

20.03.2017 ,,Cu privire la situatia social-cconomica a satului Cupcui in anul 2016™

prin care s-a luat act de Raportu! | N ENEEEENNNNN. - <. IR
nr. 3.5 din 20.03.2017 ..Cu privire la acordarea premiului anual —,

nr. 1.1 din 02.03.2018 ,.Cu privire la situatia social-economica a satului Cupcul in
anul 2017 prin care s-a luat act de Raportul _, a dlui [l
-, nr. 1.5 din 02.03.2018 ,,Cu privire la acordarea premiului anual _
-” si nr. 3.2 din 03.06.2019 ,,Cu privire la abrogarea deciziei “Cu privire la
stabilirea clasei si Coeficientului de salarizare dlui -
-” si care care vizeazd nora _: nr. 3.6 din 20.03.2017 ,.Cu
privire la numirea dnei. _ In functie de _” sl
nr. 1.6 din 02.03.2018 ,,Cu privire la raportul de activitate a | |
- pe anul 2017” prin care s-a luat act de informatia _,
I

a dnel :

Punctul de vedere al dnei Tatiana REVENCO:

“Intradevar pe perioada 2016-vara 2019 am ocupat functia de consilier in
cadrul Primdriei Cupcui, astfel consider c¢d nu mai exisid careva conflicte de interese
deoarece soful _ nu mai activeazd in cadrul - incepind cu vara
anului 2019.

Pe durata ocupdrii functiei de consilier am votat unanim cu restul consilierilor
proiectele legale vizate la sedinta consiliului, totodatd tin sd mentionez ca statutul de
consilier local nu poate fi confundata cu vre-o functie ocupatd in primdrie deoarece
sunt doud institutii independente si separate, astfel este de mentionat faptul ca am
activat ca consilier nu am avut careva impedimente deoarece sotul
ocupa funnctia de |\ astrel ocupam o funcrie diferita in cadrul a doud institugii
diferite.

Potrivit art.2 din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si a intereselor
personale: “conflictul de interese reprezintd - situatia in care subiectul declardrii
are un interes personal ce influenteazd sau ar putea influenta exercitarea impartiald
si obiectivd a obligatiilor si responsabilitdtilor ce ii revin potrivit legil.

Facand trimitere la art. 2 din legea nr. 133/2016 aduc la cunostintd cd nu am
avut si nici nu am vre-un interes personal ce ar influenta sau ar putea influenta
exercitarea impartiald si obiectivd.

Totodata tin sa mentionez cd conform legii Legea nr. 16/2008 acoperd
categoriile subiectilor declardrii nu sunt inscrisd ca subiect declardrii conflictului de
interese, asifel se constatd cd detinind mandatul de consilier nici nu sunt functionar
public.

Trebuie retinut faptul cd, porrivit art. 19 din Legea 16/2008, incompatibilitdtile
privind functiile publice sunt cele stabilite prin Constitutia Republicii Moldova, prin
legile ce reglementeazd activitatea autoritdtilor publice in care persoanele ce detin
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functii de demnitate publicd sau functii publice isi desfdsoard activitatea, prin
prezenta lege, prin legislatia in domeniul serviciului public, prin legile statutului
alesului local, privind administratia publicd locald, privind combaterea coruptiei §i
protectionismului, precum si prin alte legi.

Totodatd, studiile realizate specificd faptul cd Legea cu privire la conflictul de
interese oferd o interpretare eronatd a notiunilor “conflict de interese’ si ,, interes
personal”, trateazd intr-un mod ingust categoriile de persoane apropiate, nu include
unele obligatii si responsabilitati ale institutiilor publice privind tratarea conflictului
de interese: nu existd un mecanism eficient de aplicare a legii si de familiarizare a
angajatilor cu prevederile sale, procedura declardrii intereselor personale si a
situatiilor de conflict de interese este una formald, mdsurile ce tin de promovarea
normelor si valorilor etice si tratarea conflictului de interese nu poartd un caracter
constant.

Totodatd tin s mentionez cd in temeiul legii termenul de prescriptie este de 3
luni, astfel ultima decizie la care am luat parte a fost la 29.03.2019.

In temeiul celor relatate solicit incetarea procedurii”.

Dna Tatiana REVENCO isi intemeiaza punctul de vedere pe prevederile Legii
nr. 16 din 15.02.2008 cu privire la conflictul de interese. care a fost abrogati la data
de 01.08.2016, odata cu intrarea in vigoare a Legii nr. 133 din 17 iunie 2016 privind
declararea averii si a intereselor personale.

In conformitate cu Legea nr. 133 din 17 iunie 2016 privind declararea averii si
a intereselor personale, dna Tatiana REVENCO, consilier in Consiliul sitesc Cupcui,
r-nul Leova, cind a fost chemata sa ia decizii si sa participe la luarea deciziilor care
vizeaza persoane ce ii sint apropiate, era obligata sa informeze Autoritatea Nationald
de Integritate imediat, dar nu mai tirziu de 3 zile de la data constatarii, despre
conflictele de interese reale si sd nu ia sau si nu participe la luarea deciziilor in
exercitarea mandatului pind la solutionarea conflictelor de interese. Autoritatea
Nationala de Integritate, in termen de 3 zile de la data informarii despre conflictul de
interese real, i-ar fi oferit dnei Tatiana REVENCO solutia pentru rezolvarea situatiilor
de conflict real.

Dna Tatiana REVENCO a mentionat ¢a “nu am avut §i nici nu am vre-un interes
personal”, insd potrivit Legii nr. 133 din 17 iunie 2016 privind declararea averii si a
intereselor personale, in notiunea de interes personal se include orice interes material
sau nematerial al subiectului declararii ce rezultd din relatiile sale cu persoane
apropiate.

Concluziile inspectorului de integritate:

in rezultatul controlului respectdrii regimului juridic al conflictelor de interese,
inspectorul de integritate Alina MUNTEANU a constatat ci dna Tatiana REVENCO,
consilier in Consiliul sitesc Cupcui, r-nul Leova a incilcat regimul juridic al
conflictelor de interese prin nedeclararea la Autoritatea Nationala de Integritate a
conflictele de interese reale in care s-a aflat, nesolutionarea acestora si prin admiterea
conflictelor de interese consumate cind a participat la luarea deciziilor si cind a luat



deciziile care vizeaza persoane ce ii sint apropiate, sotul — sl nora
I

Desi dna Tatiana REVENCO, consilier in Consiliul satesc Cupcui, r-nul Leova
a solutionat conflictele de interese prin abtinere cind a fost chemata sa participe la
luarea deciziilor care vizeazd persoane ce ii sint apropiate: nr. 3.5 din 20.03.2017 ,.Cu
privire la acordarea premiului anual _ care vizeaza sotul -
— st nr. 3.6 din 20.03.2017 ,,Cu privire la numirea dneli. - In
functie de —” care vizeazd nora —, aceasta
nu le-a declarat la Autoritatea Nationald de Integritate.

In baza celor expuse, in conformitate cu prevederile art. 19, 35-38 din Legea
nr. 132 din 17 iunie 2016 cu privire la Autoritatea Nationalad de Integritate si art. 23
alin. (6) din Legea nr. 133 din 17 iunie 2016 privind declararea averii si a intereselor

personale,
CONSTATA si DISPUNE:

1. Se constatd c¢d dna Tatiana REVENCO, ex-consilier in Consiliul satesc Cupcui,
r-nul Leova a incalcat regimul juridic al conflictelor de interese prin
nedeclararea la Autoritatea Nationala de Integritate in termenul si modul stabilit
a conflictelor de interese reale in care s-a aflat, prin nesolutionarea acestora si
prin admiterea conflictelor de interese consumate, cind a participat, cu
incalcarea prevederilor art. 12 alin. (4) si (7) din Legea nr. 133 din 17 iunie 2016
privind declararea averii si a intereselor personale, la luarea deciziilor care
vizeaza persoane ce ii sint apropiate, sotul —:

- . 3.1din20.03.2017 ,, Cu privire la situatia social-economicd a satului Cupcui
in anul 2016" prin care s-a luat act de — a
drui I

- . 5.6din 19.06.2017 ,,Cu privire la acordarea concediului de odihnd pe anul
2016-2017";

- nr. 7.6 din 22.11.2017 ,,Cu privire la premierea —

- . 1.1din02.03.2018 ,, Cu privire la situatia social-economicd a satului Cupcui
in anul 2017 prin care s-a luat act de Raportul — a
diu!

- o 1.5din 02.03.2018 ,, Cu privire la acordarea premiului anual _

- nr. 84 din 26.12.2018 ,,Cu privire la stabilirea clasei si Coeficientului de

salarizare | .. N

- nr. 1.1din29.03.2019 ,, Cu privire la situatia social-economicd a satului Cupcui

inanul 2018" prin care s-a luat act de Raportul — a
diui

- o 1.5din 29.03.2019 ,, Cu privire la acordarea premiului anual_

1,
’



nr. 1.14 din 29.03.2019 ,,Cu privire la stabilirea clasei si Coeficientului de

salarizare | NN . I

nr. 3.2 din 03.06.2019 ,,Cu privire la abrogarea deciziei “Cu privire la

stabilirea clasei si Coeficientului de salarizare ||| KGN 7
nr. 4.4 din 14.06.2019 ,,Cu privire la plata indemnizatiilor unice, privind
expirarea mandatului alesului local”, inclusiv alesului local, —

si nora |

1.6 din 02.03.2018 ,,Cu privire la raportul de activitate a _
_ pe anul 20177 prin care s-a luat act de informatia _
I - -

nr. 8.5 din 26.12.2018 ,, Cu privire la atribuirea treptei, clasei si coeficientului

de salarizare aei | REEEEEEEL NN

nr. 1.6 din 29.03.2019 ,,Cu privire la raportul de activitate a _

_ pe anul 2018 prin care s-a luat act de informatia _
I - -

st cind a luat deciziile de semnare, cu incalcarea prevederilor art. 12 alin. (4) si (7)
din Legea nr. 133 din 17 iunie 2016 privind declararea averii si a intereselor
personale, a deciziilor care vizeaza persoane ce ii sint apropiate, sotul -

si nora |

o

nr. 3.1din 20.03.2017 ,, Cu privire la situatia social-economicd a satului Cupcui

in anul 2016 prin care s-a luat act de Raportul—
aii [

nr. 3.5 din 20.03.2017 ,, Cu privire la acordarea premiului anual _
nr. 1.1din 02.03.2018 ,, Cu privire la situatia social-economicd a satului Cupcui
inanul 2017 prin care s-a luat act de Raporlul—
dii

nr. 1.5 din 02.03.2018 ,, Cu privire la acordarea premiului anual _
nr. 3.2 din 03.06.2019 ,,Cu privire la abrogarea deciziei “Cu privire la
stabilirea clasei si Coeficientului de salarizare — dlui

nr. 3.6 din 20.03.2017 ,, Cu privire la numirea dnei. _ In functie
o I

B

nr. 1.6 din 02.03.2018 ,,Cu privire la raportul de activitate a _
—pe anul 2017 prin care s-a luat act de informatia _
I - -

. Se constata ca dna Tatiana REVENCO, ex-consilier in Consiliul sitesc Cupcui.

r-nul Leova a incilcat regimul juridic al conflictelor de interese prin
nedeclararea la Autoritatea Nationala de Integritate in termenul si modul stabilit
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a conflictelor de interese reale in care s-a aflat ¢ind a fost chemata sa participe
la luarea deciziilor care vizeaza persoane ce 1i sint apropiate:

- nr. 3.5din 20.03.2017 ,, Cu privire la acordarea premiului anual _

I ce vizeaza sotu! NN

nr. 3.6 din 20.03.2017 ,,Cu privire la numirea dnei. — In functie
I - < vizcazi nor: [N

3. Se decade dna Tatiana REVENCO din dreptul de a mai exercita functii
(mandate) de consilier, functii publice si functii de demnitate publicd, cu
exceptia altor functii electorale decit cea de consilier, pe o perioada de 3 ani de
la data rdmanerii definitive a actului de constatare ori din data rdmanerii
definitive si irevocabile a hotararii judecatoresti prin care se confirma existenta
conflictului de interese.

4. Se inscrie dna Tatiana REVENCO 1n Registrul de stat al persoanelor care au
interdictie de a ocupa functii publice sau de demnitate publicd de la data
ramanerii definitive a actului de constatare ori din data ramanerii definitive si
irevocabile a hotararii judecatoresti prin care se confirma existenta conflictului
de interese.

5. Prezentul act de constatare poate fi contestat de dna Tatiana REVENCO in
termen de 15 zile de la primirea acestuia, 1n instanta de contencios administrativ.

Inspector de integritate
al Inspectoratului de Integritate _ Alina MUNTEANU

Atentie! Dacumentul confine date cu caracter personal, prelucrale in cadrul sisiemului de eridentid nr. 0000069, anregisiral in Registrul de evidentd al aperatorilor de
i xe caracter peronal wam ivogstru. datepersonale.md, a ciror dizaigar poate alrage rdspundere civild, administrativd son penald. Prolucrarea nlterioard a acestor

chate poute fI efectnatd numai in conditiile prevdzate de Legea nr ] 33 din UX.07.201 1 privind profectia datelor o caracter personal,
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