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ACT DE CONSTATARE
nr. 137/12

mun. Chisindu 14.05.2021

Inspector superior de integritate al Inspectoratului de integritate al Autoritatii Nationale de
Integritate, Sergiu POPA, examindnd materialele dosarului de control privind respectarea
regimului juridic al conflictelor de interese, initiat in privinta dnei Verdes Tamara, director al
Gradinitei de copii “Faguras” Cruglic, r. Criuleni, IDNP: B scutii [a —,
domiciliatd in _, in temeiul art. 35 din Legea nr. 132/2016 cu privire la
Autoritatea Nationala de Integritate, a intocmit prezentul act de constatare, prin care,

A STABILIT:

La 31.12.2020 in cadrul Autoritatii Nationale de Integritate a fost inregistrata sesizarea nr.
C-830/20 cu privire la eventuala incalcare a regimului juridic al conflictelor de interese de cétre
dna Verdes Tamara, director al Gradinitei de copii “Féaguras” Cruglic, r. Criuleni.

La 13.01.2021, in conformitate cu prevederile art. 30 din Legea nr.132/2016 cu privire la
Autoritatea Nationala de Integritate, sesizarea a fost repartizaté aleatoriu prin sistemul electronic
de distribuire a sesizarilor.

Potrivit sesizarii, dna Verdes Tamara, director al gradinitei din s. Cruglic, r. Criuleni, 1l are
ca angajat la institutia pe care o conduce pe sotul —, fapt ce presupune o incélcare a
regimului juridic al conflictelor de interese.

La 22.01.2021, in conformitate cu prevederile art. 31 din Legea nr. 132/2016, dat fiind
faptul stabilirii de citre inspectorul de integritate a existentei unei banuieli rezonabile de incélcare
a regimului juridic al conflictelor de interese, prin procesul-verbal de initiere a controlului nr.
22/12, in privinta dnei Verdes Tamara, a fost initiat controlul privind respectarea regimului
juridic al conflictelor de interese.

Prin scrisoarea nr. 04-12/234 din 22.01.2020, receptionaté la 26.01.2021 conform avizului
de receptie nr. DS8000875716AS, dna Verdes Tamara a fost informata despre initierea in privinta
sa a controlului privind respectarea regimului juridic al conflictelor de interese si despre
drepturile sale prevazute la art. 33 din Legea 132/2016 cu privire la Autoritatea Nationala de
Integritate.

in temeiul prevederilor legale prevazute la art. 20, alin. (1), lit. a) - d), art. 32, alin. (3) si
art. 37, alin. (2) din Legea nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea Nationald de Integritate, au fost
consultate date din registrele informationale de stat si solicitate Primariei s. Cruglic, r. Criuleni
(solicitarea nr. 04-12/235 din 22.01.2021, Gréadinitei de copii “Faguras” Cruglic, r. Criuleni
(solicitarea nr. 04-12/236 din 22.01.2021), informatii si documente necesare desfasurarii
controlului.
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Prin scrisoarea nr. 22 din 03.02.2021, inregistratd in cadrul Autoritdtii cu nr. 795 la
03.02.2021, ca raspuns la solicitarea nr. 04-12/235 din 22.01.2021, Primairia s. Cruglic, r.
Criuleni a expediat copiile autentificate a urméatoarelor acte:

- Extrasul din carnetul de munca al dnei Verdes Tamara;

- Extrasul din Registrul de ordine privind angajarea dnei Verdes Tamara;

- Fisa postului de director al dnei Veredes Tamara;

- Regulamentul intern al institutiei prescolare “Faguras” Cruglic.

Urmare a solicitarii nr. 04-12/236 din 22.01.2021, Gradinita de copii “Faguras” Cruglic,
r. Criuleni a expediat initial in adresa Autoritatii Nationale de Integritate, fird scrisoare de
insotire de altfel, atasat la raspunsul Primariei s. Cruglic, r. Criuleni nr. 22 din 03.02.2021, iar
ulterior raspunsul suplimentar nr. 161 din 16.03.2021, inregistrat in cadrul Autoritétii cu nr. 2732
la 29.03.2021, copiile autentificate ale urmatoarelor acte:

- Informatia privind actele administrative (ordinele) emise/semnate de cdtre dna Verdes
Tamara, director al Gradinitei de copii “Fdaguras” Cruglic, r. Criuleni, in privinta dlui -
[

- Fisele postului de paznic,muncitor si fochist ale dlui —

- Contractul individual de muncd nr. 65 din 01.11.2016, incheiat intre dna Verdes Tamara,
in calitate de director al Grdadinitei de copii “Faguras” Cruglic, r. Criuleni si dl _

- Contractul individual de muncd nr. 75 din 25.10.2017, incheiat intre dna Verdes Tamara,
in calitate de director al Grdadinitei de copii “Faguras” Cruglic, r. Criuleni si dl _

- Contractul individual de muncd nr. 80 din 01.05.2018, incheiat intre dna Verdes Tamara,
in calitate de director al Grdadinitei de copii “Fdguras” Cruglic, r. Criuleni si dl _;

- Cererea dlui — din 30.04.2018 privind angajarea in functia de paznic la
gradinitd;

- Cererea dlui _ din 17.04.2018 privind transferul in functia de muncitor pe
deservirea clddirii la gradinifa;

- Cererea dlui _ din 18.04.2018 privind eliberarea din functia de muncitor pe
deservirea clddirii la gradinitd;

- Cererea dlui — din 28.10.2018 privind angajarea in functia de fochist la
gradinitd;

- Ordinul nr. 38 din 09.11.2016 cu privire la angajare de functie prin cumul;

- Ordinul nr. 8-p din 18.04.2017 cu privire la acordarea concediului anual;

- Ordinul nr. 35-p din 23.10.2017 cu privire la cumularea functiei temporar;

- Ordinul nr. 38-p din 21.11.2017 cu privire la inlocuire de functie temporar;

- Procese verbale cu privire la concediile medicale 2017/2018/2019;

- Ordinul nr. 7-p din 23.01.2018 cu privire la premiul anual;

- Ordinul nr. 10-p din 26.02.2018 cu privire la concediu din cont propriu;

- Ordinul nr. 12-p din 05.03.2018 cu privire la acordarea concediului anual;

- Ordinul nr. 20-p din 17.04.2018 cu privire la transfer temporar de functie;

- Ordinul nr. 25-p din 30.04.2018 cu privire la eliberarea din functie;

- Ordinul nr. 26-p din 30.04.2018 cu privire la angajare de functie;

- Ordinul nr. 87-p din 28.11.2018 cu privire la premierea angajatilor;

- Ordinul nr. 91-p din 25.12.2018 cu privire la acordarea concediului din cont propriu,

- Ordinul nr. 18 (a)-p cu privire la acordarea premiului anual personalului auxiliar care
deservesc functionarea IP pldtit pentru anul 2018,

- Ordinul nr. 26-p din 11.03.2019 cu privire la acordarea concediului neplditit;

- Ordinul nr. 34-p din 01.04.2019 cu privire la cumulare temporar de functie;
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- Ordinul nr. 37-p din 19.04.2019 cu privire la cumulare de functie temporar;

- Ordinul nr. 41-p din 01.05.2019 cu privire la cumulare de functie temporar;

- Ordinul nr. 52-p din 03.06.2019 cu privire la cumulare de functie temporar;

- Ordinul nr. 69-p din 19.08.2019 cu privire la cumulare de functie temporar;

- Ordinul nr. 78-p din 02.09.2019 cu privire la cumulare de functie temporar;

- Ordinul nr. 90-p din 01.10.2019 cu privire la cumulare de functie temporar,

- Ordinul nr. 33-p din 01.09.2020 cu privire la acordarea concediului anual 2020;

- Ordinul nr. 45-p din 18.11.2020 cu privire la acordarea premiului pentru anul 2019.

In urma consultiirii Registrului informational de Stat ,, Registrul de Stat al Populatiei”,
s-a stabilit ca dl — este sotul dnei Verdes Tamara (act de cdsdtorie nr. ||| eliberat

lo N coriificar de casatorie seria | NNEEEEEEEE cliverar 1o .

confirmindu-se astfel relatiile de persoane apropiate dintre cei din urma.

Corobordnd toate informatiile reflectate mai sus, inspectorul de integritate atestd
urmdtoarele:

- Prin dispozitia primériei din 18.11.1992, dna Verdes Tamara, a fost numita in functia de
director (sefa) la Gradinita de copii din s. Cruglic, r. Criuleni, din 19.11.1992, fapt confirmat de
Ordinul nr. 26 din 19.11.1992 si inscrisurile din carnetul de munca al dnei Verdes Tamara.

- Potrivit fisei postului, functia de director este o functie de conducere.

in conformitate cu art. 21, alin. (1) din Codul educatiei al RM nr. 152 din 17 iulie 2014,
,,Institutiile publice de educatie timpurie (educatie anteprescolard si invdtamint pregcolar) §i
de invdtamint extrascolar (de nivel local) sint infiintate, reorganizate si lichidate de cdtre
autoritdtile administratiei publice locale de nivelul intii....” .

Potrivit regulamentului tip de organizare si functionare a institutiei de educatie timpurie
aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei nr. 243 din 22 aprilie 2016 directorul institutiei de
educatie timpurie exercitd conducerea executivd a institutiei in conformitate cu atributiile
conferite de legislatia in vigoare, cu hotdrdrile Consiliului de administratie al institutiei, cu
prevederile Regulamentului i fisa de post, elaboratd si aprobatd de fondator, prevederi similare
regasindu-se si in Regulamentul intern al institutiei prescolare “Faguras” Cruglic pentru anul
2020-2021, aprobat prin ordinul nr. 01 din 19.09.2020.

Conform prevederilor art. 3, alin. (1), lit.e) din Legea nr.133/2016 privind declararea averii
si a intereselor personale, dna Verdes Tamara, exercitind functia de director al institutiei publice
de educatie timpurie (director al Grddinitei de copii “Fdguras” Cruglic, r. Criuleni), detine
calitatea de subiect al declardrii averii si intereselor personale.

Astfel, inspectorul de integritate remarcd cd dna Verdes Tamara, exercitind functia de
director al Gradinitei de copii “Féaguras” Cruglic, r. Criuleni, avind interes personal rezultat din
relatiile sale cu persoana apropiata - (sotul) —, a solutionat cererea divi |||
- din 28.10.2018 privind angajarea in functia de fochist la gradinitd si a emis/semnat
urmatoarele acte administrative:

- Ordinul nr. 87-p din 28.11.2018 cu privire la premierea angajatilor, in care este vizat dl
[ |

- Ordinul nr. 91-p din 25.12.2018 cu privire la acordarea concediului din cont propriu, in

care este vizat dl _,‘

- Ordinul nr. 26-p din 11.03.2019 cu privire la acordarea concediului nepldtit, in care este

vizat ol [

- Ordinul nr. 34-p din 01.04.2019 cu privire la cumulare temporar de functie, in care este

vizat o N
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- Ordinul nr. 37-p din 19.04.2019 cu privire la cumulare de functie temporar, in care este

vizat oI [N

- Ordinul nr. 41-p din 01.05.2019 cu privire la cumulare de functie temporar, in care este

vizat oI [

- Ordinul nr. 52-p din 03.06.2019 cu privire la cumulare de functie temporar, in care este

vizat I |

- Ordinul nr. 69-p din 19.08.2019 cu privire la cumulare de functie temporar, in care este

vizat dl [

- Ordinul nr. 78-p din 02.09.2019 cu privire la cumulare de functie temporar, in care este

vizar ol [

- Ordinul nr. 90-p din 01.10.2019 cu privire la cumulare de functie temporar, in care este

s sttt e A

- in n. -p din 01.09.2020 cu privire la acordarea concediului anual 2020, in care

este vizat dl [ EGN

- Ordinul nr. 45-p din 18.11.2020 cu privire la acordarea premiului pentru anul 2019, in
care este vizat dl —

Asadar, se retine cd, dna Verdes Tamara, fiind subiect al declardrii, avea obligatia sd
respecte principiile generale de evitare a conflictelor de interese prevazute la art. 11 din Legea
nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor personale, prin servirea interesului public cu
impartialitate si obiectivitate, prin asigurarea transparentei si a controlului public al activitafii si
responsabilitatea individual si exemplul personal. Or, obligatiile si responsabilitétile subiectului
declararii, cu referire la regimul juridic al conflictelor de interese, sunt prevazute expres in Legea
nr. 133/2016 privind declararea averii §i a intereselor personale.

Potrivit art. 2, din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor personale,

conflict de interese reprezintd situatia in care subiectul declardrii are un interes personal
ce influenteazd sau ar putea influenta exercitarea impartiald si obiectivd a obligatiilor si
responsabilitdtilor ce ii revin potrivit legii;

interes personal este orice interes material sau nematerial al subiectului declardrii ce
rezultd din activitdtile sale in calitate de persoand privatd, din relatiile sale cu persoane
apropiate sau cu persoane juridice si alti agenti economici, indiferent de tipul de proprietate,
din relatiile sau afiliatiile sale cu organizatii necomerciale, inclusiv cu partidele politice §i cu
organizatiile internationale;

persoand apropiatd este sotul/sotia, copilul, concubinul/concubina subiectului declardrii,
persoana aflatd la intretinerea subiectului declararii, de asemenea persoana inruditd prin sdnge
sau prin adoptie cu subiectul declardrii (pdrinte, frate/sord, bunic/bunicd, nepot/nepoatd,
unchi/mdtugd) si persoana inruditd prin afinitate cu subiectul declardrii (cumnat/cumnatd,
socru/soacrd, ginere/nord);

Conform art. 12, alin. (3) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor
personale, conflictul de interese real apare in cazul in care subiectul declardrii este chemat sd

rezolve o cerere/un demers, sd emitd un act administrativ, sd incheie direct sau prin intermediul
unei persoane terte un act juridic, sd ia o decizie sau sd participe la luarea unei decizii_ in care
are interese personale sau care vizeazd persoane ce ii sdnt apropiate, persoanele fizice §i juridice

cu care are relatii cu caracter patrimonial si care influenteazd sau pot influenta exercitarea
impartiald si obiectiva a mandatului, a functiei publice sau de demnitate publicd.

in conformitate cu art. 12, alin. (4), lit. (a) si (b) din Legea nr. 133/2016 privind declararea
averii $i intereselor personale, dna Verdes Tamara, exercitiand functia de director al institutiei
publice de educatie timpurie (director al Grdadinitei de copii “Fdguras” Cruglic, r. Criuleni),
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era obligat sd informeze seful ierarhic sau organul ierarhic superior imediat, dar nu mai tdrziu
de 3 zile de la data constatdrii, despre conflictul de interese in care se afld si sa nu rezolve
cererea/demersul, sd nu emitd actul administrativ, sd nu incheie, direct sau prin intermediul unei
persoane terte, actul juridic, sd nu ia sau sd nu participe la luarea deciziei in exercitarea
mandatului, a functiei publice sau de demnitate publica pdnd la solutionarea conflictului de

interese.

Art. 12 alin. (5) din aceiasi lege prevede ca ,, Informarea despre aparitia unui conflict de
interese real se va face pind la solutionarea cererii/demersului, emiterea actului administrativ,
incheierea, directd sau prin intermediul unei persoane terte, a actului juridic, participarea la
luarea deciziei sau luarea deciziei §i va lua forma unei declaratii scrise ce trebuie sd contind
date despre natura conflictului de interese §i despre modul in care acesta influenteazd sau poate
influenta indeplinirea impartiald si obiectivd a mandatului, a functiei publice sau de demnitate

publica”.

Art. 14, alin. (2) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor personale,
statueaza: ,,Conflictul de interese real se solutioneazd de cdtre subiectul declararii, conducatorul
organizatiei publice, Autoritatea Nationald de Integritate sau Consiliul de Integritate, dupd
caz.

Conform art. 14, alin. (3) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si a intereselor
personale, pdnd la solutionarea conflictului de interese real, subiectului declardrii, in persoana
dnei Verdes Tamara, i este interzisd intreprinderea oricdrei actiuni pe cauza datd, cu exceptia
abtinerii.

Potrivit art. 14, alin. (4) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si a intereselor
personale, subiectului declardrii, in persoana dnei Verdes Tamara, poate solutiona conflictul de
interese real in care se afla prin abtinerea de la rezolvarea cererii/demersului, de la
emiterea/adoptarea actului administrativ, de la incheierea actului juridic, de la participarea la
luarea unei decizii sau luarea deciziei/votare, informdnd toate partile vizate de decizia respectiva
in privinta masurilor luate pentru a proteja corectitudinea procesului de luare a deciziilor.

Conform art. 12, alin. (10) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii i a intereselor
personale, conflictul de interese consumat reprezintd fapta subiectului declardrii de rezolvare
a_unei_cereri/unui_demers, de emitere a unui act administrativ, de incheiere directd sau prin
intermediul unei persoane terte a unui act juridic, de luare sau de participare la luarea unei
decizii in exercitarea mandatului, a functiei publice sau de demnitate publicd _cu incdlcarea

prevederilor alin. (4) §i (7).

De mentionat faptul cd dna Verdes Tamara, in calitatea sa de director al Gradinitei de copii
“Faguras” Cruglic, r. Criuleni, 1n perioada anilor 2016-2018 a solutionat inclusiv cererea dlui
_ din 30.04.2018 privind angajarea in functia de paznic la grddinitd, cererea dlui
B i 1 7.04.2018 privind transferul in functia de muncitor pe deservirea cladirii la
gradinitd, cererea dlui — din 18.04.2018 privind eliberarea din functia de muncitor
pe deservirea cladirii la gradinitd.

In acelasi timp, dna Verdes Tamara a mai emis/semnat in privinta sotului, _
acte administrative si a incheiat cu acesta acte juridice dupd cum urmeaza:

- Ordinul nr. 38 din 09.11.2016 cu privire la angajare de functie prin cumul, in care este

vizat dl [

- Ordinul nr. 35-p din 23.10.2017 cu privire la cumularea functiei temporar, in care este

vizat oI [N

- Ordinul nr. 38-p din 21.11.2017 cu privire la inlocuire de functie temporar, in care este

vizat dI [
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- Ordinul nr. 7-p din 23.01.2018 cu privire la premiul anual, in care este vizat dl -
- Ordinul nr. 10-p din 26.02.2018 cu privire la concediu din cont propriu, in care este vizat
of! (MR |

- Ordinul nr. 12-p din 05.03.2018 cu privire la acordarea concediului anual, in care este

vizat I |

- Ordinul nr. 20-p din 17.04.2018 cu privire la transfer temporar de functie, in care este

vizat oI [
- Ordinul nr. 25-p din 30.04.2018 cu privire la eliberarea din functie, in care este vizat dl
- Ordinul nr. 26-p din 30.04.2018 cu privire la angajare de functie, in care este vizat dl
- Contractul individual de muncd nr. 65 din 01.11.2016, incheiat cu d! || G
- Contractul individual de muncd nr. 75 din 25.10.2017, incheiat dl _
- Contractul individual de muncd nr. 80 din 01.05.2018, incheiat dI || GEGBR

Analizind legislatia in vigoare la momentul emiterii/semnarii actelor numite supra, reesind
din prevederile Legii nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor personale (conform
redactiei 1n vigoare din 01.08.2016, respectiv, redactiei in vigoare din 12.01.2018), inspectorul
de integritate remarca 1n perioada respectiva, la notiunea de persoand apropiatd prevazuta la art.
2 din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor personale, nu se regédsea soful
subiectului declararii.

Potrivit celor relatate, rezulta ca pentru perioada respectiva dlui [ MR nu-i poate
fi atribuita calitatea de persoand apropiata a dnei Verdes Tamara, director al Gradinitei de copii
“Faguras” Cruglic, r. Criuleni.

Cu toate acestea, inspectorul de integritate retine aceste actiuni, in pofida caracterului
imperfect al legislatiei in vigoare la momentul respectiv.

In vederea asigurarii respectirii dreptului la aparare, prin scrisoarea nr. 04-12/1777 din 07.
04.2021, receptionatd la 10.04.2021 conform avizului nr. DS8001424872AS, dna Verdes Tamara
a fost invitatd la sediul Autoritdtii Nationale de Integritate, pentru a-si prezenta punctul de
vedere asupra obiectului controlului.

La 22.04.2021, in cadrul Autoritatii Nationale de Integritate, cu nr. 3566 a fost inregistrat
punctul de vedere al dnei Verdes Tamara, in care a comunicat ca: ,, ...Cu fostul sdu sot (spune asa
deoarece mai bine de 10 ani practic sunt divortati) activeazd la grddinita din sat: Verdes Tamara
din anul 1989 ca educator, din 1992 detine functia de director al institutiei prescolare i respectiv
_ activeazd ca muncitor pentru deservirea clddirii 0.5 salariu de functie din 2001,
adicd cu mult inainte de promulgarea Legii Nr 133 din 2016.

In tot acest rastimp si-au ficut cinstit datoria, muncind spre binele oamenilor din
localitate, contribuind la educarea noii generatii de-a lungul anilor. Fiind in postura de director
niciodatd nu si-a favorizat financiar sotul, nu a luat decizii de interes personal, si-a exercitat
obiectiv si impartial obligatiunile de serviciu, cu atit mai mult cd incepind cu anul 2011 relatiile
dintre cei doi au devenit tensionate. De multe ori au avut initiativa sd divorteze §i doar dorinta
de a nu le provoca durere copiilor i-a mai tinut intr-o casd.

In anii 2017-2018, la seminarele de lucru ale DGE Criuleni de mai multe ori a abordat
problema unui eventual conflict de interese dintre dinsa si sot, dar de fiecare datd primea
rdspuns dacd dinsul ar fi fost persoand cu rdspundere materiald, neapdrat trebuia sd fie
concediat, dar in astfel de situatie poate sd ramind sd lucreze.

Mentioneazad cd in astfel de situatie, cind sogul §i sotia lucrezd intr-un colectiv §i isi
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indeplinesc congstiincios si obligatiunile, se afld o bund parte din colectivele de profesori si
educatori din tara.
Ca confirmare a intentiei de a divorta este si copia declarafiei care se anexeaza”.
Primiria s. Cruglic, r. Criuleni, in raspunsul cu nr. 22 din 03.02.2021, inregistrat in
cadrul Autoritatii cu nr. 795 la 03.02.2021, a comunicat cd in Registrul declaratiilor privind
conflicte, nu a fost inregistratd nici o declaratie privind conflictul de interese real.

Prin urmare se atestd cd dna Verdes Tamara nu a informat/nu a declarat si respectiv hu a
solutionat conflictele de interese reale in care se afla.

Analizind minutios cele relatate in punctul de vedere, inspectorul de integritate considera
cd responsabilitatea de a se conforma prevederilor legii este o obligatie a dnei Verdes Tamara,
iar cunoagsterea sau necunoasterea legii nu exonereazd de raspundere.

Inspectorul de integritate apreciaza critic afirmatiile expuse in punctul de vedere precum
i ,,... cu fostul sau sof (spune asa deoarece mai bine de 10 ani practic sunt divortati)...”; ,,... de
multe ori au avut inifiativa sd divorteze...”, sau ,, ... ca confirmare a intentiei de a divorta este si
copia declaratiei care se anexeazd”, or prin cele spuse dna Verdes Tamara incearcd intr-o
oarecare masuri si se eschiveze de la raspunderea stabilita prin lege.

La capitolul respectiv, inspectorul de integritate remarca cé potrivit informatiei existente
in Registrul informational de Stat ,, Registrul de Stat al Populatiei” - fisele personale ale dnei
Verdes Tamara si dlui B (aocxate la materialele dosarului de control), la
compammentul Relatii de rudenie, este expres indicat numele sotului _, a.n.
. [DNP: _ si viceversa, sotiei Verdes Tamara, a.n. _ IDNP:
|

Totodatd, la compartimentul ,, Documente de stare civild”, se regaseste informatia privind
actele de stare civild care confirma relatia de casatorie dintre cei doi din urma si anume: act de
casctorie nr. | eliverat 1o | R certificat de casdtorie seria — eliberat la
B o alte mentiuni cu privire la_ o eventuald desfacere a cisdtorie, anterior nu_a
existat.

Asfel, inspectorul de integritate a luat act de declaratia dnei Verdes Tamara din 21.04.2021,
anexatd la punctul de vedere prezentat, care confirma intentia acesteia de a divorta de dl -
[ |

Cu toate acestea, inspectorul de integritate precizeazd cd la momentul solutionarii
cererii/demersului, emiterii/semnarii actelor administrative de cétre dna Verdes Tamara in
privinta lui [, vizate in prezentul act de constatare, cei din urma se aflau in relatie
de casatorie activa, fiind sot si sotie, prin urmarea erau persoane apropiate in sensul Legii nr.
133/2016 cu privire la declararea averii si intereselor personale, argument retinut pind la
desfacerea casatoriei, probata prin certificatul de divort, eliberat de oficiul de stare civila.

In virtutea functiei detinute, dna Verdes Tamara a avut obligatia de a se conforma cadrului
legal in materie de conflicte de interese. Prin urmare, neaplicarea conforma a legii nu prezinta
o scuzd plauzibila intr-u justificarea exonerdrii de raspundere, or, in sensul principiului nemo
legem ignorare censetur, legea este opozabild erga omnes si se aplica ca atare, chiar daca la
momentul savarsirii unei fapte ce intrd sub incidenta ei, legea a fost ignorata volitiv sau din
eroare.

In acelasi timp, normele legale care reglementeaza comportamentul subiectului in materie
de conflicte de interese reprezintd in sine norme imperative sau categorice adica cele de la
dispozitia carora nu se admite nici o derogare, sub sanctiune. Prin urmare, prin instituirea
acestora legiuitorul nu a ldsat la discretia subiectilor declardrii latitudinea de a-si alege
comportarea in ipoteza data.
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Astfel, ispectorul de integritate in cadrul controlului a stabilit cu certitudine nerespectarea
de citre dna Verdes Tamara, director al Gradinitei de copii “Faguras” Cruglic, r. Criuleni a acelor
obligatii imperative stabilite prin lege cu referire la modul, timpul de declarare si solutionare a
situatiilor de conflicte de interese reale in care se afla, respectiv abtinerea de la luarea oricaror
decizii si admiterea consumdrii conflictelor de interese propriuzise prin solufionarea
cererilor/demersurilor, emiterea/semnarea in privinta persoanei apropiate — sotului |  NGTcNcNGN
a actelor administrative, ceea ce compromite interesul public de cel personal, prin aceste actiuni
si acte punindu-se la indoiald luarea unei decizii impartiale si obiective.

Totodatd, interesul public este afectat de cel personal, deja in cazul in care obiectivitatea
deciziei poate fi pusd la indoialda din cauza legdturilor de rudenie, care pot crea situatii de
preferinta.

Potrivit art. 31 din Legea integritdatii nr. 82 din 25.05.2017, controlul conflictelor de
interese ale agentilor publici subiecti ai declararii averii si intereselor personale se efectueaza
de catre Autoritatea Nationald de Integritate in conformitate cu prevederile legislatiei ce
reglementeaza statutul Autoritdtii si ale legislatiei privind declararea si controlul averii si
intereselor personale.

In conformitate cu prevederile art. 6 din Legea nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea
Nationald de Integritate, in vederea realizarii misiunii sale, Autoritatea exercitd
controlului privind respectarea regimului juridic al conflictelor de interese.

Conform art. 19, lit. b) din aceeasi lege, controlul privind respectarea regimului juridic al
conflictelor de interese se efectueaza de catre inspectorul de integritate.

Potrivit art. 38, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea Nationala
de Integritate, in urma controlului privind respectarea regimului juridic al conflictelor de interese,
inspectorul de integritate emite un act de constatare in cazul in care stabileste ca persoana supusa
controlului nu a declarat si nu a solutionat conflictul de interese sau a emis/adoptat un act
administrativ, sau a incheiat direct ori prin intermediul unei persoane terte un act juridic, sau a
luat personal o decizie ori a participat la luarea unei decizii cu incélcarea dispozitiilor legale
privind conflictul de interese.

In conformitate cu art. 23, alin. (4) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si a
intereselor personale, fapta subiectului declardrii in privinta cdruia s-a constatat cd acesta a
solutionat o cerere/un demers, a emis sau a adoptat un act administrativ, a incheiat direct sau
prin intermediul unei persoane terte, un act juridic, a luat o decizie sau a participat la luarea
unei decizii cu incdlcarea dispozitiilor legale privind conflictul de interese, constituie temei
pentru rdspunderea contraventionald sau penald §i pentru revocarea, destituirea sau, dupd caz,
incetarea mandatului, a raporturilor de muncd ori de serviciu ale subiectului in cauzd.

Conform art. 23, alin. (6) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si a intereselor
personale, subiectul declardrii eliberat sau destituit din functie potrivit prevederilor alin.(3)—(5)
este decdzut din dreptul de a mai exercita o functie publicd sau o functie de demnitate publicd,
cu exceptia functiilor electorale, pe o perioadd de 3 ani de la data eliberdrii sau destituirii din
Sfunctia publicd ori de demnitate publicd respectivd sau din data incetdrii de drept a mandatului
sau. Daca persoana a ocupat o functie eligibild, ea nu mai poate ocupa aceeasi functie pe o
perioadd de 3 ani de la incetarea mandatului.

Potrivit art. 23, alin. (8) al Legii nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor
personale, Autoritatea Nationald de Integritate tine Registrul de stat al persoanelor care au
interdictie de a ocupa o functie publica sau de demnitate publici.

In urma examinari materialelor acumulate in dosarul de control, punctul de vedere al
persoanei supuse controlului si prevederile legale ce guverneaza speta, inspectorul de integritate
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concluzioneazd cd dna Verdes Tamara, exercitind functia de director al Gradinitei de copii
“Faguras” Cruglic, r. Criuleni, avind interes personal rezultat din relatiile sale cu persoana
apropiata - (sotul) _, a incélcat regimul juridic al conflictelor de interese, manifestat
prin:

v nedeclararea (neinformarea) in termenul legal a conflictelor de interese in conformitate
cuart. 12, alin. (4), lit. (a) - (b), art. 12, alin. (5) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii
si a intereselor personale.

v" nesolutionarea conflictelor de interese reale in conformitate cu art. 14, alin. (2) - (4)
din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii i a intereselor personale.

v’ solutionarea cererii dlui _ din 28.10.2018 privind angajarea in functia de
Sfochist la gradinitd, respectiv emiterea/semnarea urmatoarele acte administrative:

- Ordinul nr. 87-p din 28.11.2018 cu privire la premierea angajatilor, in care este vizat dl
B

- Ordinul nr. 91-p din 25.12.2018 cu privire la acordarea concediului din cont propriu, in

care este vizat dl _

- Ordinul nr. 26-p din 11.03.2019 cu privire la acordarea concediului nepldtit, in care este

vizat oI [

- Ordinul nr. 34-p din 01.04.2019 cu privire la cumulare temporar de functie, in care este

vizar oI [N

- Ordinul nr. 37-p din 19.04.2019 cu privire la cumulare de functie temporar, in care este

vizat d! [ R

- Ordinul nr. 41-p din 01.05.2019 cu privire la cumulare de functie temporar, in care este

vizat oI [N

- Ordinul nr. 52-p din 03.06.2019 cu privire la cumulare de functie temporar, in care este

vizat o [

- Ordinul nr. 69-p din 19.08.2019 cu privire la cumulare de functie temporar, in care este

vizat o [

- Ordinul nr. 78-p din 02.09.2019 cu privire la cumulare de functie temporar, in care este

vizat oI [N

- Ordinul nr. 90-p din 01.10.2019 cu privire la cumulare de functie temporar, in care este

vizat I [

- Ordinul nr. 33-p din 01.09.2020 cu privire la acordarea concediului anual 2020, in care
este vizat dl _

v Ordinul nr. 45-p din 18.11.2020 cu privire la acordarea premiului pentru anul 2019, in
care este vizat dl _ fapt prin care a admis consumarea conflictelor de interese, in
conformitate cu art. 12, alin. (10) al Legii 133/2016 privind declararea averii si a intereselor
personale.

Din aceste rationamente, in conformitate cu prevederile art. 19, 35-38 si 39 din Legea
132/2016 cu privire la Autoritatea Nationala de Integritate, art. 23, alin. (4), (6) si (8) din Legea
133/2016 privind declararea averii si intereselor personale, inspectorul de integritate,-

DECIDE:

1. Se constata cd dna Verdes Tamara, director al Gradinitei de copii “Faguras” Cruglic, r.
Criuleni, avind interes personal rezultat din relatiile sale cu persoana apropiati - (sotul) -
B - incalcat regimul juridic al conflictelor de interese, manifestat prin:

v’ nedeclararea (neinformarea) in termenul legal a conflictelor de interese in conformitate
cuart. 12, alin. (4), lit. (a) - (b), art. 12, alin. (5) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii
si a intereselor personale.
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v nesolutionarea conflictelor de interese reale in conformitate cu art. 14, alin. (2) - (4) din
Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si a intereselor personale.

v solutionarea cererii/demersului, emiterea/semnarea actelor administrative ce vizeazi
persoana apropiatd — (sotul) _, fapt prin care a admis consumarea conflictelor de
interese, in conformitate cu art. 12, alin. (10) al Legii 133/2016 privind declararea averii si a
intereselor personale.

2. Se sesizeazd Primadria s. Cruglic, r. Criuleni, in termen de 5 zile din momentul in care
actul de constatare va rdméane definitiv, in vederea incetarii raporturilor de munci ori de serviciu
cu dna Verdes Tamara, director al Gradinitei de copii “Faguras” Cruglic, r. Criuleni.

3. Se decade, dna Verdes Tamara din dreptul de a exercita o functie publici sau o functie
de demnitate publicd, cu exceptia functiilor electorale, pe o perioada de 3 (trei) ani de la data
eliberarii sau destituirii din functie sau din data ramanerii definitive a actului de constatare ori
din data rdméanerii definitive si irevocabile a hotararii judecitoresti prin care se confirmi existenta
conflictului de interese.

4. Se inscrie dna Verdes Tamara in Registrul de stat al persoanelor care au interdictie de a
ocupa o functie publicd sau de demnitate publicd, de la data eliberarii sau destituirii din functie
sau din data rdmanerii definitive a actului de constatare ori din data rimanerii definitive si
irevocabile a hotararii judecatoresti prin care se confirma existenta conflictului de interese.

S. Se aduce la cunostinta dnei Verdes Tamara actul de constatare si se informeaza despre
dreptul de a-1 contesta in termen de 15 zile de la primirea acestuia, in instanta de contencios
administrativ (MD-2068, mun. Chisinau, str. Kiev,3, Judecatoria Chisindu (sediul Riscani)).

Inspector superior de integritate
al Inspectoratului de Integritate Sergiu POPA
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