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INSPECTORATUL DE INTEGRITATE

MD-2005, mun. Chisinau, str. Mitropolit Gavriil Banulescu-Bodoni, 26
Tel.(373 22) 820 601, fax (373 22) 820 601, www.ani.md, e-mail: info@ani.md

ACT DE CONSTATARE
nr.148/24
mun. Chisinau 18.05.2021

Inspector de Integritate al Inspectoratului de Integritate al Autoritatii Nationale de
Integritate, Doina Popovici, examinand materialele dosarului de control privind respectarea

eqe 0y

specialist contabil in Primaria or. Costesti, r-nul Riscani, nascuti la data de ||| | | j j i, IDNP
B (onmiciliati in _, in temeiul art. 35 din Legea nr.
132/2016 cu privire la Autoritatea Nationald de Integritate, a intocmit prezentul act de

constatare, prin care,
A STABILIT:

La data de 27.01.2021 1in cadrul Autoritatii Nationale de Integritate a fost inregistrata
sesizarea nr. O-78/21.

La data de 01.02.2021 potrivit art. 30 din Legea nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea
Nationald de Integritate sesizarea a fost distribuitd aleatoriu prin sistemul electronic de
distribuire, dosar nr. 20210324001.

Potrivit sesizdrii mentionate doamna Valentina Cazacu incalca prevederile Legii nr.
158/2007 prin faptul detinerii simultane a functiei publice de specialist contabil si functia de
contabil in primaria or. Costesti.

La data de 12.02.2021, conform procesului verbal de initiere a controlului nr. 91/24, in
temeiul prevederilor art. 31 si art. 37 alin. (2) din Legea nr. 132/2016, in privinta doamnei
Valentina Cazacu, specialist contabil in Primaria or. Costesti, r-nul Riscani, a fost initiat

Prin scrisoarea nr. 04-24/671 din 15.02.2021, aviz de receptie nr. DS8001036849AS,
doamna Valentina Cazacu a fost informata despre initierea in privinta sa a controlului privind
art. 33 din Legea nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea Nationald de Integritate.

Conform raspunsului Primariei orasului Costesti, inregistrat in cadrul Autorititii la data
de 11.03.2021 nr. 2095, doamna Valentina Cazacu a activat in cadrul Primériei orasului Costesti
in urmatoarele functii dupd cum urmeazi:
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1. Contabil angajatd prin Contractul individual de munca nr. 27 din data de 05.12.2016
incheiat in baza Dispozitiei Primarului or. Costesti nr. 66 din 05.12.2016 pentru o perioada
determinata de la data de 05.12.2016 pana la data de 05.12.2017 - 8 ore pe zi;

2. Contabil angajata prin Contractul individual de munca nr. 25 din data de 05.12.2017
incheiat in baza Dispozitiei Primarului or. Costesti nr. 81 din 21.11.2017 pentru o perioada
determinata de la data de 05.12.2017 pana la data de 05.12.2018 - 8 ore pe zi;

3. Specialist functie publicd vacantd numita prin promovare prin Dispozitia primarului
or. Costesti nr. 17 din 20.02.2017 — 4 ore pe zi. Ulterior abrogatd prin Dispozitia nr. 21 din
16.03.2017 ,,cu privire la abrogarea Dispozitiei nr. 17 din 20.02.2017”;

4. Contabil numita prin Dispozitia Primarului or. Costesti nr. 80 din 03.12.2018 pentru o
perioada nedeterminaté incepand cu data de 05.12.2018;

5. Contabil angajatd prin Contractul individual de munca nr. 24 din data de 06.12.2018
pentru o perioadd determinata incepand cu data de 06.12.2018 péana la data de 05.12.2021- 8
ore pe zi;

: 6. Specialist contabil, functie publicd din data de 22.06.2020, numita prin Dispozitia
Primarului or. Costesti nr. 111 din 22.06.2020- 4 ore pe zi, eliberatd la data de 01.03.2021 prin
Dispozitia Primarului or. Costesti nr. 55 din 01.03.2021.

In corespundere cu extrasele din platile salariale si tabelelor de pontaj anexate de cétre Primaria
or. Costesti, doamna Valentina Cazacu a activat 8 ore pe zi in calitate de contabil si, anume:

1. Tunie 2020 — 23 zile, salariul - 1750,00 lei;

. Tulie 2020 — 25 zile, salariul — 5500,0 lei ;

. August 2020 — 4 zile, salariul — 12044,66 lei;

. Septembrie 2020 - 19 zile, salariul — 4500,09 lei;
Octombrie 2020 — 25 zile, salariul — 5500,00lei;
Noiembrie 2020 — 21 zile, salariul — 11337,76 lei;
. Decembrie 2020 — 22 zile, salariul — 5500,00 lei;
. Tanuarie 2021 — 18 zile, salariul — 8256,00 lei;

. Februarie 2021 — 8 zile, salariul — 3472,84 lei;

Prin scrisoarea nr. 04-24/1431 din 22.03.2021, aviz de receptie nr. DS8001333618AS,
receptionat la data de 25.03.2021, in conformitate cu prevederile art. 37 alin. (3) din Legea nr.
132/2016, doamna Valentina Cazacu a fost invitatd sa prezinte punctul sdu de vedere in termen
de 15 zile de la receptione‘lrii invitatiei asupra eventualei incélcéri a regimului juridic al
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in Primaria or. Coste§t1 si funcgla de contabil in Primiria or. Costesti.

Prin scrisoarea doamnei Valentina Cazacu, inregistratd in cadrul Autorititii cu nr. 3832
din 30.04.2021, acesta din urma a comunicat urméitoarele citez: ,, Prin prezenta, cu referire la
controlul privind respectarea regimului juridic al incompatibilitdtilor, care se desfisoard in
privinta mea Cazacu Valentina, domiciliatd in — in cadrul cdruia se
verificd legalitatea detinerii simultan a urmdtoarelor functii, si anume: specialist-contabil in
cadrul primdriei orasului Costesti si contabil in cadrul primdriei orasului Costesti, in perioada
22.06.2020 - 01.03.2021, Vi comunic urmdtoarele:

In conformitate cu prevederile art. 29; 32 din Legea nr. 436-XVI din 28.12.2006, privind
administrafia publicd locald; Conform prevederilor art. 30 al. (4), (5), art. 33 al. (6) din Legea
nr. 158 din 04.07.2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public; In temeiul
prevederilor pct. 44 din Regulamentul cu privire la ocuparea functiei publice prin concurs,

aprobat prin Hotdrdrea Guvernului nr. 201 din 11.03.2009; Conform procesului-verbal nr. 3
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din 22.06.2020 al comisiei de concurs, privind rezultatele concursului; In temeiul art. 25 din
Legea nr. 270 din 23 noiembrie 2018 privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar,
Conform Dispozitiei primarului nr. 111 din 22.06.2020 ,,Cu privire la numirea in functie in
baza de concurs,,, am activat in cadrul primadriei Costesti, r. Riscani in calitate de specialist-
contabil, bazdndu-md pe HOTARIREA Nr. 201 din 11.03.2009.

Anexa nr. 4 la Hotardrea Guvernului nr. 201 din 11 martie 2009 Regulile privind
desfisurarea muncii prin cumul a functionarului public. In unitdtile specificate la pct. 4 al
prezentelor Regulament, a caror activitate este controlatd, subordonatd sau tine de competenta
autoritdtii in care este angajat functionarul public, acesta poate desfdsura doar activitati de
participare in proiecte de dezvoltare in domeniul de competentd in cadrul autoritdtii in care
este numit in functie.

In perioada sus-numiti mi-am indeplinit constiincios obligatiunile de serviciu, pdnd la
primirea informatiei de la Inspectoratul de Integritate despre incompatibilitatea functiilor
definute, in urma cdreia am demisionat din functia de specialist-contabil la 01.03.2021,
conform cererii depuse si dispozitiei primarului nr. 55 din 01.03.2021.

Tin sa mentionez cd anterior aceste doud functii au fost detinute mai mult de zece ani de
o singurd persoand, unde nu a fost stabilitd incompatibilitatea.”.

Doamna Valentina Cazacu este subiect al declararii averii si intereselor personale din
momentul numirii acesteia in calitate de specialist contabil in Primaria or. Costesti, in calitate
de functionar public si anume, din data de 22.06.2020, in conformitate cu prevederile art. 3 alin.
(1) 1it. g) din Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si a intereselor personale.

In conformitate cu prevederile art. 25 alin. (2) lit. a) din Legea nr. 158/2008 cu privire la
functia publicd si statutul functionarului public, functionarul public nu este in drept sd
desfésoare alte activitati remunerate in cadrul autoritatilor publice.

In conformitate cu prevederile art. 40 alin. (4) din Legea nr. 436/2006 privind
administratia publica locald, prevede cé, personalul primariei are statut de functionar public
si cade sub incidenta Legii nr. 158/2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului
public, cu exceptia persoanelor care ocupd functia de viceprimar, aflate sub incidenta Legii nr.
199/2010 cu privire la statutul persoanelor cu functii de demnitate publica si Legii nr. 768/2000
privind statutul alesului local, a altui personal angajat in baza contractului individual de
munca potrivit prevederilor Codului muncii.

Totodatd, in conformitate cu prevederile art. 1 din Legea nr. 436/2006, autorititi
publice, luate in ansamblu, care sant constituite §i activeazd pe teritoriul satului (comunei),
orasului (municipiului) pentru promovarea intereselor si solufionarea problemelor
colectivitdtilor locale.

Semnificatia notiunii de incompatibilitate constd in interdictia prevazuta de lege de a
cumula doud functii, in vederea asigurarii independentei de actiune a persoanei ce ocupi o
functie publicd, a evitdrii concentrarii de cétre una §i aceeasi persoand a unor prerogative
excesive, precum si a ocrotirii integritatii profesionale si morale a acesteia. De retinut faptul ca,
incompatibilitatea se instituie din momentul angajarii in functie si presupune o perioada de timp
in decursul careia titularul functiei este obligat si aleagd intre prima functie si cea noua.
Incompatibilitatea nu constituie doar o masura de protectie a functiei, in considerarea careia a
fost instituitd, dar si a acelor cu care aceastd functie devine incompatibila, impiedicand
cumularea acestora.

2

Documentul in cauzd confine date cu caracter personal, prelucrate in cadrul sistemului de evidenta nr.0000069-003, inregistrat in Registrul de evidenta al
operatorilor de date cu caracter personal www.registru.datepersonale.md, a caror divulgare poate atrage raspundere civila, administrativa sau penala. Prelucrarea
ulterioara a acestor date poate fi efectuata numai in conditiile prevazute de Legea nr. 133 din 08.07.2011 privind protectia datelor cu caracter personal.




In acest sens, doamna Valentina Cazacu a detinut simultan calitatea de functionar public
in cadrul Primdriei or. Costesti si a desfasurat altd activitate remuneratd in cadrul autorititii
publice, unde art. 25 alin. (6) din Legea nr. 158/2008 prevede ca, situatia de incompatibilitate
urmeaza sa inceteze pe parcursul unei luni din momentul aparitiei acesteia. Daca nu a eliminat
situatia de incompatibilitate in termenul prevazut, functionarul public este destituit din functie.

Mai mult de atat, art. 12 alin. (2) lit. a) din Legea nr. 82/2017 integritatii, prevede cd, in
public este obligat sd isi solutioneze starile de incompatibilitate in termen de o lund din
momentul inceperii raporturilor de muncé sau de serviciu ori, in cazul in care incetarea situatiei
de incompatibilitate in termenul dat nu depinde de vointa sa, sd prezinte probe privind
intreprinderea cu buna-credinta a actiunilor de eliminare a acestei situatii.

Obligatiunea de solutionare a starii de incompatibilitate de catre doamna Valentina
Cazacu manifestatd prin detinerea simultana a functiei publice de specialist contabil in Primaria
or. Costesti si functiei de contabil in Primaria or. Costesti, s-a epuizat la data de 23.07.2020.

In context, doamna Valentina Cazacu s-a aflat in stare de incompatibilitate desfasurand
altd activitate remuneratd in cadrul Primariei orasului Costesti, raionul Riscani in perioada de
timp 22.06.2020 — 01.03.2021, exercitdnd simultan functia publicd de specialist contabil in
Primaria or. Costesti si functia de contabil in Priméria or. Costesti.

Generalizdnd cele mentionate supra si in urma examindrii materialelor acumulate in
dosarul de control, inspectorul de integritate concluzioneaza c&, doamna Valentina Cazacu prin
nesolutionarea in termenul legal a stérii de incompatibilitate manifestatd prin exercitarea
simultand a calitatii de functionar public si desfasurarea altor activititii remunerate in cadrul
autoritatilor publice a incélcat regimul juridic al incompatibilitatii din considerente ci, potrivit
art. 25 alin. (2) lit. a) din Legea nr. 158/2008, functionarul public nu este in drept s desfisoare
alte activitati remunerate in cadrul autoritatilor publice.

Conform art. 38 alin. (1) lit. b) din Legea nr. 132/2016, in urma controlului privind
respectarea regimului juridic al conflictelor de interese, al incompatibilitatilor, restrictiilor si
limitdrilor, inspectorul de integritate emite un act de constatare in cazul in care stabileste ca
persoana supusa controlului s-a aflat ori se afla in stare de incompatibilitate.

In conformitate cu prevederile art. 23 alin. (3) din Legea nr. 133/2016, fapta subiectului
declardrii in privinta cdruia s-a constatat starea de incompatibilitate nesolutionats constituie
temei pentru incetarea mandatului, a raporturilor de munci ori de serviciu ale acestuia. In acest
caz, prin derogare de la prevederile legilor speciale care reglementeazi rispunderea
disciplinard, sanctiunile disciplinare ce pot fi aplicate pentru sdvarsirea abaterii disciplinare nu
pot consta in avertisment, mustrare sau mustrare aspra.

Avénd 1n vedere cele constatate, in conformitate cu prevederile art. 19, 35 - 38 si 40 din
Legea nr. 132/2016, art. 23 din Legea nr. 133/2016, art. 25 alin. (2) lit. a) si 59 din Legea nr.
158/2008 inspectorul de integritate, -

CONSTATA:

1. Doamna Valentina Cazacu s-a aflat in stare de incompatibilitate nesolutionati in
termeni legali manifestatd prin exercitarea simultan a functiei publice de specialist contabil in
Primdria or. Costesti si functia de contabil in Primiria or. Costesti in perioada 22.06.2020 —
01.03.2021.
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2. Se decade, doamna Valentina Cazacu din dreptul de a exercita o functie publicad sau o
functie de demnitate publicd, cu exceptia functiilor electorale, pe o perioadd de 3 (trei) ani de
la data riméanerii definitive a actului de constatare ori din data rimanerii definitive si irevocabile
a hotararii judecatoresti prin care se confirma existenta starii de incompatibilitate.

3. Se inscrie doamna Valentina Cazacu in Registrul de stat al persoanelor care au
interdictie de a ocupa o functie publica din data rimanerii definitive a actului de constatare ori
din data raménerii definitive si irevocabile a hotararii judecdtoresti prin care se confirma
existenta starii de incompatibilitate.

4. Se aduce la cunostinta doamnei Valentina Cazacu, actul de constatare si se informeaza
despre dreptul de a-l1 contesta, in termen de 15 zile de la primirea acestuia, la Judecatoria
Chisinau, sediul Réscani, str. Kiev 3.

Inspector de integritate
al Inspectoratului de Integritate Doina POPOVICI
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