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ACT DE CONSTATARE
Nr. 213/18

mun. Chisindu 23 septembrie 2020

Inspectorul de integritate in Inspectoratului de Integritate al Autoritatii Nationale de
Integritate, Serghei Plesca, examinand materialele controlului privind respectarea regimului juridic

al conflictelor de interese initiat in ﬁrivinta dlui Alexandru Nastas, vicedirector medical al IMSP

Spitalul Raional Anenii Noti,
Ih _lﬁ in temeiul art. 19 lit. b) si lit. g) din Legea cu privire la Autoritatea Nationala
de Integritate nr. 132 din 17.06.2016,

CONSTATA:

La 26.02.2020, in conditiile alin. (1) al art. 30 din Legea cu privire la Autoritatea Nationala
de Integritate nr. 132 din 17.06.2016, prin intermediul sistemului electronic de distribuire a
sesizarilor, a fost repartizatd aleatoriu sesizarea Curtii de Conturi nr. 6913 din 06.12.2019 si nr. 962
din 14.02.2020, cu obiect similar.

Din continutul sesizarii rezultd cd, in rezultatul efectuarii auditului performantei privind
realizarea Programului national de combatere a hepatitelor virale B, C si D, pentru anii 2017-2021.
fiind evaluate atributiile si responsabilitdtile persoanelor implicate in procesul organizarii si
asigurarii tratamentului bolnavilor cu hepatite virale, Curtea a stabilit o situatia ce denota prezenta
l_ de interese, manifestate prin semnarea a diverse ordine de catre vicedirectorul medical
al IMSP Spitalul Raional Anenii Noi, Alexandru Nastas, in privinta farmacistul diriginte al aceleiasi
institutii, h.l, care ar fi ruda de gradul I cu autorul actelor administrative.

Solicitd Curtea, examinare celor relatate prin prisma competentelor Autoritatii Nationale de
Integritate.

La etapa verificarii prealabile inspectorul a stabilit cd. dI Alexandru Nastas. domiciliat -
|ﬂlﬁ, exercitdnd functia de vicedirector medical al IMSP Spitalul Raional
Anenii Noi este subiect al declardrii averii §i a intereselor personale in sensul art. 3 alin. (1) lit. ¢)
din Legea privind declararea averii si a intereselor personale nr. 133 din 17.06.2016.

Conform datelor din Hotarirea nr. 4 din 30.01.2020 a Curtii de Conturi. in cadrul auditului

efectuat la IMSP Spitalul Raional Anenii Noi, s-a constatat ca farmacistul diriginte este ruda de gr.
I cu vicedirectorul medical al institutiei.
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Din declaratiile de avere si interese personale ale subiectului, depuse in perioada 2016-2019,
a fost posibil de stabilit ca sotia subiectului declardri, i, in anul 2018, ar fi fost
remunerata in cadrul aceleiasi institutii medico-sanitare.

Avand in vedere cd sotia si rudele de gradul I ale subiectului declararii se considerd persoane
apropiate in sensul art. 2 din Legea privind declararea averii si a intereselor personale nr. 133 din
17.06.2016, considerdnd sesizarea preluatd spre verificare intemeiata, prin procesul-verbal nr.
131/18 din 11.03.2020, inspectorul de integritate a initiat un control, pe fundalul existentei banuielii
rezonabile privind incalcarea regimul juridic al conflictelor de interese, de catre Alexandru Nastas.

Prin scrisoarea ANI nr. 04-18/1484 din 23.04.2020, expediata la adresa or. Anenii Noi, str.
Tighina nr. 90A, subiectul controlului a fost informat despre initierea in privinta sa a controlului
privind respectarea regimului juridic al conflictelor de interese si despre drepturile prevazute la art.
33 din Legea cu privire la Autoritatea Nationala de Integritate nr. 132 din 17.06.2016.

In conformitate cu art. 85 alin. (3) al Codului administrativ, autoritatea publica trebuie si
stabileasca din oficiu aspectele de fapt ale cazului care fac obiectul procedurii. fard a se limita la
dovezile si afirmatiile participantilor.

Potrivit art. 87 alin. (1) din Codul administrativ, autoritatea publica se conduce de probele pe
care le considerd necesare, conform dreptului discretionar, pentru investigarea stérii de fapt.

Astfel, ficind uz de prevederile art. 32 alin. (3)-(4) si art. 37 alin. (2) ale Legii cu privire la
Autoritatea Nationald de Integritate nr. 132 din 17.06.2016, inspectorul a acumulat setul de acte
administrative semnate de cadtre Alexandru Nastas, in privinta persoanelor apropiate care activeaza
in aceeasi institutie medico-sanitara (a se vedea pet. 21-31).

Consultand Registrul privind conflictele de interese tinut de Autoritatea Nationald de
Integritate, inspectorul constatd ca nu existd inscrieri pe numele Alexandru Nastas, privitor la
conflicte de interese reale aparute in exercitarea functiei de director interimar al IMSP Spitalul
Raional Anenii Noi.

Punctul de vedere al persoanei supuse controlului.

Pe marginea nedeclararii si nesolutionarii conflictelor de interese aparute la emiterea ordinelor
litigioase, subiectul controlului sustine ¢&, dna I— activeaza in institutiile medicale din
raion din iulie 1983, iar ca medic endocrinolog in sectia consultativa din 19.06.2001.

Subiectul mentioneaza ca ordinele nr. 215¢ din 26.07.2019, nr. 257¢ din 02.09.19. nr. 183c
din 20.06.2017, nr. 510c din 27.12.17 si nr. 162¢ din 29.05.2018 au fost emise in baza cererilor
sefului sectiei consultative si vizeaza stabilirea premiului nu doar dnei _, ci si altor
lucrdtori ai institutiei.

Mai sustine ci ordinele enumerate au fost emise in perioada absentei conducitorului institutiei
(concediu medical, concediul anual, s.a.m.d.) atunci cind iIndeplinea functia de director in
conformitate cu prevederile Regulamentului de functionare a institutiei.

Conform ordinului nr.100 din 20.03.2019 a Ministerului Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale
(in continuare MSMPS), in raport cu populatia raionului Anenii Noi (86.000) si pacientii din
regiunea transnistreand (circa 12.000), in sectia consultativa este necesara activitatea a 3 medici
endocrinologi, dar de facto activeaza numai unul, ce cauzeazi un volum sporit de lucru 111%
indeplinirea zilnica a functiei si circa 180 consultatii anuale a pacientilor din sectiile spitalicesti.

DI Alexandru Nastas adauga ci fiica sa, I_ a fost angajata ca medic obstetrician-
ginecolog in cadru! IMSP Spitalul Raional Anenii Noi dupa absolvirea studiilor universitare, la
indreptarea MSMPS la 01.08.2013. In legétura cu faptul ca. de la 01.01.2018 farmacistul diriginte
de la farmacia institutiei a demisionat pe motivul angajarii in sectorul privat, dupa numeroase
?ncercé.ri esuate de a angaja o persoand la functia data, institutia medical s-a pomenit in prag de
imposibilitate de acordare a asistentei medicale datoriti lipsel medicamentelor si preparatelor
parafarmaceutice in farmacia spitalului si expirarea »Autorizatiei de activitate pentru utilizarea
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obiectivelor si incaperilor destinate activitatilor legale de circulatie substantelor stupefiante
precursorilor”. .

In situatia data conducerea institutiei a luat decizia de a o ruga pe dna _ sa exercite
temporar functia de farmacist diriginte si de a se adresa la ,,Comitetul Permanent de Control asupra
Drogurilor, de pe liangd MSMPS, intru eliberarea ., Autorizatiei” nominalizate pe numele
vicedirectorului medical.

Pe parcursul anilor 2018-2019 au fost organizate 8 concursuri de ocupare a functiei farmacist
diriginte, cu publicarea anunturilor in presa si au fost expediate adresari catre Consiliul Raional
sau catre MSMPS, s-au petrecut numeroase convorbiri cu lucratorii institutiei, inclusiv si de cétre
directorul institutiei, |_, pentru ocuparea functiei nominalizate, insa toti au refuzat.

In consecinta pe parcursul anilor 2018-2019, de citre —, a fost asiguratd
activitatea ritmicad la capitolul asigurdrii cu medicamente, preparate parafarmaceutice, inclusiv
stupefiante si psihotropice, ce a contribuit in mare masura la Acreditarea institutiei in anul 2019.

in argumentarea pozitiei sale subiectul mai mentioneaza ca, premiile acordate dnei -
I stipulate in ordinele nr. 194¢ din 5.07.2019, nr. 98¢ din 29.03.2019, nr. 309¢ din 14.10.2019.
au fost acceptate in baza cererilor sefului serviciului economic, iar ordinele nr. 19]c din
13.06.2018, nr. 363 din 27.09.2017, au fost emise in baza cererii dnei _ prin care a
solicitat acordarea ajutorului material in conformitate cu ,Regulamentul privind premierea si
acordarea ajutorului material salariatilor IMSP SR Anenii Noi", coordonat cu Comitetul Sindical
si aprobat prin Ordinul nr. 18 "a” din 12.04.2018 pe institutie.

in IMSP SR Anenii Noi din anul 2018 functia medic ultrasonografist era vacanti.

Conform prevederilor ,,Protocoalelor Clinice Nationale si Institutionale de diagnostic si
tratament” investigatia ultrasonografica este obligatorie pentru stabilirea diagnosticului unor
maladii si initierea tratamentului cit mai precoce.

Pe parcursul anilor 2018-2019 au fost organizate concursuri pentru ocuparea functiei vacante
nominalizate $i au fost expediate adresari catre MSMPS, insa fara rezultat.

Reiesind din faptul, ca _ este unicul medic din institutie care are pregatirea
corespunzdtoare in domeniu ultrosonografic, a fost acceptatd cererea de cumulare a functiei de
medic ultrasonografist pe 0,25 salariu.

in concluzie adauga ca, la moment, in institutie se mentine o situatie catastrofald la
compartimentul aprovizionarii cu cadre medicale.,

Din 54 de medici care activeaza 22 sunt de varsta pensionara (41%), iar angajarea tinerilor
specialisti dupa indreptarea ministerului este la un nivel foarte mic.

Implicarea la maxim intru asigurarea lucrului ritmic a institutiei a membrilor familiei mele
am folosit-o in beneficiul pacientilor si a procesului diagnostic-curativ.

Totodata remarca si faptul ca, in perioada 21.10.19-25.10.19, conform Ordinului MSMPS in
cadrul ,.Scolii de Management Sanitar™ a USMF  Nicolae Testemitanu™ am fost instruit prin
participare la ciclul ,,Etica, integritate si legislatie in activitatea lucratorilor in sanitate™. iar
cunostintele obtinute in cadrul instruirii vor contribui la inliturarea unor lacune in activitatea mea
ca manager si medic.

Probele pe care se intemeiaza decizia inspectorului

1. Sesizarea Curtii de Conturi nr. 08-221-20 din 10.01.2020. privind verificarea respectarii
regimului juridic al conflictelor de interese;

2. Sesizarea Curtii de Conturi nr. 06-240-20 din 13.02.2020, privind examinarea Raportului
de audit in vederea determindrii aspectelor privind respectarea regimului juridic al
conflictelor de interese;

3. Copia Hotaririi Curtii de Conturi nr. 4 din 30.01.2020 cu privire la Raportul auditului
performantei privind realizarea Programului national de combatere a hepatitei;

4. Fisd de distribuire aleatorie a sesizirilor din 26.02.2020;
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10.
11.
12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Proces-verbal de initiere a controlului nr. 131/18 din 11.03.2020;

Raport de consultare a bazei de date din 11 .03.2020, prin care se confirma realtiile sot/sotie
si parinte/copii ce vizeaza subiectul controlului;

Scrisoarea ANI nr. 04-18/1484 din 23.04.2020, cu privire la informarea subiectulul
controlului despre initierea controlului si drepturile de care dispune, cu aviz de receptie la
11.05.2020;

Scrisoarea ANI nr. 04/18 din 23.04.2020, cu privire la informarea Curtii de Conturi despre
rezultatul verificarii prealabile a sesizirilor:

Scrisoarea ANI nr. 04-18/3281 din 20.07.2020. privind prezentarea informatiilor de catre
IMSP Spitalul Raicnal Anenii Noi, cu aviz de receptie 1la 22.07.2020;

Raspuns IMSP Spitalul Raional Anenii Noi nr. 502 din 04.08.2020, cu anexe;

Copia Regulamentului intern al IMSP Spitalul Raional Anenii Noi pentru anii 2018-2021;
Copia Extrasului din Regulamentul de organizare si functionare al IMSP Spitalul Raional
Anenii Noi,

Copia Ordinului nr. 81 C din 01.03.2012 al directorului IMSP Spitalul Raional Anenii Noi.
h.- privind transferul vicedirectorului medical interimar, Alexandru Nastas.
in functia de vicedirector medical, de la 01 .06.2012;

Copia Ordinului nr. 35 din 26.01.2018 al directorului IMSP Spitalul Raional Anenii Noi.
h.., privind transferul medicului obstetrician ginecolog, _ in functia
de diriginte-farmacie-medic, incepand cu 26.01.2018, pastrand salariul la locul de baza in
marime de 0,5;

Copia Ordinului nr. 54 C din 26.02.2020 al directorului IMSP Spitalul Raional Anenii Noi.
h.., privind angajarea dnei ‘_ in calitate de medic imagist sonografist,
prin cumul, Insd nu mai mult de 0,5 din salariu, cu anularea cumului in marime de 0,25 si
a sporului salarial in famrmacie in marime de 75%;

Scrisoarea ANI nr. 04-18/3660 din 12.08.2020, prin care se confirmd c& subiectul
controlului a fost invitat sa prezinte punctul de vedere pe marginea nedeclararii si
nesolutionarii conflictelor de interese apdrute, cu aviz de receptie la 14.08.2020;
Scrisoarea ANI nr. 04-18/3661 din 12.08.2020, privind completarea raspunsului IMSP
Spitalul Raional Anenii Noi nr. 502 din 04.08.2020;

Rispuns IMSP Spitalul Raional Anerii Noi nr. 538 din 14.08.2020, cu anexe;

Copia Ordinului nr. 326 C din 02.11.2019 al directorului IMSP Spitalul Raional Anenii
Noi, -.-, privind transferul —, in functia de medic obstetrician
ginecolog cu salariu in marime de 1,0, angajarea prin cumul in calitate de diriginte
farmacist cu salariul pana la 0,25 si angajarea prin cumul in calitate de medic obstetrician
ginecolog de urgenta cu salariul pana la 1,0;

Copia Ordinului nr. 164 C din 01.06.2012 al directorului IMSP Spitalul Raional Anenil
Noi, -.-, privind transferul sefului sectiei maternitate, Alexandru Nastas. in
functia de vicedirector medical interimar, de la 01.03.2012

Ordinul nr. 183 C din 20.06.2017, cu privire la premiere, prin care se confirma ca dl
Alexandru Nastas, in calitate de director interimar al IMSP Spitalul Raional Anenii Noi.
stabileste prima lunard medicului endocrinolorg, ﬁ, in marime de 2250
MDL, din contul serviciilor contra plata;

. Copia Ordinului nr. 510¢ din 27.12.2017 , cu privire la premiere, prin care se confirma ca

dl Alexandru Nastas, in calitate de director interimar al IMSP Spitalul Raional Anenii
Noli, stabileste prima lunard medicului endocrinolog, i, in marime de 1.0
salariu tarifar, din contul serviciilor contra plata;

. Copia Ordinului nr. 162¢ din 29.05.2018 , cu privire la premiere, prin care se confirma ca

dl Alexandru Nastas, in calitate de director interimar al IMSP Spitalul Raional Anenii
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Noi, stabileste prima lunara medicului endocrinolog, —, in marime de 2250
MDL., dir: contul serviciilor contra plata;

24. Copia Ordinului nr. 215¢ din 26.07.2019, cu privire la stabilirea premiului pentru luna iulie,
prin care se confirma ca, dl Alexandru Nastas, in calitate de director interimar al IMSP
Spitalul Raional Anenii Noi, stabileste prima lunard medicului endocrinolog,

. in marime de 5860 MDL, din contul serviciilor contra plata;

25. Copia Ordinului nr. 257¢ din 02.09.2019. cu privire la stabilirea premiului pentru luna
septembrie, prin care se confirma ca, dl Alexandru Nastas, in calitate de director interimar
al IMSP Spitalul Raional Anenii Noi, stabileste prima lunara medicului endocrinolog.

h, tn marime de 5000 MDL, din contul serviciilor contra platd;

26. Copia Ordinului nr. 363¢ din 27.09.2017, cu privire la acordarea ajutorului material din
contul mijloacelor speciale, prin care se confirma ca, dl Alexandru Nastas, in calitate de
director interimar al IMSP Spitalul Raional Anenii Noi. acordd ajutor material medicului
ostetrician ginecolog, i 21 marime de 0.5 din salariul de functie lunar. din
fondul serviciilor medicale contra plata;

27. Copia Ordinului nr. 191¢ din 13.06.2018 cu privire la acordarea ajutorului material din
contul mijloacelor speciale, prin care se confirma ca. dl Alexandru Nastas. in calitate de
director interimar al IMSP Spitalul Raional Anenii Noi. acordd ajutor material
farmacistului diriginte, il, in marime de 1.0 din salariul de functie lunar cu
suplimente;

28. Copia Ordinului nr. 65¢ din 18.02.2019, cu privire la cumularea functiei de medic
obstetrician ginecolog si medic imagist sonografist. prin care se confirma ca. dl Alexandru
Nastas, in calitate de director interimar al IMSP Spitalul Raional Anenii Noi. angajeaza

in calitate de medic imagist sonografist prin cumul. cu retribuirea
muncii in marime proportionald timpului lucrat, dar nu mai mult de 0,25 din salariu:

29. Copia Ordinului nr. 98c din 29.03.2019, cu privire la stabilirea premiului pentru luna
martie, prin care se confirma ca, dl Alexandru Nastas, in calitate de director interimar al
IMSP Spitalul Raional Anenii Noi, stabileste prima lunara farmacistului-diriginte,

_in marime de 2500 MDL, din contul serviciilor contra platd;

30. Copia Ordinului nr. 194c din 05.07.2019, cu privire la stabilirea premiului pentru luna
junie, prin care se confirma ca, dl Alexandru Nastas, in calitate de director interimar al
IMSP Spitalul Raional Anenii Noi, stabileste prima lunard farmacistului-diriginte.

_in marime de 4300 MDL, din contul serviciilor contra plata;

31. Copia Ordinului nr. 309¢ din 14.10.2019, cu privire la stabilirea premiului pentru luna
octombrie, prin care se confirma ca, dl Alexandru Nastas, in calitate de director interimar
al IMSP Spitalul Raional Anenii Noi, stabileste prima lunara farmacistului-diriginte.
-.ﬁ, in marime de 5000 MDL, din contul serviciilor contra plata:

32. Copia cererii din 18.02.2019 dnei I_, prin care se confirma solicitarea de a fi
angajatii in calitate de medic imagist sonografist, cu salariu in marime de 0.25. adresaté
dlui Alexandru Nastas;

33, Copia Contractului individual de muncd nr. 143 din 02.01.2019, incheiat intre IMSP
Spitalul Raional Anenii Noi si angajata, _, cu acordul aditional nr. 9 din
01.01.2020;

34. Copia contractului individual de munca nr. 49 din 01.08.2013, incheiat intre IMSP Spitalul
Raional Anenii Noi si angajata, ;

35. Copia Demersului IMSP Spitalul Raional Anenii Noi nr. 126 din 29.03.2018, catre
MSMPS privind necesitatea completarii personalului medical, inclusiv farmacist-diriginte:

36. Copia [_)emersului IMSP Spitalul Raional Anenii Noi nr. 252 din 29.06.2018, catre
MSMPS privind necesitatea completarii personalului medical, inclusiv farmacist-diriginte;
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37. Copia Demersului IMSP Spitalul Raional Anenii Noi nr. 392 din 05.10.2018. catre
MSMPS privind necesitatea completarii personalului medical, inclusiv farmacist-diriginte;

38. Copia Demersului IMSP Spitalul Raional Anenii Noi nr. 7 din 10.01.2020, catre MSMPS,
privind necesitatea completaril personalului medical, inclusiv farmacist-diriginte si imagist
sonografist:

39. Copia Demersului [IMSP Spitalul Raional Anenii Noi nr. 01-02/145 din 27.03.2019. catre
MSMPS privind necesitatea completarii personalului medical, inclusiv farmacist-diriginte:

40. Copia Demersului IMSP Spitalul Raional Anenii Noi nr. 01-02/321 din 03.27.2019, catre
MSMPS privind necesitatea completdrii personalului medical, inclusiv farmacist-diriginte;

41. Copia Demersului IMSP Spitalul Raional Anenii Noi nr. 01-10/450 din 04.09.2019, catre
MSMPS privind necesitatea completarii personalului medical, inclusiv farmacist-diriginte;

42. Inscrisuri sub forma de articole din presa locald din Anenii Not;

43. Rapoarte detaliate de activitate a medicilor Sectiei Consultative a IMSP Spitalul Raional
Anenii Noi, pentru anii 2018-2019;

44. Punct de vedere al subiectului controlului nr. 6559 din 07.09.2020:

45. Rezultatul consultarii Registrului declaratiilor cu privire la conflictele de interese. tinut de
Autoritatea Nationala de Integritate;

46. Fisa persoanei juridice IMSP Spitalul Raional Anenii Noi.

Aprecierea inspectorului de integritate.

Inspectorul noteaza ca, in conformitate cu prevederile art. 9 alin. (3) al Codului administrativ.
prin sesizare se informeaza autoritatea publica cu privire la o problema de interes personal sau
public.

Prin sesizarea Curtii de Conturi, se solicitd verificarea respectarii regimului juridic al
conflictelor de interese de citre vicedirectorul IMSP Spitalul Raional Anenii Noi, Alexandru Nastas.
in raport cu persoana apropiatd, angajatd in calitate de farmacist-diriginte in aceeasi institutie
publica.

Studiind materialele acumulate, Inspectorul constatd cd, subiectul controlului, Alexandru
Nastas, din anul 2012 exercita functia administrativd de vicedirector medical al IMSP Spitalul
Raional Anenii Noi, iar in lipsa directorului, in conformitate cu pet. 40 din Regulamentul de
organizare si functionare al institutiei, asigura plenititudinea competentelor functiei de director.

Potrivit prevederilor art. 4 alin. (1)-(2) din Legea ocrotirii sanattii nr. 411 din 28.03.1995.
prestatorii de servicii medicale pot fi publici sau privati. Prestatorii publici de servicii medicale sunt
institutiile medico-sanitare publice si autorittile/institutiile bugetare. Institujia medico-sanitara
publica se instituie prin decizie a Ministerului Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale sau a autoritaii
administratiei publice locale.

Din Fisa persoanei juridice extrasd din Registrul de stat al persoanelor juridice, rezulta ca in
calitate de fondator al IMSP Spitalul Raional Anenii Noi figureaza Consiliul raional Anenii Noi.
deci, fara indoiald, subiectul controlului este vicedirector in cadrul unei institutii publice.

In conformitate cu prevederile art. 3 lit. e) al Legii privind declararea averii si a intereselor
personale nr. 133 din 17.06.2016 si prevederile art. 5 lit. b) din Legea integritdtii nr. 82 din
25.05.2017, prevederile actelor normative respective se aplicd conducatorilor organizatiilor publice
si adjunctil acestora, devenind titulari de drepturi si obligatii.

In spiritul normelor generale previzute la art. 14 alin. (1)-(3) din Legea integritatii nr. 82 din
25.05.2017, in vederea asigurdrii servirii interesului public cu impartialitate si obiectivitate,
conducatorul entitatii publice este obligat sa identifice si sa trateze conflictele de interese care apar
in activitatea sa profesionald in termenele si modul previzute de Legea nr. 133/2016 privind
declararea averii i a intereselor personale.

In legétura cu identificarea si tratarea conflictelor de interese, care se indeplinesc in conditiile
legislatiei speciale, conducatorul entitdtii publice este obligat sa:
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v declare in scris, in termen de 3 zile, la Autoritatea Nationala de Integritate conflictele sale
de interese reale;
v sinu emitd actul administrativ, pana la solutionarea conflictului de interese;
v sa evite consumarea conflictului de interese prin abinere de la exercitarea atributiilor sale
in masura in care acestea sunt ameninjate de conflictul de interese, pana la solufionarea
acestuia.
Aceeasi conduita se desprinde si din dispozitiile art. 12 alin. (4) si alin. (7) ale Legii privind
declararea averii si a intereselor personale nr. 133 din 17.06.2016.

in cadrul controlului s-a depistat ca, viecedirectorul medical Alexandru Nastas, asigurand
interimatul functie de director al IMSP Spitalul Raional Anenii Noi, a emis 11 (pet. 21-31) acte
administrative individuale sub forma de ordine ¢e vizeaza angajata sl

Potrivit Raportului de consultare a bazei de date din 11.03.2020,

si dl Alexandru Nastas ( -) si-au oficializat cdsétoria
dna { ) este fiica acestora.

In sensul Legii privind declararea averii si a intereselor personale nr. 133 din 17.06.2016.
conflictul de interese reprezinti situatia in care subiectul declararii are un interes personal ce
influenteazd sau ar putea influenta exercitarea impartiala $i obiectiva a obligatiilor si
responsabilitailor ce 1i revin potrivit legii.

Interes personal in sensul legii precitate, inseamna orice interes material sau nematerial al
subiectului declararii ce rezulta din relatiile sale cu persoane apropiate.

Persoane apropiate in sensul aceleiasi legl, sunt sotul/sotia, copilul, concubinul/concubina
subiectului declardrii, persoana aflaté la intretinerea subiectului declararii, de asemenea persoana
inrudita prin singe sau prin adoptie cu subiectului declardrii (parinte, frate/sord, bunic/bunica.
nepot/nepoatd, unchi/matusd) si persoana inrudita prin afinitate cu subiectul declararii
(cumnat/cumnatd, socru/soacrd, ginere/nora).

Ia caz, drept persoane apropiate apar sofia si fiica vicedirectorului medical, toti angajati in
IMSP Spitalul Raional Anenii Noi.

Dupa cum s-a retinut, aflandu-se in postura de conducator al IMSP Spitalul Raional Anenii
Noi. asigurind in lipsa directorului plenititudinea competentelor functiei de director in conformitate
cu pet. 40 din Regulamentul de organizare si functionare al IMSP Spitalul Raional Anenii Noi. fiind
subiect al declararii conflictelor de interese, in relatiile cu angajatii sl —
conducitorul institutiei medicale urma a respecta regimul juridic al conflictelor de interese
reglementat de Legea privind declararea averii si a intereselor personale nr. 133 din 17.06.2016 si
Legea integritatii rir. 82 din 25.05.2017.

Inspectorul constata cd, pana la initierea controlului, in Registrul privind conflictele de interese
tinut de Autoritatea Nationala de Integritate, nu existau inscrieri pe numele subiectului declararil.
Alexandru Nastas.

Prin raspunsul IMSP Spitalul Raional Anenii Noi nr. 538 din 14.08.2020, in cadrul institutiel
medicale nu exista informatii cu privire la conflictele de interese reale pe numele dlui Alexandru
Nastas.

In aceste circumstante, inspectorul retine ca, in actiunile/inactiunile dlui Alexandru Nastas,
sunt prezente elementele faptice ale incalcarii regimului juridic al conflictelor de interese.

Ori in cadrul controlului s-a constatat cu certitudine ca s-a aflat in 11 situatii de conflict de
interese real, pe care nu le-a declarat si nu le-a solutionat in termenele si modul prevazute de Legea
nr. 133/2016 privind declararea averii si a intereselor personale, finalizand-si actiunile ilicite prin
emiterea actelor administrative avantajoase in favoarea sotiei si fiicei sale, constand in privilegi
precum delegare mai multor atributii, majorari si adaosuri lunare la salariu (pet. 21-31).

Materialele dosarului confirma ci, fiind subiect al declardrii cu atributii de conducere. dl
Alexandru Nastas a omis sa informeze Autoritatatii Nationale de Integritate despre cele 11 situatii
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de conflict de intercse in care s-a aflat imediat, dar nu mai tarziu de 3 zile de la data aparitiei 1 a
omis sé se abtina de la emiterea actelor administrative litigioase.

in consecinta. inspectorul retine ca faptele sdvarsite de subiectului declararii cu incélcarea
prevederilor alin. (4) si alin. (7) ale art. 12 si alin. (3) al art. 14 alin. (1)-(3) din Legea privind
declararea averii i a intereselor personale nr. 132 din 17.06.2016 si art 14 din Legea integritatii nr.
82 din 25.05.2017, reprezintd conflicte de interese consumate pentru care legea prevede efecte
defavorabile faptuitorului.

in conformitate cu art. 39 alin. (1) si alin. (2) din Legea cu privire la Autoritatea Nationala de
[ntegritate nr. 132 din 17.06.2016, efectele constatérii incalcarii regimului juridic al conflictelor de
interese sunt incheierea procesului-verbal cu privire la contraventie pentru nedeclararea si
nesolutionarea conflictelor de interese, iar din momentul in care actul de constatare a incalcarii
regimului juridic al conflictului de interese ramane definitiv, sesizarea conducedrii organizatiei
publice, in vederea Incetarii raporturilor de munca a persoanei care a emis actul administrativ cu
incilcarea dispozitiilor legale privind conflictul de interese.

Prevederi materiale in acest sens se regisesc in Legea integritatii nr. 82 din 25.05.2017.
potrivit carora, nedeclararea sau nesolugionarea conflictului de interese reprezinta fapta coruptibila
si constituie contraventie.

In partea ce tine de incetarea raporturilor de munci si efectele conexe, se aplica corespunzator
prevederile materiale prevazute la art. 23 din Legea privind declararea averii si a intereselor
personale nr. 133 din 17.06.2016, iar in partea ce tine de actele administrative litigioase - prevederile
art. 15 din Legea privind declararea averii si a intereselor personale nr. 133 din 17.06.2016.

Astfel, exercitdnd dreptul discretionar conform scopului acordat de lege, conducéandu-se de
prevederile art. 19, art. 35, art. 36, art. 38 alin. (1) lit. a) din Legea cu privire la Autoritatea Nationala
de Integritate nr. 123 din 17.06.2016, inspectorul de integritate,-

DECIDE:

1. Se constatd incélcarea regimului juridic al conflictelor de interese de catre dl Alexandru
Nastas. vicedirector medical al Institutiei Medico-Sanitare Publice Spitalul Raional Anenii
Noi, manifestatd prin nedeclararea si nesolutionarea conflictelor de interese reale aparute. in
circumstantele descrise in prezentul act;

2. Se constatd cd, in exercitarea atributiilor de director interimar al Institutiei Medico-Sanitare
Publice Spitalul Raional Anenii Noi, dI Alexandru Nastas a emis actele specificate la pet. 21-
31 din prezentul act, cu incalcarea regimului juridic al conflictelor de interese;

3. A sesiza conducerea Institutiei Medico-Sanitare Publice Spitalul Raional Anenii Noi. in
vederea incetirii raporturilor de munca cu vicedirectorul Alexandru Nastas;

4. A informa subiectul controlului cu prezentul act de constatare si despre dreptul de a-l contesta
in instanta de contencios administrativ, in termen de 15 zile, de la primirea acestuia. la
Judecitoria Chisindu, sediul Rascani, str. Kiev 3, mun. Chisindu.

Inspector de integritate Serghei PLESCA
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