REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL DE INTEGRITATE

PROCES - VERBAL nr. 1
al sedintei Consiliului de Integritate

18 ianuarie 2021, ora 14.00
Locul desfasurarii sedintei: or. Chisindu, sediul Autoritatii Nationale de Integritate

(ANI), ca centru informational de asigurare a sesiunii prin teleconferinta (platforma
ZOOM).

Sedinta publica cu difuzare media in regim de timp real:
privesc.eu.md!, youtube.com?

Prezideaza: Mariana TIMOTIN
Prezenti 6 membri ai Consiliului de Integritate (CI) din 6 membri desemnati:

DI Oleg EFRIM

DI Serghei OSTAF

DI Viorel RUSU

DI Mircea ROSIORU

Dl Vitalie PALEGA

Cvorumul necesar este asigurat, sedinta este deliberativa.
Participa:

a0 PE

Lucrari de secretariat si protocol:
Dna Veronica CARABUT, specialist principal in Directia resurse umane si
documentare a ANI.

ORDINEA DE ZI:

1. Examinarea propunerilor de modificare a Regulamentului cu privire la
organizarea s§i desfasurarea concursului privind suplinirea functiei de
inspector de integritate® (temei legal: art. 18, alin. (3) al Legii nr. 132/ din

L https://www.privesc.eu/Arhiva/93476/Sedinta-Consiliului-de-Integritate-al-Autoritatii-Nationale-de-Integritate-
din-18-ianuarie-2021

2 https://www.youtube.com/watch?v=myw4kP-vjws

3 http://ani.md/ro/node/168



http://ani.md/ro/node/168

17.06.2016 cu privire la Autoritatea Nationala de Integritate, pct.12 subpct. 19) si
pct.14 subpct.5), 6) si 9) ale Regulamentului de organizare §i functionare a
Consiliului de Integritate).*

Prezentare: Mariana TIMOTIN (pana la 3 min.)

Raportor: Oleg EFRIM (pana la 3 min.)

Discutii: fiecare membru al Cl (pana la 1 min.)

2. Examinarea Proiectului regulamentului privind evaluarea calitatii
controalelor efectuate si a actelor intocmite de catre inspectorii de integritate
(temei legal: art. 22 alin. (1) din Legea cu privire la Autoritatea Nationala de
Integritate, pct. 12 alin. (21) a Regulamentului de organizare §i functionare a
Consiliului de Integritate).

Prezentare: Mariana TIMOTIN (pana la 3 min.)
Raportor: Sergiu POPOV (pana la 3 min.)
Discutii: fiecare membru al CI (pana la 1 min.)

3. Cu privire la instiintarea Curtii de Apel Chisinau, Colegiul Civil in legatura
cu cauza civila examinata in ordine de recurs in baza cererii de recurs depuse
de ANI impotriva hotararii/incheierii emise de judecatoria Chisindu sediul
Riscani din 04.06.2020° (temei legal: pct.49,50,51,52,55 al Regulamentului de
organizare si functionare a Consiliului de Integritate).

Prezentare: Mariana TIMOTIN (pana la 3 min.)

Discutii: fiecare membru al CI (pana la 1 min).

4. Evidenta si controlul executarii Hotararilor CI (planificarea activitatilor de
monitorizare a executarii hotararilor CI, modalitati ale evidentei masurilor spre
executare)

Prezentare: Serghei OSTAF (péana la 3 min.)

Discutii: fiecare membru al CI (pana la 1 min).

5. Diverse (max. 5 min.):

5.1 Chestiuni organizatorice. Proiectul agendei, precum si stabilirea prealabila
a datei sedintei urmatoare (temei legal: pct. 14 subpct. 2), pct. 15 subpct. 3), pct.
16, pct. 24, 25, 26, 27, 28, 30 ale Regulamentului de organizare si functionare a
Consiliului de Integritate

Desfasurarea sedintei:

Dna Mariana TIMOTIN, presedinte al sedintei Consiliului de Integritate
informeaza ca, la sedinta on-line a Consiliului de Integritate din 18 ianuarie 2021
participa 6 membri ai Consiliului. Sedinta este deliberativa si se declara deschisa.

https://www.youtube.com/watch?v=myw4kP-vjW8
4 http://ani.md/sites/default/files/HCI-5%20inspect%20de%20integ.PDF
5 http://ani.md/sites/default/files/2017-11/hotar%C3%A2re_Cl_1din14.01.2020.pdf



In conformitate cu prevederile Regulamentului de organizare si functionare al
Consiliului de Integritate, - pana la modificarea art. 35 si 36, pct. 1) din Regulament,
- supune votului aprobarea procesului — verbal al sedintei anterioare.

Se voteaza unanim.

De asemenea, da citire Proiectului Ordinii de zi din 18.01.2021 si informeaza
ca, inainte de sedintd au mai parvenit propuneri la Proiectul agendei din partea dlui
S. Ostaf si dlui V. Rusu si anume:

1) adoptarea recomandarii cu privire la activitatea Inspectoratului de Integritate in

coraport cu alesii locali din Autoritatile Publice Locale;

2) aprobarea recomandarii privind prezentarea informatiei privind raportul anual de

activitate si planurile anuale de activitate ale ANI (executarea Hotararii Consiliului

de Integritate din 09 iunie 2020).

Totodata, la DIVERSE propune sa fie examinate:

1) modificarea Hotararii Consiliului de Integritate nr. 5 din 25 mai 2020 cu privire
la reprezentarea Consiliului de Integritate in Comisia de concurs pentru
selectarea inspectorilor de integritate, in contextul retragerii dlui V. Palega din
Comisia de concurs;

2) modificarea Hotararii Consiliului de Integritate nr. 12 din 09 septembrie 2019 cu
privire la desemnarea membrilor care vor efectua controlul averilor si al
intereselor personale, respectarii regimului juridic al conflictelor de interese, al
incompatibilitatilor, restrictiilor si limitarilor de catre presedintele,
vicepresedintele si inspectorii de integritate ai ANI, inclusiv depunerea in
termen a declaratiilor de avere si interese personale de catre subiectii
mentionati, in contextul demisiondrii inspectorului de integritate dl C.
Culicovschi.

3) Examinarea sesizarilor parvenite in adresa Consiliului de Integritate nr. M—
29/21 din 14.01.2021, B-30/21 din 14.01.2021 si B-35/21 din 14.01.2021.

In continuare, pornind de la ultimele modificiri propuse de citre membrii
Consiliului si reiesind din timpul de care dispune fiecare, intreaba parerea celorlalti
membri referitoare la Proiectul Ordinii de zi si anume: care subiecte pot fi
examinate si care pot fi amanate pentru sedinta urmatoare.

DI Mircea ROSIORU propune ca la modificarea HCI nr. 12 din 09.09.2019
sa nu fi substituit inspectorul de integritate demisionat, doar sa fie exclus din
componenta grupului de lucru, deoarece la moment este un inspector din cadrul
ANI, care ajutd membrii CI la realizarea prerogativei mentionate in art. 12, alin. (7),
lit. 1) si lit. j) din Legea nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea Nationald de
Integritate.

Dna Mariana TIMOTIN considera ca pct. 1 din Proiectul Ordinii de zi este
foarte important si propune sa fie examinat in 2 sau 3 sedinte.

DI Viorel RUSU, la fel considera ca pct. 1 trebuie de examinat neaparat,
restul subiectelor vor fi examinate in dependenta de importanta lor si de timpul de
care dispune Consiliul.

DI Oleg EFRIM, anunta ca, poate participa la sedinta doar 1 orad si 30 min.
De asemenea, la Diverse va face un anunt public.



in final, Dna Mariana TIMOTIN propune si fie examinat prioritar pct. 1 si
sa fie reluatd examinarea in alta sedintd (pct. 37 din Regulamentul de organizare si
functionare a Consiliului de Integritate), la pct. 2 doar o sa informeze -1 min, pct. 3
-1 min, pct. 4 — fiecare raporteaza unde se afla in sensul executarii (la propunerea
dlui S. Ostaf).

DI Mircea ROSIORU propune ca sa fie inversatd agenda sedintei si anume:
ca sa fie examinate toate subiectele si cele de la Diverse, apoi restul timpului sa fie
rezervat doar pct. 1.

Se supune votului Proiectul agendei sedintei Consiliului de Integritate
din 18 ianuarie 2021 cu propunerea dlui M. Rosioru ca sa fie examinate toate
subiectele si cele de la Diverse, apoi restul timpului sa fie rezervat doar pct. 1.
Se voteaza unanim.

DEZBATERI CONFORM ORDINII DE ZI:
2. Examinarea Proiectului regulamentului privind evaluarea calitatii
controalelor efectuate si a actelor intocmite de citre inspectorii de integritate

Dna Mariana TIMOTIN informeaza asistenta ca, astidzi nu va fi posibila
examinarea acestui subiect, deoarece persoana responsabilda din cadrul ANI, dI S.
Popov a fost in concediu de odihnd anual si a anuntat, ca nu este pregatit sa vina in
sedintd pentru a raporta. In acest sens, subiectul dat se propune a fi amanat pentru
sedinta imediat urmatoare.

De asemenea, reitereaza necesitatea punerii la dispozitie membrilor Consiliului
de Integritate a Metodologiei de efectuare a controlului averii si a intereselor
personale si privind respectarea regimului juridic al conflictelor de interese, al
Consiliului.

Propunerea raportorului a fost votata unanim.

D1 Mircea ROSIORU intervine cu sugestia ca, atunci cand este vorba de o
evaluare a anumitor controale, de fapt controalele sunt acele activitati cu care se
ocupa inspectorii de integritate zi de zi. In momentul in care se propune de evaluat
cat de bine se face un control, ar trebui de urmat niste lucruri care sunt bine stabilite
si care sunt imbratisate si de alte profesii. De asemenea, sustine ca sunt evaludri
ordinare si extraordinare. Cele ordinare trebuie sa le treaca fiecare inspector de
integritate la o anumita perioada de evaluare, iar in cazul evaluarii extraordinare,
care se face extra plan, trebuie identificate cazurile cand ea poate fi realizata. Se
poate admite situatia, in care un inspector de integritate realizeazd un anumit
control. In rezultat, este sesizat Colegiul disciplinar, care intervine cu o sanctiune
disciplinara 1n privinta acestui inspector de integritate si atunci, 0 abatere
disciplinard ar fi temei pentru evaluarea extraordinard a unui inspector. Dar la o
simpla sesizare a unui cetatean, care sustine ca nu i-a placut, de exemplu, intonatia
inspectorului de integritate sa fie facutd evaluarea inspectorului pe intreaga
activitate, consider dansul ca este subminata ANI si independenta inspectorilor. La
fel, propune dlui S. Popov, la ajustarea Proiectului Regulamentului sa ia in calcul
inclusiv aceasta situatie si formulele clasice: evaluarea ordinard, periodicad,




intervalul de timp la care trebuie efectuata si evaluarea extraordinard cu situatiile
foarte clare 1n care o evaluare extraordinara poate avea loc.

Membrii Consiliului de Integritate au luat act de cele expuse de dl M. Rosioru,
propunerile vor fi transmise ANI pentru ajustarea Proiectului regulamentului
privind evaluarea calititii controalelor efectuate si a actelor intocmite de catre
Inspectorii de integritate.

Prin votul unanim al membrilor CI subiectul se amiana pentru sedinta imediat
urmatoare.

3. Cu privire la instiintarea Curtii de Apel Chisinau, Colegiul Civil in legatura
cu cauza civila examinata in ordine de recurs in baza cererii de recurs depuse
de ANI impotriva hotararii/incheierii emise de judecatoria Chisindu sediul
Riscani din 04.06.2020

Dna Mariana TIMOTIN da citire instiintarii, care este cu titlu de informare
pentru membrii Consiliului de Integritate.

4. Cu privire la Proiectul Hotararii de recomandare privind activitatea
Inspectoratului de Integritate in coraport cu alesii locali din Autoritatile
Publice Locale

Dna Mariana TIMOTIN informeazd cd recomandarea a fost remisa
membrilor CI Tnainte de inceputul sedintei CI. Coraportori la acest subiect sunt di
V. Rusu si dl S. Ostaf.

DI Viorel RUSU comunica ca, recomandarea respectivd este bazatd pe

discutiile care au avut loc in sedintele anterioare si reflecta problemele actuale din
domeniul Administratiei Publice Locale.
De asemenea, propuneri au fost transmise si de catre dl S. Ostaf, care omit
propunerile dlui V. Rusu. In acest sens, se propune ca si fie examinate cele propuse
de dl V. Rusu, iar Secretariatul va redacta si va Inainta in Consiliu spre aprobare
Proiectul Hotararii de recomandare.

DI Serghei OSTAF concretizeaza ca, a redactat Proiectul Hotararii de
recomandare, care rezultd din Raportul la care au lucrat ambii raportori. La Raportul
de recomandare, chiar in titlul sau scrie foarte clar ca, aceasta Hotarare de
recomandare se referd la activitatea ANI in raport cu Autoritdtile publice Locale. De
aceea, a exclus din intregul text notiunea de Administratie Publica Locald, deoarece
ea figureaza in titlul acestei Hotarari de recomandare.

Se supune votului propunerea dlui Viorel RUSU de a amina aprobarea
Proiectului Hotararii de recomandare pentru a fi revizuit si redactat repetat.

Se voteaza unanim.

Dna Mariana TIMOTIN, solicita dlui Serghei OSTAF sa se expuna referitor
la a doua recomandare inaintata de dumnealui.



DI Serghei OSTAF explica ca, Consiliul de Integritate a aprobat Hotararea
privind executarea Raportului anual de activitate al ANI pentru anul 2019 la 09
iunie 2020. In acea Hotarare a Consiliului de Integritate se contine un punct separat
privitor la modalitatea de prezentare a informatiei care se include in Planul de
activitate a ANI si in Raportul anual de activitate al ANI, Insa acea Hotarare nu este
suficient de explicita. Prin urmare, aceastd Hotarare de recomandare este pentru a
oferi un caracter mai explicit acelei Hotarari din 09 iunie 2020 si de aceea contine 6
puncte care simplificd acea recomandare. Proiectul Hotararii de recomandare nu
este altceva decat detalierea discutiilor/ dezbaterilor in sedinta din 09 iunie 2020 si a
doua sedinte anterioare, la care au participat reprezentantii partilor interesate,
societatea civild, inclusiv opinia raportorilor si coraportorilor in acele sedinte care
au precedat Hotararea Consiliului din 09 iunie 2020. Esenta acestei Hotarari de
recomandare reprezintd formatul explicit de prezentare a informatiei care se include
in Rapoartele anuale de activitate si in Proiectele Planurilor de activitate.

Se supune votului aprobarea Proiectul Hotirarii de recomandare
privind prezentarea informatiei privind raportul anual de activitate si
planurile anuale de activitate ale ANI (executarea Hotararii Consiliului de
Integritate din 09 iunie 2020).

Se voteaza unanim.

5. DIVERSE:

1) modificarea Hotararii Consiliului de Integritate nr. 5 din 25 mai 2020 cu
privire la reprezentarea Consiliului de Integritate in Comisia de concurs pentru
selectarea inspectorilor de integritate, in contextul retragerii dlui V. Palega din
Comisia de concurs.

Dna Mariana TIMOTIN concretizeaza ca, in Comisia de concurs pentru
selectarea inspectorilor de integritate au fost desemnati urmatorii membri:

Serghei Ostaf si Vitalie Palega — membri titulari;

Oleg Efrim, Viorel Rusu si Mariana Timotin — membri supleanti.

In cazul retragerii dlui V. Palega, trebuie desemnat un alt membru din
Consiliu in Comisia de concurs.

DI Mircea ROSIORU se intereseazd daca dl V. Palega se retrage definitiv
sau pana la aprobarea redactiei finale a Regulamentului privind concursul pentru
selectarea inspectorilor de integritate si daca vor fi operate modificarile la
Regulament in 1 sau 2 sedinte atunci nu mai are rost modificarea componentei
Comisiei de concurs.

DI Vitalie PALEGA explica ca, daca se vor aproba modificarile la
Regulament, atunci va reveni cu drepturi depline ca membru in Comisia de concurs.

Dna Mariana TIMOTIN informeaza ca, la moment la ANI este in
desfasurare concursul pentru suplinirea functiei de inspector de integritate si in ziua
in care au fost examinate dosarele, dl S. Ostaf a solicitat ca in locul dlui V. Palega
sd asiste un membru supleant. De asemenea, comunica cd, in acea zi se afla la sediul
ANI si a participat ca membru supleant la admisibilitatea dosarelor de concurs.
Totodata, intreaba membrii CI cine va participa la proba scrisa si interviul.




DI Serghei OSTAF este de parere ca, daca dna M. Timotin a participat la
admisibilitatea dosarelor, atunci va trebui sa participe si la restul probelor (scrise si
interviu) pentru o consistenta in evaluarea candidatilor.

Dna Mariana TIMOTIN este de acord sa participe in calitate de membru
supleant la probele privind concursul pentru suplinirea functiei de inspector de
integritate.

Hotararea Consiliului de Integritate nr. 5 din 25 mai 2020 cu privire la
reprezentarea Consiliului de Integritate in Comisia de concurs pentru selectarea
inspectorilor de integritate, nu va fi modificata.

Cu unaniitate de voturi s-a decis ca, Dna Mariana TIMOTIN va participa in
calitate de membru supleant la concursul pentru suplinirea functiei de
inspector de integritate, in derulare.

2) modificarea Hotararii Consiliului de Integritate nr. 12 din 09 septembrie
2019 cu privire la desemnarea membrilor care vor efectua controlul averilor si al
intereselor personale, respectarii regimului juridic al conflictelor de interese, al
incompatibilitatilor, restrictiilor si limitarilor de catre presedintele,
vicepresedintele si inspectorii de integritate ai ANI, inclusiv depunerea in termen a
declaratiilor de avere si interese personale de catre subiectii mentionati, n
contextul demisiondrii inspectorului de integritate dl C. Culicovschi.

DI Mircea ROSIORU explica ca, potrivit art. 12, alin. (7) ,lit. 1) s1 lit. j) din
Legea nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea Nationala de Integritate, controlul se
efectueaza de catre Consiliul de Integritate. Pentru a simplifica activitatea pe
domeniul dat, Consiliul a solicitat ca in componenta grupului de lucru sa fie
implicati si 2 inspectori de integritate dintre care unul a demisionat. Prin urmare, a
aparut necesitatea substituirii inspectorului demisionat. In acest context, informeaza
ca, Consiliul este la faza avansata de efectuare a acestui control si nu vede
necesitatea antrendrii unui alt inspector de integritate in realizarea acestei sarcini.

Se supune votului propunerea dlui M. Rosioru de a exclude inspectorul
demisionat din componenta grupului de lucru (HCI nr. 12 din 09.09.2019) si de
continuat activitatea in componenta existenta.

Se voteaza unanim.

1. Examinarea propunerilor de modificare a Regulamentului cu privire la
organizarea si desfasurarea concursului privind suplinirea functiei de
inspector de integritate

Dna Mariana TIMOTIN informeaza ca, Regulamentul propriu — zis va fi examinat
pe puncte si anume:

La punctul 1 din Regulament, propunerea ANI:

dupa textul *“ componenta §i atributiile comisiei de concurs” de completat cu ““ si a
comisiei de solutionare a contestatiilor”.

Punctul 4 ramane in varianta actuala.

La punctul 6, propunerea ANI:

dupa textul “la articolul 18” de completat cu “alineatele (1) — (2!)” — se accepta.



Punctul 8, Propunerea ANI, dl V. Rusu:

Cu pct. 8 si 8 toti sunt de acord.

Suplimentar, dl S. Ostaf a inaintat propuneri la pct. 8, 83, 8 si 8°si anume:

A se substituie propunerile 8-2, 8-3, 8-4, 8-5 cu urmatoarele:

,8.2. Comisia de concurs poate include pana la 2 membri cu vot consultativ din
partea societatii civile care face parte din Colegiul Disciplinar ANI. Membrii cu vot
consultativ pot formula opinii separate care se consemneaza in Anexa la Procesul
verbal. Membrii cu vot consultativ vor respecta prevederile Regulamentului.

8.3. Pand la 2 reprezentanti din partea societatii civile pot asista la activitatea
Comisiei de concurs, Comisiei de contestatie in procesul de desfasurare a probei
scrisel, probei de interviu, examinarii contestatiilor”.

Propunerile dlui S. Ostaf a dlui V. Rusu si ale ANI de la pct. 8 vor fi examinate
si in sedinta urmatoare vor fi supuse votului — riméane in lucru

Pct. 9 Propunerea dnei M. Timotin, dlui V. Palega:

Textul actual: ,,In calitate de membru al comisiei de concurs poate fi desemnata
persoana care:”

Sintagma ,,poate i se propune a fi inlocuita cu sintagma ,,este”- se accepta

Pct. 11 Propunerea ANI:

Sedintele comisiei de concurs sunt deliberative dacd la ele participa cel putin 4
membri, cu exceptia membrilor — reprezentanti ai societatii civile.

Propunerea dlui O. Efrim este:

»dedintele comisiei de concurs sunt deliberative daca la ele participa cel putin 4
membri. Reprezentantii societdtii civile nu se iau in calcul la constatarea
cvorumului” — ramane in lucru.

Pct. 12 Propunerea M. Timotin:
Hotararile comisiei de concurs se adoptd cu votul deschis al majoritatii membrilor
desemnati exprimat prin ,,pro” sau ,,contra” — se accepta

Pct. 16, lit. b), g), 1) si 0) Propunerile ANI:

b) asigura publicarea pe portalul guvernamental al functiilor publice (cariere.
md) si pe pagina web a Autoritatii a informatiei privind functiile de inspector de
integritate vacante scoase la concurs — se accepta.

Lit. g) asigurd monitorizarea si inregistrarea audio (propunerea membrilor CI) si
video a etapelor concursului — se accepta.

Lit. I) comunica fiecarui candidat rezultatele examinarii dosarului sau, rezultatele
probei scrise, rezultatele probei interviu, rezultatele examinarii contestatiilor,
precum si rezultatele finale ale concursului, prin e-mail sau telefon.

Dna M. Timotin se va informa supra acestei modificari si va relua examinarea
lit. 1) de la pct. 16.

Pct. 18 Propunerea ANI:



dupa textul “de desfasurare a concursului,” de completat cu textul “ componenta
nominala a comisiei de concurs ” — modificarea nu se accepta.

Pct. 19 litera g) Propunerea M. Timotin, V. Palega:

termenul-limita de depunere a documentelor, care nu poate fi mai mic de 15 zile din
ziua publicarii anuntului.

Se propune de a Inlocui cu sintagma ,,15 zile lucratoare din ziua..” — se accepta.
Pct. 21 Propunerea ANI:

de completat cu subpunctul 7) cu urmatorul continut:

,»7%) declaratia pe propria rispundere privind integritatea, averile si interesele
personale, conform anexei nr. 2” — se accepta.

»9) declaratia pe propria raspundere privind reputatia ireprosabila a candidatului,
conform anexei nr. 4” — se accepta.

de completat cu subpunctul 12%) cu urmatorul continut:

»121) declaratia de verificare conform anexei nr. 1 la Legea nr. 271/2008
privind verificarea titularilor si a candidatilor la functii publice” — se accepta.

Pct. 23 Propunerea ANI:

Punctul 23, va avea urmatorul continut:

»23. Subdiviziunea resurse umane, in termen de pana la 15 zile de la expirarea
termenului-limita pentru depunerea dosarelor pentru participare la concurs, in
conditiile depunerii dosarelor complete, solicitd Centrului National Anticoruptie
eliberarea cazierului de integritate, Serviciului de Informatii si Securitate —
eliberarea avizului consultativ, operatorului autorizat al testului poligraf, in baza
acordului incheiat — efectuarea testarii la detectorul comportamentului simulat
(poligraf) si Autoritatii Nationale de Integritate — eliberarea certificatului de
integritate pentru persoanele admise la concurs.” — se va examina in urmitoarea
sedinta a Consiliului de Integritate.

Dna Mariana TIMOTIN, reiesind din prevederile pct. 37 al Regulamentului
de organizare si functionare a Consiliului de Integritate, propune reluarea examinarii
subiectului la sedinta urmatoare.

De asemenea, pentru examinarea in continuare a acestui subiect, solicitd sa fie
invitat in sedinta urmatoare un reprezentant al ANI.

3) Examinarea sesizarilor parvenite in adresa Consiliului de Integritate nr.
M—29/21 din 14.01.2021, B-30/21 din 14.01.2021 si B-35/21 din 14.01.2021.

Dna Mariana TIMOTIN informeaza ca este vorba de persoane care au fost
vizate in actele de constatare ale ANI si toate aceste controale au fost realizate de
catre unul si acelasi inspector de integritate. Prin urmare, petitionarii au solicitat
ANI explicatia cum are loc repartizarea aleatorie, ca judecatorii si procurorii
nimeresc la unul si acelasi inspector. De asemenea, considera cd nu este de
competenta Consiliului examinarea acestor sesizari si propune de a lua act si de a
remite catre ANI pentru examinare conform competentei, iar in termeni legali sa fie



dat raspuns petitionarilor, deoarece Consiliul nu este in cunostinta de cauza despre
repartizarea aleatorie. Despre rezultate sa fie informat Consiliul de Integritate.

DI Mircea ROSIORU intervine cu o concretizare si anume: potrivit Legii nr.
132/2016, repartizarea aleatorie este mecanismul prin care urmeaza a fi
distribuite/repartizate sesizdrile in momentul in care ajung la ANI. La dispozitii
finale si tranzitorii (pct.17) este mentionat ca, distribuirea se face manual pana in
momentul In care este implementat sistemul electronic de repartizare. De asemenea,
mentioneazad ca nu cunoaste cum se efectueazd la moment repartizarea aleatorie la
ANI. Totodata, propune deocamdatd sa nu fie retrimise sesizdrile catre ANI, dar
pentru sedinta urmatoare, ANI sa informeze membrii Consiliului:

1) cum are loc procesul de repartizare aleatorie a sesizarilor;

2) cine este persoana responsabili de repartizare aleatorie a sesizarilor.
Dupa ce ANI va furniza membrilor CI raspunsurile la intrebarile solicitate, atunci
Consiliul de Integritate se va expune pe marginea sesizarilor la urmatoarea sedinta.
Propunerea dlui M. Rosioru este de a mentine sesizdrile pana la urmatoarea sedinta
a CI, timp in care ANI va informa CI la intrebarile mentionate.

DI Vitalie PALEGA este de acord cu cele expuse de dl M. Rosioru si propune
ca sd fie numit un raportor ca sd examineze sesizarile si pe acelasi segment sa
solicite ANI prezentarea informatiei privind repartizarea aleatorie.

Propunerea membrilor Consiliului de Integritate este urmaitoarea:

1) de a mentine in Consiliu sesizérile;

2) ANI sa informeze membrii Consiliului cum are loc procesul de
repartizare aleatorie a sesizarilor si cine este persoana responsabila de
repartizare aleatorie a sesizirilor.

3) Raportor pentru examinarea sesizarilor este numit dl Vitalie PALEGA.
DI Oleg EFRIM comunica membrilor Consiliului despre decizia sa de a

demisiona din calitatea de membru al Consiliului de Integritate si multumeste
tuturor pentru conlucrarea pe care a avut-o pe aceasta perioada. De asemenea, va
informa Consiliul de Integritate si Guvernul Republicii Moldova pe calea prevazuta
desemnarea unui alt reprezentant in Consiliu, asa cum prevede art. 12 din Legea nr.
132/2016 cu privire la Autoritatea Nationala de Integritate.

Dna Mariana TIMOTIN propune ca urmétoarea sedinta sa fie desfasurata la
01 februarie 2021.
Se voteaza unanim.

S-A HOTARAT:

1. Se aproba:

1) Procesul verbal al sedintei din 21.12.2020 si ordinea de zi a sedintei din
18.01.2021;

2) Hotararea de recomandare privind prezentarea informatiei privind raportul anual
de activitate si planurile anuale de activitate ale ANI (executarea Hotararii
Consiliului de Integritate din 09 iunie 2020).
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2. Consiliul de Integritate a luat act de:

1) Propunerile de modificare a Regulamentului cu privire la organizarea si
desfasurarea concursului privind suplinirea functiei de inspector de integritate

2) Proiectul Hotararii de recomandare privind activitatea Inspectoratului de
Integritate in coraport cu alesii locali din Autoritatile Publice Locale;

3) Instiintarea Curtii de Apel Chisinau, Colegiul Civil in legiturd cu cauza civila
examinatd in ordine de recurs in baza cererii de recurs depuse de ANI impotriva
hotararii/incheierii emise de judecatoria Chisinau sediul Riscani din 04.06.2020

3. Membrii Consiliului de Integritate:

DI Viorel RUSU:

- va revizui Proiectul Hotararii de recomandare privind activitatea Inspectoratului de

Integritate in coraport cu alesii locali din Autoritatile Publice Locale;

- se va informa referitor la pct. 8, 8¢, 82, 82, 8% si 8° din Regulamentul cu privire la

organizarea si desfasurarea concursului privind suplinirea functiei de inspector de

integritate.

Dna Mariana TIMOTIN:

- se va informa supra modificarii de la pct. 16, lit. I) si va relua examinarea;

- se va informa referitor la pct. 11 din Regulamentul cu privire la organizarea si

desfasurarea concursului privind suplinirea functiei de inspector de integritate.

4. Secretariatul Consiliului de Integritate va asigura:

1) Perfectarea procesului — verbal al sedintei Consiliului de Integritate din 18
lanuarie 2021;

2) transmiterea copiei procesului — verbal al sedintei Consiliului de Integritate din
18 1anuarie 2021, catre Autoritatea Nationald de Integritate.

3) modificarea Hotararii Consiliului de Integritate nr. 12 din 09 septembrie 2019
prin excluderea inspectorului demisionat;

4) redactarea Recomandarii Consiliului de Integritate cu privire la prezentarea
informatiei privind Raportul anual de activitate si Planurile anuale de activitate ale
Autoritatii Nationale de Integritate;

5) asigurarea publicarii pe pagina web a Autoritatii Nationale de Integritate a
urmatoarelor acte:

- Procesul — verbal al sedintei Consiliului de Integritate din 18 ianuarie 2021,

- Recomandarea Consiliului de Integritate nr. 1 din 18.01.2021 cu privire la
prezentarea informatiei privind Raportul anual de activitate si Planurile anuale de
activitate ale Autoritatii Nationale de Integritate;

- Hotararea Consiliului de Integritate nr. 2 din 18.01.2021 cu privire la modificarea
Hotararii nr. 12 din 09.09.2019.

5.Autoritatea Nationala de Integritate:

1) Va acorda sprijin Consiliului de Integritate la examinarea Regulamentului cu
privire la organizarea si desfdsurarea concursului privind suplinirea functiei de
inspector de integritate prin invitarea in sedintd a reprezentantului din Directia
juridica.

2) Va imbunatati Proiectul Regulamentului privind evaluarea calitatii controalelor
efectuate si a actelor intocmite de cétre inspectorii de integritate cu cele enuntate si
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propuse de catre membrii CI in sedinta din 21.12.2020 si din sedinta de azi,
18.01.2021 si va prezenta in Consiliul un Regulament ajustat.

3) Va furniza membrilor CI Metodologia de efectuare a controlului averii si a
intereselor personale si privind respectarea regimului juridic al conflictelor de

g0, w0,

4) Va informa membrii Consiliului cu urmatoarele:

6.

1.

1) cum are loc procesul de repartizare aleatorie a sesizarilor;
2) cine este persoana responsabild de repartizare aleatorie a sesizarilor.

Se propune agenda de lucru pentru sedinta urmaitoare a Consiliului de
Integritate:

Examinarea propunerilor de modificare a Regulamentului cu privire la
organizarea si desfasurarea concursului privind suplinirea functiei de inspector de
integritate ( reluarea examinarii).

. Prezentarea Regulamentului privind evaluarea calitatii controalelor efectuate si a

actelor intocmite de catre inspectorii de integritate, pentru examinare si aprobare.

. Examinarea sesizdrilor parvenite in adresa Consiliului de Integritate nr. M—

29/21 din 14.01.2021, B-30/21 din 14.01.2021 si B-35/21 din 14.01.2021.

Cu privire la Proiectul Hotararii de recomandare privind activitatea
Inspectoratului de Integritate in coraport cu alesii locali din Autoritétile Publice
Locale

Diverse: Chestiuni organizatorice. Proiectul agendei, precum si stabilirea
prealabild a datei sedintei urmatoare.

Urmatoarea sedintd a Consiliului de Integritate va fi anuntata public prin
plasarea pe pagina web a Autoritatii Nationale de Integritate.

NOTA: Propunerea si programarea comporti un caracter preparatoriu si pot fi
schimbate in functie de situatia pandemica.

Dna Mariana TIMOTIN va continua presedintia urmaétoarei sedinte a
Consiliului de Integritate

Sedinta din 18 ianuarie 2021 se declara inchisa.

Presedinte al sedintei Mariana TIMOTIN

A protocolat Veronica CARABUT

Nota: Sedinta a fost inrvegistrati pe privesc.eu.md si pe https://www.youtube.com/watch?v=myw4kP-vjW8s. In
cazul in care exista divergente intre prezentul proces-verbal si inregistrarile video, de baza se vor lua inregistrarile
video.
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