REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL DE INTEGRITATE

PROCES - YERBAL nr. 7

al sedintei Consiliului de Integritate

S aprilie 2022, ora 14.00

Locul desfisuririi sedintei: or. Chisinau, sediul Autorititii Nationale de Integritate
(ANI).

Sedinta publici cu difuzare media in regim de timp real:

privesc.eu!

Prezideazi: dna Mariana TIMOTIN

Prezenti 7 membri ai Consiliului de Integritate (CI) din 7 membri desemnati:
Dna Tatiana TABUNCIC

DI Vitalie PALEGA

DI Ilie CHIRTOACA

DI Ion BOTNARENCO

Dna Svetlana BALMUS

DI Alexandru COICA

S B e

Lucriri de secretariat si protocol:
Dna Veronica CARABUT, specialist principal in Directia resurse umane si
documentare a ANI; dl Dan SiMBOTEANU, specialist principal al Directiei
juridice.

ORDINEA DE Z1:

L. Prioritati (chestiuni pendinte, in lucru, monitorizarea hotararilor adoptate):
Raportor: Mariana TIMOTIN

2. Cu privire la Raportul de activitate al Consiliului de Integritate pentru anul 2021
Raportor: Mariana TIMOTIN

1 https://www.privesc.eu/Arhiva/98850/Sedinta-Consil/'u/ui-de—lntegritate—a/—Autoritatii—Nationa/e-de—/ntegr/‘tate-din-
5-aprilie-2022




3. Examinarea propunerilor de modificare a Regulamentului de organizare si
functionare a Consiliului de Integritate

Raportor: lon BOTNARENCO

4. Cu privire la sesizarea D. Musteatd nr. M-90/22 din 03.02.2022 privind verificarea
actiunilor presedintelui ANI sub aspectul depdsirii atributiilor de serviciu si actiunile
inspectorului de integritate, dnei Natalia Ivanov

Raportor: Ilie CHIRTOACA

S. Cu privire la sesizarea D. Musteatd nr. M-91/22 din 03.02.2022 privind recuzarea
inspectorului de integritate Natalia Ivanov la examinarea sesizirii din oficiu nr.
01/1301 din 13.12.2021 in privinta D. Musteata

Raportor: Ilie CHIRTOACA

6. Diverse:
6.1 Chestiuni organizatorice: data si ora sedintei publice a Consiliului de Integritate.

Desfasurarea sedintei:

Dna Mariana TIMOTIN, d citire Ordinii de zi a sedintei Consiliului de Integritate
din 05.04.2022 si intervine cu propunerea de a examina suplimentar la diverse
urmdtoarele subiecte selectate ca urmare a sedintei organizatorice premergitoare
sedintei CI:

1) Cu privire la sesizarea Aparatului Presedintelui RM privind examinarea petitiei
dnei Emilia Ristic nr. R-779/21 din 07.09.2021

Raportor: Vitalie PALEGA

2) Cu privire la sesizarea sefului Directiei resurse umane si documentare din cadrul
ANI nr. D-821/21 din 23.09.2021 privind indicatiile ilegale si unele abuzuri admise
de cétre presedintele ANI pe domeniul resurselor umane

Raportor: Vitalie PALEGA

3) Cu privire la plangerea primarului s. Satul Nou, rn. Cimislia nr. 10449 din
02.11.2021 privind informarea de citre CI vizavi de actiunile ANI
Desemnarea raportorului

4) Cu privire la petitia S. Plesca P-1030/21 din 01.12.2021 privind nesolutionarea
conflictului de interese a membrului Colegiului disciplinar dI I. Nicolaev
Raportor: Mariana TIMOTIN




5) Cu privire la petitia V. Bardd B-1034/21 din 02.12.2021 privind nesolutionarea
conflictului de interese a membrului Colegiului disciplinar dl I. Nicolaev
Raportor: Mariana TIMOTIN

6) Cu privire la sesizarea P. Postica nr. 589 din 28.01.2022 privind examinarea
incélcarii regimului juridic al conflictului de interese

Raportor: Alexandru COICA

Mentioneaza c&, subiectele sunt in asteptare de la sfarsitul anului 2021, deoarece nu a
fost posibild examinarea acestora din motiv ci CI nu a avut cvorum pentru a lucra
plenar.

DI Vitalie PALEGA propune si fie inclusi pe ordinea de zi la Diverse: solicitarea
vicepresedintelui ANI cu nr. C-820/21 din 23. 09.2021privind refuzul presedintelui
ANI de a prezenta informatiile solicitate si interventia sau atragerea de cdtre CI in
acest proces a organelor competente, deoarece este in legaturd cu subiectele din
ordinea de zi.

Dna Mariana TIMOTIN explici ¢, sesizarea dati este conexati la subiectele care
se afld spre examinare in grupul de lucru, care va veni ulterior cu un Raport.

Se supune votului Ordinea de zi din 05.04.2022 cu includerea subiectului propus
de dl Vitalie PALEGA.

S-a votat unanim.

L. Prioritati (chestiuni pendinte, in lucru, monitorizarea hotirarilor adoptate):
Dna Mariana TIMOTIN informeazi ca, subiectele din ordinea de zi au fost
selectate din tabelul chestiunilor pendinte in lucru de care se conduc membrii i
Secretariatul CI la Intocmirea ordinii de zi a sedintelor. Pentru perioada urmatoare se
vor selecta alte subiecte din acest tabel. Tabelul chestiunilor pendinte este actualizat
periodic de Secretariatul CI si transmis membrilor CI, spre informare.

2. Cu privire la Raportul de activitate al Consiliului de Integritate pentru anul
2021 (Raport)

Dna Mariana TIMOTIN informeazi ci, proiectul Raportului este plasat pe pagina
web a ANI la consultiri publice, cu termenul de pénd la 05.04.2022 inclusiv.
Raportul este structurat in functie de atributiile CI si reflectd activitatea CI pe
parcursul anului 2021. Mentioneaza ca, la continutul Raportului nu are obiectii, dar
va lucra asupra formei acestuia si citre sedinta urmatoare Raportul va fi finalizat. In
Raport sunt chestiuni care se regasesc pe pagina web oficiald a ANI si considera c3,
ele nu trebuie sd se repete in Raport ci doar si se facd trimitere la actul din Raport.




Propune membrilor CI sa atragi atentia la ultimul compartiment ,, Cuantificarea
activitatii CI”.

DI Ilie CHIRTOACA este de parerea ci, daci Raportul se afld la transparentd
decizionald pand astizi, 05.04.2022, atunci trebuie lasat pand la sfarsitul zilei de
muncd, pentru a receptiona toate propunerile si ulterior de discutat pe marginea
acestuia.

DI Alexandru COICA este de acord ci, Raportul trebuie mentinut la transparentad
pénd la sfarsitul zile de lucru si de asemenea, recomanda ca in Raport sd fie inclus un
nou capitol: ,, Concluzii si Recomandciri”. Explica ca, Raportul aratd activitatea CI
pentru anul trecut, dar poate elucida si ceea ce CI ar vrea si obtina pentru anul viitor,
ceea ce va ajuta la Intocmirea Planului de activitate al CI, ca membrii CI sa-gi poatd
verifica obiectivele propuse si rezultatele pentru anul viitor.

Dna Mariana TIMOTIN va examina si va inainta in sedinta urmitoare
Raportul de activitate al CI 2021 in varianti final.

Propunerea a fost votati unanim.

3. Examinarea propunerilor de modificare a Regulamentului de organizare si
functionare a Consiliului de Integritate (Regulament)

Dna Mariana TIMOTIN reaminteste ci, Regulamentul a fost ajustat dat fiind
ultimelor modificari ale Legii nr. 132/2016 cu privire la Autoritatea Nationald de
Integritate. Mentioneaza c#, in procesul de lucru a aparut necesitatea modificirii
Regulamentului. Membrul CI dl Ion BOTNARENCO a fnaintat propuneri de
modificare a Regulamentului, care au fost incluse si plasat la transparenta decizionald
pana la data de 05.04.2022. Sugestii si propuneri nu au parvenit.

DI Ion BOTNARENCO intervine cu propunerea ca la pct.27, indice (2) si fie
inlocuit 24 de ore cu 12 ore pentru a solutiona prompt si obiectiv petitiile care
necesita solutionare in cadrul sedintelor extraordinare sl anume:

27. Convocarea sedintelor se face de citre presedintele sedintei Consiliului sau de cel
putin 3 membri ai Consiliului, dupd cum urmeazi:

1) cu cel putin 3 zile fnaintea datei de desfédsurare a sedintelor ordinare;

2) cu cel putin 12 ore inaintea datei de desfasurare a sedintelor extraordinare.

DI Ilie CHIRTOACA, in contextul propunerii reiterate anterior la pct.47', sugereaza
ca la sférsitul textului si fie adiugat: in conditiile si cu respectarea pet. 12 din
Regulament, iar pct. 12 din Regulament: ,,Este interzis Consiliului sau membrilor
acestuia sd intervind In activitatea inspectorilor de integritate privind cazurile
individuale de exercitare a controlului averii si al intereselor personale”.

Aceastd modificare propune s fie inclusi pentru a nu ldsa nicio aparentd a faptului
cd prin modificarea de la pct. 47' membrii CI ar vrea si interving in activitatea




nemijlocita a inspectorilor pe cauze individuale. Pentru a nu lisa loc de interpretare
propune sd fie acceptata propunerea de modificare de la pct. 47"

47" Consiliul poate constitui Comisii de lucru privitoare la activitatea desfdasuratd de
ANI pentru orice perioadd din anii precedenti, inclusiv verificarea exercitirii
atributiilor privind presedintele ANI, vicepresedintele ANI, inspectorii ANI, colegiul
disciplinar al ANI si alte activitdti conform competengei stabilite de lege. Comisia de
lucru poate solicita orice informatie cu privire la verificarea exercitdrii activitdtii §i
atribufiilor de cdtre presedintele ANI, vicepresedintele ANI, inspectorii ANI, colegiul
disciplinar al ANI, in conditiile si cu respectarea pet. 12 din Regulament,

DI Ton BOTNARENCO propune si fie delimitat pct. 47! cu alineatele 1,2 si3.

Se supune votului varianta finali a Regulamentului de organizare si functionare
a Consiliului de Integritate cu modificirile propuse.

Se voteazi unanim.

Versiunea finald a Regulamentului va fi remisd membrilor CI la adresele de e-mail.

4. Cu privire la sesizarea D. Musteata nr. M-90/22 din 03.02.2022 privind
verificarea actiunilor presedintelui ANI sub aspectul depasirii atributiilor de
serviciu si actiunile inspectorului de integritate, dnei Natalia Ivanov

5. Cu privire la sesizarea D. Musteati nr. M-91/22 din 03.02.2022 privind
recuzarea inspectorului de integritate Natalia Ivanov la examinarea sesizirii din
oficiu nr. 01/1301 din 13.12.2021 in privinta D. Musteata

DI Ilie CHIRTOACA este de parerea cd, ambele sesizari trebuie comasate, deoarece
se refera la acelasi subiect si de solicitat inspectorului de integritate vizat in sesisare
urmadtoarele:

1) sd-si expund in scris pozitia fata de solicitarea de recuzare;

2) documentele referitoare la informarea subiectului privind initierea controlului;
De asemenea, de la subdiviziunea responsabild de repartizarea aleatorie solicita
informatia privind distribuirea aleatorie a dosarului.

Despre cele expuse n cadrul sedintei de astdzi va fi informat petitionarul.

In sesizare se mai solicita si oportunitatea suspendarii presedintelui ANI, dar avand
in vedere cd este un subiect deja consumat, nu are rost de examinat, dar in hotdrare
raportorul va mentiona faptul dat.

DI Ion BOTNARENCO atentioneaza c3 trebuie de examinat daci CI are competenta
de a examina cererea de recuzare, deoarece conform art.52 al Codului administrativ
nr.116 din 19-2018, cererea de recuzare trebuie examinati de citre seful ierarhic
superior, in cazul de fata de catre conducerea ANI.




Se supune votului amAnarea subiectelor nr. 4 si 5 pana la clarificarea unor
aspecte organizatorice, reiesind din ambele sesiziri si examinarea oportunitatii
CI de a solutiona astfel de sesiziri.

Propunerea a fost votati unanim.

Diverse:
1) Cu privire la sesizarea Aparatului Presedintelui RM privind examinarea petitiei
dnei Emilia Ristic nr. R-779/21 din 07.09.2021

2) Cu privire la sesizarea sefului Directiei resurse umane si documentare din cadrul
ANI nr. D-821/21 din 23.09.2021 privind indicatiile ilegale si unele abuzuri admise
de cétre presedintele ANI pe domeniul resurselor umane

Dl Vitalie PALEGA propune ca ambele petitii sd fie transmise actualei
conduceri ai ANI pentru reexaminarea ordinelor de sanctionare.
Propunerea a fost votati unanim.

3) Cu privire la plangerea primarului s. Satul Nou, rn. Cimiglia nr. 10449 din
02.11.2021 privind informarea de catre CI vizavi de actiunile ANI

Pentru examinarea acestui subiect a fost desemnat raportor dl Alexandru
COICA

4) Cu privire la petitia S. Plesca P-1030/21 din 01.12.2021 privind nesolutionarea
conflictului de interese a membrului Colegiului disciplinar dI I. Nicolaev
5) Cu privire la petitia V. Barda B-1034/21 din 02.12.2021 privind nesolutionarea
conflictului de interese a membrului Colegiului disciplinar dI I. Nicolaev

Dna Mariana TIMOTIN comunica ci, spetele au fost examinate in Colegiul
disciplinar, care deja s-a expus pe marginea acestora.

In procesul examinarii cauzei in Colegiul disciplinar S. Plesca si V. Barda sustineau
cd, membrul grupului de lucru, dl Ton Nicolaev nu a declarant conflictul de interese
in care se afla.

DI Ton BOTNARENCO, face trimitere la prevederile art.2 al Legii nr.133/2016
privind declararea averii si a intereselor personale si anume care este definitia
interesului personal:

interes personal — orice interes material sau nematerial al subiectului declararii ce
rezultd din activititile sale in calitate de persoana privata, din relatiile sale cu
persoane apropiate sau cu persoane juridice si alti agenti economici, indiferent de




tipul de proprietate, din relatiile sau afiliatiile sale cu organizatii necomerciale,
inclusiv cu partidele politice i cu organizatiile internationale;

Mentioneazi cd, nu a observat in sesizarile Tnaintate argumente viabile si probe care
sa ateste interesul material sau nematerial de citre petitionari. La fel, considerd ca,
din continutul petitiilor urma sa se reflecte clar in ce constd interesul material sau
nematerial.

Potrivit definitiei, conflictul de interese — este situatia in care subiectul declargrii are
un interes personal ce influenteazi, sau ar putea influenta exercitarea impartiald si
obiectivé a obligatiilor i responsabilititilor ce fi revin potrivit legii.

Conchide ca, la momentul perfectarii petitiei, petitionarul trebuia si indice expres
care este interesul material sau nematerial si sd se sesizeze si alte organe competente
cu privire la anumite fapte invocate in petitie

Propune ca s fie intocmit procesul — verbal privind refuzul initierii controlului.
Decizia membrilor CI este de a refuza initierea controlului in privinta
inspectorului I. Nicolaev la sesizarea S. Plesca P-1030/21 din 01.12.2021 si V.
Barda B-1034/21 din 02.12.2021.

Propunerea a fost votatii unanim.

6. Cu privire la sesizarea P. Postica nr. 589 din 28.01.2022 privind examinarea
incilcirii regimului juridic al conflictului de interese

DI Alexandru COICA mentioneazi cd, aceastd sesizare a fost transmisa CI spre
informare si nu se cere o decizie. Este o sesizare transmisd conducerii ANI.
Petitionarul a sesizat ANI-ul referitor la conflictu] de interese deoarece a votat pentru
candidatura sa in calitate de vicepresedinte a Comisiei Electorale Centrale. Respectiv,
din moment ce a votat singur pentru el se presupune ca ar fi in conflict de interese.
Raspunsul primit de la ANI nu a fost unul direct si nu l-a satisficut, deoarece se
faceau aluzii precum ci este in conflict de interese. Petitionarul a solicitat repetat
ANI-ul pentru oferirea unui raspuns clar si din moment ce este o prezumtie sa se
efectueze un control in baza Leii nr.133-2016 privind declararea averii si a
intereselor personale, dacid este sau nu conflictul de interese. Pani la moment,
petitionarul nu a primit inci un raspuns concret la a doua cerere.

Dna Mariana TIMOTIN comunici ci, petitionarul a primit de la ANI o opinie
consultativa si mentioneaza ci tot mai des sunt cazuri privind conflictele de interese
care pana la urmé nu sunt foarte clare.

In acest sens, CI va solicita Parlamentului Republicii Moldova o interpretare a mai
multor sintagme, dar in principal al situatiilor de conflict de interese. Mai mult,
considerd cd, ANI are o practicid diferita referitor la constatarea conflictului de
interese. Este o notiune ambigu care poate fi interpretata diferit.




DI Alexandru COICA solicitd Secretariatul CI si anunte membrii CI despre
raspunsurile oferite de citre ANI la aceasta petifie, deoarece va fi util si pentru CI
pentru viitor. Referitor la scrisoarea citre Parlamentul RM, pe langd clarificarea
detaliatd a notiunii de conflict de interese s3 fie atins si aspectul de interes personal.

DI Vitalie PALEGA explici c3, Legea nr.133-2016 privind declararea averii si a
intereselor personale prevede clar ca, interesul personal este orice interes material
sau nematerial al subiectului declararii ce rezulti din activitatile sale in calitate de
persoana privata. Este o calitate speciala a subiectului, care in calitatea sa de persoana
privata sub nici o forma, in cazul dat, nu a activat in calitate de persoani publica.
Membrii CI au luat act de sesizarea P. Postica nr. 589 din 28.01.2022 privind
examinarea fncilcarii regimului juridic al conflictului de interese.

Urmatoarea sedinti a Consiliului de Integritate va avea loc pe data de 19 aprilie
2022, ora 14.00 si va fi anuntata public prin plasarea pe pagina web a Autoritatii
Nationale de Integritate.

S-A HOTARAT:

1. Membrii Consiliului de Integritate au aprobat modificirile la Regulamentul de
organizare si functionare a Consiliului de Integritate.

2. Membrii Consiliului de Integritate au luat act de:

1) Raportul de activitate al Consiliului de Integritate pentru anul 2021;

2) sesizarea lui P. Postica nr. 589 din 28.01.2022 privind examinarea incalcarii
regimului juridic al conflictului de interese.

3. Secretariatul Consiliului de Integritate va asigura:

1) perfectarea procesului — verbal al sedintei Consiliului de Integritate din 05 aprilie
2022;

2) remiterea extrasului din procesul — verbal al sedintei din 05.04.2022 citre ANI
pentru informare;

3) operarea modificarilor intru ajustarea si imbunatatirea Raportului de activitate al
CI pentru anul 2021;

4) remiterea variantei finale a Raportului de activitate al CI pentru anul 2021pe
adresele de e-mail a membrilor CI;

5) operarea modificarilor intru ajustarea Regulamentului de organizare si functionare
a Consiliului de Integritate cu modificirile propuse;

6) remiterea variantei finale a Regulamentului de organizare si functionare a
Consiliului de Integritate la adresele de e-mail a membrilor CI;




7) perfectarea solicitirii catre inspectorul de integritate vizat in sesisirile nr. M-
90/22 din 03.02.2022 si M- 91/22 din 03.02.2022 sa-si expund In scris pozitia fata de
cererea de recuzare §i oferirea documentelor referitoare la informarea subiectului
privind initierea controlului;

8) perfectarea solicitirii de la subdiviziunea responsabila de repartizare aleatorie a
informatiei privind distribuirea aleatorie a dosarului;

9) perfectarea scrisorii de insotire cu remiterea petitiilor nr. R-779/21 din 07.09.2021
sinr. D-821/21 din 23.09.2021 citre AN] pentru reexaminare;

10) perfectarea demersului citre Parlamentul Republicii  Moldova  pentru
interpretarea situatiilor de conflict de interese, clarificarea aspectului de interes
personal si incompatibilitati.

4. Asigurarea publicarii pe pagina web a Autorititii Nationale de Integritate a
urmatoarelor acte ale Consiliuluij de Integritate:

1) procesul — verbal al sedintei Consiliului de Integritate din 05.04.2022;

2) Raportul de activitate al CI pentru anul 2021;

3) Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului de Integritate, varianta
finala.

3. Se propune agenda de lucru pentru urmitoarea sedinti a Consiliului de
Integritate:
5.1 Prioritéti (chestiuni pendinte, in lucru, monitorizarea hotararilor adoptate)

5.2 Cu privire la Raportul de activitate al Consiliului de Integritate pentru anul 2021

5.3 Examinarea propunerilor de modificare a Regulamentului de organizare si
functionare a Consiliului de Integritate

5.4 Cu privire la sesizarea D. Musteata nr. M-90/22 din 03.02.2022 privind
verificarea actiunilor presedintelui ANI sub aspectul depdsirii atributiilor de serviciu
si actiunile inspectorului de integritate, dnei Natalia Ivanov

3.5 Cu privire la sesizarea D. Musteata nr. M-91/22 din 03.02.2022 privind recuzarea

inspectorului de integritate Natalia Ivanov la examinarea sesizarii din oficiu nr.
01/1301 din 13.12.2021 in privinta D. Musteata

3.6 Cu privire la plangerea primarului s. Satul Nou, rn. Cimislia nr. 10449 din
02.11.2021 privind informarea de catre CI vizavi de actiunile ANI




5.7 Sesizarea Presedintiei RM nr. N-1026/21 din 30.11.2021 cu solicitarea examinarii
sesizarii I. Nicolaev din 17.11.2021

5.8 Sesizarea inspectorului de integritate S. Hincu nr, 04-31/ 1505 din 18.03.2022
despre imixtiunea/influenta dlui Tarmaliuc Petru, In legitura cu initierea in privinta sa
a procedurii de control privind respectarea regimului juridic al incompatibilitatilor.

3.9 Sesizarea inspectorului de integritate S. Plesca nr. P-208/22 din 17.03.2022
privind oferirea informatiilor solicitate de vicepresedintele ANI,

Dna Mariana TIMOTIN va continua presedintia sedintelor Consiliului de
Integritate.

Sedinta din 05 aprilie 2022 se declari inchisi.

Presedinte al sedintei Az A Mariana TIMOTIN
A protocolat , ﬂ/ Veronica CARABUT
e

'

htips.//www.privesc.eu/Arhiva/98850/Sedinta- Consiliului-de-Integritate-al-Autoritatii-Nationale-de-
Integritate-din-5-aprilie-2022

10




