Autoritatea Nationala de Integritate

anunti demararea procedurii de selectare si numire, prin transfer,

a unui specialist in functia de auditor principal intern

al Serviciului securitate, audit si control al integritatii

Scopul general al functiei: asigurarea conformitatii activitatilor desfasurate de
catre Autoritatea Nationald de Integritate din punct de vedere financiar, tehnic si
managerial, prin realizarea activitatii de audit intern si monitorizarea implementarii
recomandarilor in domeniu.

Sarcinile de baza ale functiei conform Cartei de audit intern si a Planului
anual de audit intern:

1. Organizarea activitatii de audit intern

2. Efectuarea misiunii de audit intern

3. Imbunatitirea managementului structurilor auditate

4. Instituirea mecanismelor de post-control audit intern

5. Monitorizarea gestiondrii riscurilor

Conditii de baza:

a) detine cetatenia Republicii Moldova;

b) poseda limba de stat si limbile oficiale de comunicare interetnica vorbite in
teritoriul respectiv in limitele stabilite de lege;

C) are capacitate deplina de exercitiu;

d) nu a implinit virsta de 63 de ani;

e) este apta, din punct de vedere al starii sanatatii, pentru exercitarea functiei
publice, conform certificatului medical eliberat de institutia medicala abilitata,
dacd pentru functia respectiva sint stabilite cerinte speciale de sanatate;

f) are studiile necesare prevazute pentru functia publica respectiva;

g) in ultimii 5 ani nu a fost destituitd dintr-o functie publica conform art.64
alin.(2) lit.a) si b) sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive
disciplinare;

h) nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni savirsite cu intentie;

1) nu este privatda de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o
anumitd activitate, ca pedeapsa de baza sau complementara, ca urmare a sentintei
judecatoresti definitive prin care s-a dispus aceasta interdictie;

j) nu are interdictia de a ocupa o functie publicad sau de demnitate publica, ce
deriva dintr-un act de constatare al Autoritatii Nationale de Integritate.



Cerinte specifice:

Studii de licenta juridice sau economice

Experienta profesionala 4 ani de experienta profesionald in domeniu studiilor (in
ultimii 6 ani) in functie publica, cel putin 1 an in domeniul auditului intern.

Aptitudini: de cercetare si rezolvare a problemelor independent si in echipa; de
comunicare efectivd a problemelor aparute si a cailor de rezolvare la nivel
institutional si interinstitutional.

Atitudini/comportamente: responsabilitate, disciplind, punctualitate, spirit de
initiativa, creativitate, flexibilitate.

Selectarea se va desfasura in 2 etape:
- examinarea CV-urilor prezentate;
- interviul in cadrul Comisiei de concurs pentru suplinirea functiei publice de
conducere si de executie.

Perioada depunerii CV-urilor: 24.07.2019 — 09.08.2019, in zilele de luni -
vineri, ora 8.00 — 17.00

Perioada interviurilor: 12 -13.08.2019

Persoanele interesate
pot depune personal, prin posta sau prin posta electronica, CV-ul,
la care se vor anexa urmitoarele documente:

e copia buletinului de identitate;
e copiile diplomelor de studii;

e copiile certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare
profesionald si/sau de specializare;

e copia carnetului de munca, alte acte ce atesta activitatea de munca pana
la momentul depunerii CV-ului.

Adresa postala — MD-2012, Chisiniu, str. A.Russo, 1, etajul 1V
Persoane de contact:

Stepanida Dragutan, tel. 022 820 612, 068 10 10 23; e-mail: stepanida.dragutan@ ani.md
Viorica Cabac, tel. 022 820 605, 068 10 10 36; e-mail: viorica.cabac@ ani.md



Lista de referinta pentru interviul de angajare:

o Legea cu privire la Autoritatea Nationala de Integritate nr.132 din 17.06.2018;

o Legea privind controlul financiar public intern nr.229 din 23.09.20105;

e Hotararea Guvernului cu privire la aprobarea Programului de dezvoltare a controlului
financiar public intern pentru anii 2018-2020 si a Planului de actiuni pentru
implementarea acesteia nr. 124 din 02.02.2018 ;

e Ordinul Ministerului Finantelor nr.153 din 12.09.2018 cu privire la aprobarea
Standardelor Nationale de Audit Intern.

e Ordinul Ministerului Finantelor nr.74 din 10.06.2014 cu privire la aprobarea Codului etc
al auditorului intern si a Cartei de audit intern (Regulamentul-model de functionare a
unitatii de audit intern).

e Ordinul Ministerului Finantelor nr.105 din 15.07.2013 privind aprobarea normelor
metodologice de audit intern in sectorul public;

e Ordinul Ministerului Finantelor nr.113 din 15.09.2011 cu privire la aprobarea
Regulamentului privind raportarea activitatii de audit intern in sectorul public.



